EL TERMOMErRo |

H ANGEL GONZALEZ
OVIEDO

Arturo Arbesti fue director de zona
del Banco de Asturias y, después de
jubilarse, su actividad vital no ha
disminuido en absoluto. Como él,
hay muchos mads retirados en Astu-
rias que, agrupados en SECOT (Se-
niors Espafoles para la Coopera-
cion Técnica), aprovechan su expe-
riencia laboral para orientar a fu-
turos empresarios sobre los porme-
nores y riesgos de sus actividades
comerciales,

- ¢ Qué peculiaridades tiene SE-
g

?

coTz o

- La labor de la asociacion es aseso-
rar a jévenes emprendedores de
una forma altruista. Sin que el in-

' teresado tenga que hacer un de-
- sembolso econémico por nuestros

Servicios.

— ¢ Cual es el perfil de las perso-
nas que reciben estos servicios?

- Generalmente son jévenes intere-
sados en trabajar de forma auténo-

' may que quieren crear una mi-

croempresa. Logicamente, el aseso- -

ramiento econdémico y laboral de
una firma de grandes dimensiones
-debe estar al cargo de una consul-
toria con mayor capacidad.

- . Qué ventajas tiene SECOT para

! los asesorados?

- Aparte del cardcter gratuito de

' las consultas, estd la calidad de la
- informacion que reciben. En SE-

COT trabajan 35 miembros con
una trayectoria profesional con-
trastada en diferentes campos la-
borales que, después de la jubila-
ci6én, ponemos los conocimientos
de toda nuestra experiencia labo-
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> Arbest en su residencia de Oviedo.

ral al servicio de la sociedad.

- ¢En qué se materializa esa expe-
riencia empresarial?

- SECOT ayuda a dar forma a los pro-
yectos de los que parten los jévenes.
Intenta mejorar las ideas con las que
comienzan y aporta un plan de via-
bilidad y de tesoreria a esa iniciativa.
Con la ventaja que representa el re-
conocimiento de nuestra labor por
parte de las instituciones bancarias.
Por ejemplo, una de nuestras areas
de trabajo es la de microcréditos. Es-
toy muy orgulloso de ella porque so-
bre nosotros ha recaido el peso del
Instituto de Crédito Oficial, que ha
nombrado a SECOT como una de las
entidades con capacidad de emitir
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informes reconocidos para la con-
cesion de sus créditos.

- ;. Cémo les beneficia a los miem-
bros de esta organizacion?

- Nosotros, al intentar ayudar a
cualquier joven que nos necesite
tenemos que seguir de. arrollando
nuestras capacidades; . 0 nos per-
mitimos estar parados, como les
pasa a muchos jubilados. intenta-
mos seguir siendo ttiles p 'rque la
sociedad nos necesita y de nanda.
Lo que queremos es que t dos los
mayores sepan que aqui pueden
ayudar y utilizar sus conocimien-
tos para conseguir un objetivo.
Ademads de seguir ampliando sus
relaciones sociales. =



