
         

P1 /  EN PORTADA 

Nueva Oferta Formativa de 

eSemp Madrid 

La Escuela Secot de Emprendedo-
res eSemp Madrid, ha iniciado el 
proceso de inscripción para nue-
vos alumnos de la duodécima  
edición de sus cursos, seminarios 
y jornadas de formación empresa-
rial. El ciclo se inaugurará el próxi-
mo 11 de septiembre con el curso 
de Marketing y Gestión Comer-
cial. 

Esta formación, sin coste para los 
alumnos, tiene como objetivo do-
tar de conocimientos esenciales 
para el emprendimiento, en ma-
terias y conceptos necesarios de 
la actividad empresarial, a todos 
aquellos emprendedores que ten-

gan un proyecto y se encuentren 
con dudas ante el desafío de 
emprender. Los emprendedores 
tienen así la oportunidad de re-
cibir una formación práctica en 
SECOT antes de ser asesorados 
por sus Voluntarios Senior. Este 
año la oferta formativa aumenta 
con tres talleres nuevos dedica-
dos a potenciar la marca perso-
nal, informatización de un nego-
cio y cómo construir un sitio 
web partiendo de cero. 

En el primer semestre de 2017, 
eSemp Madrid capacitó y entre-
gó los correspondientes diplo-
mas a 179 alumnos que asistie-

ron a cursos dirigidos fundamen-
talmente a emprendedores que 
deseaban poner en marcha un 
determinado proyecto empresa-
rial y carecían de los conocimien-
tos necesarios para la creación, 
desarrollo e implantación de su 
idea. Estos ciclos formativos, con 
un total de 379 horas lectivas, se 
desarrollan gracias al apoyo reci-
bido por parte del Ayuntamiento 
de Madrid, la Comunidad de   
Madrid y la Fundación Rafael del 
Pino.   

Más información en  

escuelasecotemprendedores.org 
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SECOT VALENCIA. PREMIO  

FEM FUTUR. 
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FEM FUTUR FP RIBERA de XÚQUER es un premio, 
iniciativa de SECOT Valencia junto a los Centros de 
FP de la comarca, con la colaboración de “Consorci 
de la Ribera” y el patrocinio de Caixa Popular, con la 
idea de premiar el esfuerzo de los jóvenes estudian-
tes de FP y ayudarles en su incorporación al mundo 
laboral. 

El Premio es un reconocimiento público y remune-
rado que se ha otorgado a estudiantes de los Cen-
tros de FP de la Ribera de último Curso del Ciclo Su-
perior, en base a la presentación de un Plan de Em-
presa dirigido a que, el propio estudiante o un equi-
po que lidere, pueda incorporarse al mundo laboral 
desde un ámbito profesional preparado, con una 
idea concreta y con un proyecto viable para realizar 
una actividad que le permita iniciar un plan de     
acción que, a medio plazo, pueda suponer, no solo 
su sustento y futuro, sino la creación de otros pues-
tos de trabajo. 

Los Premios se entregaron el pasado 29 de junio en 
las instalaciones del CIPFP Vicente Blasco Ibáñez a 
dos alumnas del centro que han recibido 1.0000 € 
por el primer premio 500€ por el segundo, con unos 
proyectos de creación de empresa con muy alta ca-
lidad. La entrega de los premios la ha realizado la 
Ilma. directora General de Formación Profesional, 
Marina Sánchez. 

También se hizo entrega de una placa de agradeci-
miento al CIPFP Vicente Blasco Ibáñez y al Cipfp 
Ciutat de L’Aprenet. 

Carta del Presidente 

A finales del siglo pasado, cuando nuestra 
demografía languidecía, la inmigración pro-
pició una recuperación tan inesperada como 
necesaria. Gracias a los inmigrantes la po-

blación creció de 40,5 millones en 2000 a 45 en 2007. 
Las madres extranjeras alumbraron el 20% de los 
490.000 nacimientos en 2008 y contribuyeron a la 
mejora de la fecundidad, al aumento de los matrimo-
nios y a la reducción del envejecimiento. Después vino 
la crisis, provocando un retroceso de la población que 
duró hasta el año pasado. Pero los datos de 2017 cer-
tifican una recuperación del crecimiento debido otra 
vez a un saldo migratorio favorable. A lo largo del 
2016 la población aumentó en casi 90.000 habitantes, 
una cifra prácticamente igual al balance migratorio 
positivo que fue de 89.000 personas. Como en otros 
países europeos, la inmigración es un factor funda-
mental de nuestra trayectoria demográfica reciente 
ya que el crecimiento interno (balance entre naci-
mientos y defunciones) o da valores favorables peque-
ños o, como en la actualidad, saldos negativos. Y 
cuando hablo de inmigración, me refiero a la protago-
nizada por extranjeros ya que la de españoles sigue 
dando más salidas que entradas, pese a que el saldo 
va siendo menos adverso. 

Los datos de un año son simplemente un anuncio de 
un posible cambio de tendencia. Habrá que esperar a 
ver si se consolida y si al balance favorable de extran-
jeros se suma el de españoles. Ambas cosas son posi-
bles y la combinación de los dos saldos puede mejorar 
aún el crecimiento de nuestra población. Pero nuestra 
demografía sigue delicada. La natalidad no cesa de 
disminuir y el envejecimiento de aumentar. El merca-
do laboral, las pensiones, la sanidad o la dependencia 
van a tener un escenario distinto y difícil sobre el que 
son necesarias acciones urgentes. El crecimiento de-
mográfico es una buena noticia y que vuelvan los in-
migrantes, un claro síntoma de la recuperación de 
nuestra economía. Pero eso no deben enmascarar la 
seriedad de los asuntos que tenemos entre manos y 
ser una excusa para no actuar con políticas de reacti-
vación del crecimiento interno.  

Artículo publicado en ABC el 10/07/2017.  

Rafael Puyol Antolín. Presidente SECOT   

Volveremos a crecer pero… 
El regreso de los inmigrantes, buena señal para 

nuestra economía 
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