'\ senioronline] 7 5

e P1/ EN PORTADA

80 P2 /oFICINA

@ P3

EGRESADO

#AsesorandoDesdeCasa
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EMPRENDEDOR

Ante la dificil situacion que estamos vi-
viendo en todo el pais desde que se de-
clarase el estado de alarma para hacer
frente a la expansién del coronavirus Co-
vid-19, desde SECOT no queremos dejar
pasar la oportunidad, a través de Senior
OnLine, de hacer llegar un mensaje de
unidad a todos nuestros Seniors, con la
finalidad de centrar todos los esfuerzos
en atender desde casa las peticiones de
asesoramiento que sigan llegando a tra-
vés de nuestra web.

Estdn siendo unos dias complicados pero
creemos que podemos seguir
#AsesorandoDesdeCasa; estamos seguros
de que muchos de vosotros seguis en con-
tacto con vuestros ASESORADOS y que, en
la medida de los posible, seguis mante-
niendo entrevistas telematicas. Desde un
primer momento fuimos conscientes de la
importancia de luchar contra el virus CO-

todas nuestras actuaciones.

telematica.

que todos debemos asumir.

VID-19, y por ello, pedimos a todos nues-
tros voluntarios y personal contratado
gue siguieran las recomendaciones del
Ministerio de Sanidad con el objetivo de
aunar fuerzas: es paraddjico pensar cé-
mo estos dias nos encontramos tan dis-
tantes y tan unidos a la vez...

Los Seniors de SECOT mas
unidos y solidarios que nunca,
hacen frente a la expansiéon de
COVID-19
#AsesorandoDesdeCasa

Os animamos a que sigais “al pie del ca-
fAdn”; solo asi SECOT podra seguir ayu-
dando a tantos emprendedores y peque-
flas empresas de este pais que necesitan
de vuestros consejos.

Nos tienes aqui para apoyarte, inspirarte
y compartir ideas que saquen lo mejor de

senior
online
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Premios SECOT a la

# AsesorandoDesdelCasa

En SECOT estamos socialmente comprometidos con la prevencidn y

maxima limitacion de la extension del virus COVID-19, de acuerdo con el
Marco de las recomendaciones del Ministerio de Sanidad contribuyendo con
la sensatez, transparencia y responsabilidad que procuramos adoptar en

Os informamos que mantenemos nuestra labor de asesoramiento a
través de la plataforma de asesoramiento.

Por tanto, nuestras lineas telefénicas seguiran abiertas y la

mayoria de nuestros Seniors podra atender vuestras peticiones de manera
Asimismo, sugerimos limitar, en la medida de lo posible, las reuniones
presenciales y optar por alternativas virtuales.

Gracias por vuestra comprension y esfuerzo con este compromiso

Para cualquier sugerencia o consulta estamos disponibles en el nimero de
teléfono 913192202 o través de nuestras redes sociales.

esta situacion.

Por ultimo, mostrar nuestro agrade-
cimiento y confianza a la labor que
estan desempefiando los profesio-
nales sanitarios, cuerpos de seguri-
dad del Estado, voluntariado y, en
general, todas aquellas entidades
del dmbito de los servicios sociales
y sanitarios asi como transportistas
y empresas de distribucion. Su es-
fuerzo e implicacion en estos mo-
mentos es, sin duda, una auténtica
muestra de unidad y ejemplaridad a
la que nosotros, como Asociacion
declarada de Utilidad Publica, tam-
bién nos sumamos.

Ahora todos nos necesitamos mas
gue nunca ino nos fallemos!

Y recuerda, seguimos

# AsesorandoDesdelasa



El secretario general de SECOT, Adolfo Torres, dio
el pistoletazo de salida a esta interesante jornada
destacando la labor de los mas de 1.100 seniors
de la asociacidn que desarrollan una gran labor de
asesoramiento y ayuda a los emprendedores que
empiezan o se enfrentan a situaciones de crisis a
lo largo de la vida de su proyecto. Le acompaiié la
directora general de Economia Social de la Junta
de Castilla y Ledn, Maria Jesus Caballero que des-
taco el apoyo que las instituciones prestan al
mundo rural a través de las diferentes ayudas,
especialmente aquellas dirigidas a las mujeres.

Prueba de ello son las doce mujeres, todas ellas
pertenecientes a sectores muy diversos, que die-
ron su particular vision de las oportunidades que
ofrece un entorno que se enfrenta a nuevos retos
como son el envejecimiento demografico, la des-
poblacién, la desagrarizacién y el deterioro del
medio ambiente pero que a la vez ofrece oportu-

La jornada dejo claro que el
papel de la mujer rural ha
cambiado mucho en los ultimos
anos pero aun queda mucho
camino por recorrer. Y es que
aungue durante mucho tiempo
se la ha considerado una mera
«colaboradora» en las tareas
del campo y «cuidadora» sin
remuneracion, contrato ni
reconocimiento, cada vez mads
se admite su papel como pieza
clave y un motor del desarrollo
rural.

nidades de emprendimiento mas alla del sector
agrario.

Maria Jesus Sanchez, profesora del area de Anali-
sis Geografico Regional de la Universidad de Ledn
resaltd el problema de la «invisibilidad» del traba-
jo femenino en el mundo rural, ya que aunque la
mujer siempre ha colaborado en las tareas agra-
rias y de cuidado nunca lo ha hecho «sin estar da-
da de alta».

Doce mujeres ligadas al mundo rural — politicas,
profesoras, emprendedoras, escritoras, investiga-
doras — compartieron su particular visidon de esta
situacion general y de la suya propia en las dife-
rentes mesas de debate: Avelina Vidal — diputada
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de Desarrollo rural de la provincia de Ledn y responsable
de la secretaria de Mujer de UGAL-UPA —y Mdnica Panera
— presidenta de Amulemer (Asociacidon de Mujeres Leone-
sas del Medio Rural) — e implicada en Inmersién Rural (un
programa de experiencias de inmersién linglistica con fa-
milias rurales) y Ruraltivity (una lanzadera iniciativas de
autoempleo para el mundo rural); Marisa Rodriguez — co-
fundadora de la cooperativa Del monte de Tabuyo; Maria
Sdnchez — autora de «Cuaderno de Campo» y veterinaria —
; Carmen Mallo — alcaldesa de Murias de Paredes — ;Ana Fe
— profesora de Geografia de la UNED y gerente del Grupo
de Accion Local Montarias del Teleno —; Petra Paula Me-
rino — investigadora social, trabaja proyectos de impulso
de los paisajes culturales de Tierra de Campos y también
posee una bodega «Negro de vifia», en la DO Ledn —; Pilar
Blanco — emprendedora de Quesos Praizal en Jabares de
los Oteros —; Patricia Fernandez — quinta generacién de
Chocolates Santocildes en Castrocontrigo y primera mujer
al frente de la empresa — ;Elena Alburquerque — centro
integral de estudios Campus&Co en Valencia de Don Juan
—y Beatriz Sdnchez — Tocados por un dngel en Cortiguera —
participaron en la jornada.


https://www.secot.org/?pag_htmlbd=ultimas_noticias&id=1100&tblog=La_mujer_rural_o_como_revertir_su_importancia_en_la_economia

Cursos gratuitos,
inscribete en
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En esta nueva campaia de publicidad de eSemp, puesta
en marcha gracias al impulso y compromiso del Ayunta-
miento de Madrid, la Escuela de Emprendedores de SECOT
busca suscitar el interés de los madrilefios por el empren-
dimiento, poniendo a su alcance una nueva edicion de su
programa formativo de cursos de tematica general y cur-
sos monograficos o especializados, que permiten al estu-
diante elegir tantas materias como sean de su interés.

eSemp contd con un circuito de mupis instalados en dife-
rentes puntos clave de Madrid en los que se informa a los
ciudadanos de como acceder a esta formacion. La oferta
formativa, sin coste para los beneficiarios, esta pensada
para que la formacidn, desde la experiencia empresarial
de sus docentes, sea accesible a todos. Por ello ofrece al
alumno la posibilidad de completar su formacién con un
asesoramiento personalizado, también sin coste alguno y
mirando al futuro.

El Circuito de mupis estuvo presente en los 21 distritos

que conforman la ciudad: Arganzuela, Barajas,

Ciudad
Lineal, Fuencarral-El Pardo, Hortaleza, Latina, Mon-

Carabanchel, Centro, Chamartin, Chamberi,

cloa-Aravaca, Moratalaz, Puente de Vallecas, Retiro,
Salamanca, San Blas, Tetudn, Usera, Vicalvaro, Villa
de Vallecas y Villaverde.

Este es el lema que recogen los
mupis que Escuela SECOT de
Emprendedores, Esemp, con el
apoyo del Ayuntamiento de
Madrid, ha lanzado del 2 al 8
de Marzo en marquesinas de la
ciudad. La oferta formativa
cuenta con Talleres, Seminarios
y Cursos monograficos o
especializados tales como
Marketing Estratégico, Gestion
Financiera, Ventas y
fidelizacion desde la
diferencia, Plan de Empresa ...

Para la puesta en marcha de esta campana, y con el
objetivo de apoyar el desarrollo econdmico, el espiri-
tu emprendedor, la difusion de la informacion, la
creacion y la consolidacidon de empresas y, en gene-
ral, el crecimiento econdmico de la ciudad, el Ayun-
tamiento de Madrid y SECOT firman un convenio de
colaboracién en el que se recoge la difusién y pro-
mocion de las acciones desarrolladas por la Asocia-
cion asi como el compromiso de ambas instituciones
por apoyar el inicio de nuevos proyectos empresaria-
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De izquierda a derecha: por parte del Ayuntamiento de Madrid, Angel Nifio Quesada, Concejal Delegado y Miguel
Angel Redondo Rodriguez, titular del Area de Gobierno de Economia, Innovacién y Empleo. Por parte de SECOT,

Carmen Aleman Lain, Directora de Relaciones Institucionales y Begofia Morera Herranz, Directora Técnica y Admi-
nistrativa.




Ciuden y SECOT colaboraran para
promover acciones que permitan fomentar
emprendimiento sostenible en El Bierzo

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CIUDEN, ARSENIO TERRON, ¥ LOS REPRESENTANTES DE
SECOT LEON, HAN FORMALIZADO EL ACUERDO QUE CUENTA CON EL PATROCINIO DE LA
CONSEJERIA DE EMPLEO DE LA JUNTA DE CASTILLA ¥ LEON Y LA CIUDEN, Y QUE FORMA
PARTE DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA OFICINA DEL EGRESADO EMPRENDEDOR. EN
LA JORNADA SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE PROFESORES EXPERTOS, ENTRE ELLOS
EL CATEDRATICO DE ECOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON, ESTANISLAO DE LUIS
CALABUIG, ASI COMO UN TALLER SOBRE GESTION AMBIENTAL Y EMPRENDIMIENTO
IMPARTIDO POR JUAN MANUEL GONZALEZ MARTIN, DIRECTOR TECNICO DE LA
CONSULTORIA DE MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD AMBINOR

Institut Quimic de Sarria (IQS) y SECOT
Barcelona unidos en la promocién del
impulso creativo empresarlcl

ESTE CONVENIO TIENE POR OBJETO PROMOCIONAR EL INTERCAMBIO Y LA
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS ENTRE LOS SENIORS DE SECOT Y LOS ALUMNOS DE
1QS. SECOT COLABORARA A TRAVES DE SUS SENIORS EN LA TUTORIA DE LOS TRABAJOS
DE FINAL DE GRADO (TFG) Y LOS TRABAJOS DE FIN DE MASTER (TFM) DE LOS ALUMNOS
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Descarga
aqui las
bases

‘% eSemp

escuela de emprendedores

Siguiendo las indicaciones establecidas por la
Comunidad de Madrid relativas a la suspension de
las clases en Centros Educativos,eSemp Madrid no
impartira formacion presencial hasta nuevo aviso.
Siguenos en RRSS y mantente informado.
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Presenta tu proyecte hasta el 15 de abril de 2020

Accede al N Mas
C 2 ! .,
formulario 0% informacién

inscripcion cnoncia 0!


https://www.secot.org/pdf/2020_basesexcelencia.pdf
http://bit.ly/PremiosSECOT2020
https://www.secot.org/secot_premios_excelencia_convocatoria.htm
https://www.secot.org/secot_premios_excelencia_convocatoria.htm
https://www.secot.org/?pag_htmlbd=ultimas_noticias&id=1101&tblog=Ciuden_y_SECOT_colaboraran_para_promover_acciones_que_permitan_fomentar_emprendimiento_sostenible_en_El_Bierzo

