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Asesoramiento Exprés

DESDE LA EXPERIENCIA

Porque sabemos que ahora nos
necesitais mdas que nunca y no hay
tiempo que perder, ponemos a vuestra
disposicion un

Servicio de

Asesoramient

Expres

SECOT ha puesto en marcha un nuevo servicio de aseso-
ramiento exprés con el que se resuelven las consultas de
empresas, autonomos y emprendedores que necesitan
ayuda para seguir adelante en esta  situacién de incerti-
dumbre. En principio se marca un plazo maximo de 48
horas, aunque estdn siendo atendidas en las primeras 24
desde la recepcion del correo electrénico en SECOT.

Como nuestros Seniors siguen asesorando desde casa, las
Delegaciones de Barcelona y Madrid han organizado gru-
pos de atencidon especificos para atender este tipo de

Dudas o problemas -I
causados por
COVID-19

La situacion comienza
a ser insostenible: los
miedos e
incertidumbres cada
vez son mas reales y
necesitas ayuda
experta que te impulse
para seguir adelante.
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maddel@secot.org

Este servicio se encuentra
activo

Contacto directo
por correo
electrénico

Ponte en contacto con
nosotros enviando un simple
correo electrénico. Cuéntanos
qué problemas tienes para
que podamos hacer un
analisis lo mas proximo
posible y detectar qué

en la actualidad para
Madrid y Barcelona.

b e

necesidades de
asesoramiento debemos
cubrir y con qué asesores te
ponemos en contacto.

secotbcn@cambrescat.org 3

Analizada tu
peticién, en menos
de 24h nuestros
expertos se ponen en
contacto contigo

Los Seniors estan aqui para
ayudarte y ofrecerte su
tiempo, experiencia y
conocimiento.

Este servicio es
completamente gratuito
iJuntos saldremos de esta
situacion!

solicitudes; nuestra experiencia nos demuestra que una parte
importante de las consultas que mas estan demandando los
emprendedores, pymes y autdénomos en estos momentos, se
pueden atender por esta via, con agilidad: informacién sobre
ERTES, posibilidad de acogerse a una moratoria, liquidacién de
impuestos, impagos, relaciones y conflictos propios de las em-
presas o consejos para mejorar una estructura empresarial...

Los Seniors intentan resolver con total garantia, compromiso,
transparencia y confidencialidad estas cuestiones para seguir
ayudando a todo aquel que lo necesite.



PREMIOS FEM FUTUR
SECOT Valencia

En esta edicion, el proceso de seleccion de los ganadores
se ha desarrollado online dada la situacién de alarma que

vive el pais por Covid-19

Seleccion de
Finalistas de la

IV Ediciéon Premios
FEM FUTUR

Los miembros del Jurado
seleccionan los proyectos
finalistas.
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22/04

Aleixandra Barreriro
Taller Textil Sostenible
Centro Ciudad del Aprendiz

Ana Moya
Cloth Art- Centro Ciudad del Aprendiz

Belén Camarasa
Bela Van- Centro Aldaia

Victor Marco
Wahho - Centro Gandia

Maria Escriva
Saas SL - Centro Gandia

Maria Romani
C-Work Hostel - Centro Mislata

27/04 Recepciénde los

videos de cada
proyecto

Los 5 finalistas tienen hasta
esta fecha para enviar un
video de 5 minutos
presentando su proyecto. El
Jurado lo recibira por
Whatsapp.

29/04

Celebracion de
Videoconferencia

EEE EEEEEEEEEEEEEEEEHRm
Celebraciéon de una
videoconferencia en la cual y
por espacio de diez

minutos los finalistas
responden a las preguntas que
les realizan los miembros del
jurado, este proceso se
desarrollara con los seis
miembros finalistas.
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Maria Romani
C-Work Hostel - Centro Mislata

1 Premio

2 Premio

Belén Camarasa
Bela Van- Centro Aldaia

Aleixandra Barreriro
Taller Textil Sostenible
Centro Ciudad del Aprendiz

3 Premio
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Claves para afrontar el escenario

CIVID-19

desde la EXPERIENCIA

Adaptacién a la nueva realidad
social y empresarial
PREMIOS FEM FUTUR

Modificando nuestra participacion
en Premios de Emprendimiento,
pero sin abandonar nuestra
actividad y apoyando todas las
iniciativas emprendedoras... de
manera diferente, eso si.

Asesorando desde casa
para seguir atendiendo consultas

ASESORAMIENTO
TELEMATICO

Nuestros Seniors siguen en
contacto con sus asesorados y
atendiendo aquellas peticiones de
ayuda que vamos recibiendo a
través de nuestra web.

Asesoramiento Exprés

MISMA ATENCION EN
MENOR TIEMPO

En las delegaciones de Barcelona
y Madrid los Seniors se han
organizado en grupos de atencion
exprés para atender consultas en
menos de 24h. Para hacer uso de
este servicio tan solo hay que
enviar un correo electronico e
indicar la consulta.
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Uso de herramientas de 0
comunicacién

WEBINARS, REUNIONES
VIRTUALES,
VIDEOCONFERENCIAS...

Herramientas tecnoldgicas que
permiten mantener nuestros
conocimientos al dia y estrechar
lazos de colaboracién y
pertenencia a SECOT.

Impulsar la creacién de
empresas

i

DE BASE TECNOLOGICA

En estos momentos, no solo se trata
de avanzar en la lucha y paliacién de
los efectos provocados por COVID-19;
también se trata de anticiparse al
futuro y preguntarse qué habremos
aprendido de esta situacion cuando
todo acabe: ;sera todo igual?;
intentamos que los investigadores y
promotores de los proyectos sean
conscientes de esa realidad
cambiante y que deben empezar a
pensar en lo que quieren hacer para
adaptarse a la misma.


https://www.secot.org/?pag_htmlbd=ultimas_noticias&id=1104&tblog=Ayudando_en_la_generacion_de_nuevas_empresas_en_tiempos_de_confinamiento
https://www.secot.org/secot_clavesafrontarcovid.htm
https://www.secot.org/secot_clavesafrontarcovid.htm

MARIA
ARMENTEROS
RODRIGUEZ

VALDOVIN

Proyecto Mentorizado por SECOT Madrid

en-accion

la huella social de Bankia

é¢Qué te motivé a emprender?

Las circunstancias personales (madre de dos hijos) y profesionales,
soy Ingeniera de Caminos Canales y Puertos, y Master en Gestidon
Integrada de Proyectos por lo que tengo formacion suficiente para
poder enfrentarme al reto de emprender, actualmente es una pro-
fesion que dadas las circunstancias especiales de nuestra Economia
no tiene cabida en nuestro pais, apenas hay Obra Civil ni Construc-
cién.

Es fundamental también que por tradicién familiar, formamos parte
del mundo del vino, desde hace mas de 8 generaciones, lo que hace
que “Lo lleve en la sangre”. Este proyecto permite avanzar un paso
mas respecto a la generacion inmediatamente anterior.

Pero sobre todo por mi caracter emprendedor personalmente me
gusta crecer personal y profesionalmente con Proyectos que me
permitan aprender y aportar la experiencia que he adquirido en los
diferentes trabajos y proyectos en los que he participado hasta el
momento. Este trabajo me permite mantener el patrimonio fami-
liar, hacerlo crecer y aportar mi experiencia en el sector y en otros
de los que he formado parte durante mi vida laboral.

¢En qué consiste tu proyecto?

Puesta en Marcha de una Bodega perteneciente a la DO Vinos de
Madrid, partiendo, de vifiedo familiar ya en produccion y elabora-
cion de una coleccion de vinos con la marca Valdovin.

¢Qué ha significado para ti participar en Oportunitas?

Ha supuesto poder empezar el Proyecto, ya que no tenia forma de
conseguir la financiacion inicial para dar los primeros pasos y de
esta forma poder arrancar.

¢Como conseguiste la financiacion inicial para poner en marcha
tu negocio? ¢ COmo empezaste?

El resto de la financiacidn inicial la he conseguido a partir de mis
ahorros, y lo que he podido a portar de mi patrimonio personal.

éCual fue la implicacion de los mentores Seniors en tu proyecto?
éQué te aporto su experiencia?

Son un apoyo increible, desde los primeros pasos en el Estudio
del Proyecto, hasta la obtencion del Plan de Empresa, con su Plan
de Marketing su Estudio Econdmico, etc. Me han ayudado en
todo desde el principio, empezando por hacerme preguntas a mi
misma de cosas que no habria tenido en cuenta de no haber con-
tado con su experiencia, anticipando problemas y soluciones, a
los que ellos ya se han enfrentado, por su experiencia personal y
por todos los proyectos y emprendedores a los que han asesora-
do. El asesoramiento en la busqueda de financiacién también ha
sido fundamental.

Son un apoyo increible, desde
los primeros pasos en el Estudio
del Proyecto, hasta la
obtencion del Plan de Empresa,
con su Plan de Marketing su
Estudio Econdmico, etc... Me
han ayudado en todo desde el
principio, empezando por
hacerme preguntas a mi misma
de cosas que no habria tenido
en cuenta de no haber contado
con su experienciaq,
anticipando problemas y
soluciones, a los que ellos ya se
han enfrentado.

¢éCudles son las principales dificultades que has enfrentado co-
mo emprendedor?

La financiacion, ya que es muy dificil que los Bancos arriesguen si
no tienen la seguridad de que se podra cumplir con los pagos, y
esto casi imposible de asegurar a priori con un Proyecto de se
inicia.

Buscar inversores es otra tarea también complicada ya que bus-
can rentabilidades altas a muy corto plazo, y esto también es difi-
cil de asegurar y de cumplir, sobre todo en un negocio relaciona-
do con el Mundo del Vino que lo que necesita es calma, buen
hacer y paciencia mucha paciencia.

éQué es lo mas satisfactorio de emprender?

El crecimiento personal y la satisfaccién de sacar adelante con
mucho trabajo y esfuerzo, lo que empezd siendo una idea, y que
finalmente se ha materializado en un Proyecto Real.

éQué consejos das a otros emprendedores que estan empezan-
do?

Que luchen por su proyecto, y que si creen de verdad en el,
“toquen todas las puertas” hasta conseguir ponerlo en marcha.

Nunca se sabe en qué momento ni quien les apoyara, pero en ese
momento habra merecido la pena el esfuerzo.



Navidad en
primavera

Si no fuera porque obedecen a circunstancias tan
distintas, diria que ahora, en primavera, estamos
viviendo una especie de Navidad. Me refiero a los
comportamientos de la gente, de la buena gente
gue se queda en casa, que sale a los balcones a
aplaudir al personal sanitario, a las fuerzas de seguri-
dad del Estado, a los que trabajan en los supermer-
cados, a los repartidores y, sobre todo, a las farma-
céuticas y a tanta otra gente que trabaja para los
gue no pueden hacerlo o han contraido la enferme-
dad. Y que aprovechan ese confinamiento no desea-
do para llamarte o escribirte y preguntarte cémo
estds, desearte lo mejor y rogarte que te cuides. Co-
mo hacemos en Navidad.

Nunca fuera de esa estacién magica habia recibido
tantos correos, tantos WhatsApp, tantas llamadas
telefénicas con mensajes de animo y buenos deseos,
como en estos dias. El Feliz Navidad se conjuga aho-
ra como "me alegro que estés bien" o "curate pron-
to" si estas afectado. Y el Feliz Ao Nuevo como
"ojala pase rapida esta plaga inmisericorde". Son
balsamos carifosos y bienintencionados que alivian
nuestra angustia y nuestro miedo y que ponen de
manifiesto que la bonhomia y la solidaridad no son
virtudes olvidadas en esta tierra. Ni el sendido del
humor en medio de la pandemia que ejemplifica la
inteligencia de un pueblo que es capaz de reir ante
las mas sombrias circunstancias.

Ante esta prueba de generoso desprendimiento de
quienes sirven a los demds, ante esos gestos de gra-
titud por quienes son servidos, solo cabe inclinar la
cabeza y rendirse a la evidencia de un pueblo que,
salvo excepciones, estd a la altura de las circunstan-
cias dolorosas que le ha tocado vivir. Por todas par-
tes se oye el mismo mensaje: que este virus que ha
desatado esa especie de tercera guerra mundial, va
a cambiar el mundo y nos va a cambiar a todos, a
nuestra economia y a nuestra sociedad en ambitos y
proporciones que probablemente no somos capaces
de imaginar. Pero saldremos adelante con mas fuer-
za que antes, con esa renovada fortaleza que forja a
las personas en los momentos mas dificiles de su

existencia. Feliz Navidad... en primavera.
Rafael Puyol Antolin.

Presidente de Honor de SECOT y Presidente de UNIR
Articulo publicado en ABC

Actualidad
de SECOT

La Universidad de Burgos, FAE y SECOT
sellan un convenio para fomentar el
emprendimiento

La Universidad de Burgos (UBU), la Confederacién de Asociaciones
Empresariales de Burgos (FAE) y la delegacién de Valladolid de Secot en
Castilla y Leon, a la que pertenece Secot Burgos, han puesto en marcha
por primera vez un convenio de colaboracion a tres bandas para fomentar
los proyectos el emprendimiento de estudiantes de Formacidn Profesional
y de estudiantes universitarios y egresados de la UBU.
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https://www.secot.org/secot_premios_excelencia_convocatoria.htm
https://www.secot.org/index.php?p=blogs_secot&arg=egresados,1&id=1103&tblog=La_Universidad_de_Burgos,_FAE_y_Secot_sellan_un_convenio_para_fomentar_el_emprendimiento
https://www.secot.org/pdf/2020_basesexcelencia.pdf
http://bit.ly/PremiosSECOT2020
https://www.secot.org/secot_premios_excelencia_convocatoria.htm

