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Articulo de Entrada

W ;Tus abuelos te "wasapean"?

Mayores

|g|tallzados
_

« Con la colaboracién de la Fundacion edp los Seniors de SECOT formaran
en el uso de tablets y teléfonos moviles a mayores residentes en centros
asistenciales

« Con la puesta en marcha del Proyecto MAYORES DIGITALIZADOS POST
PANDEMIA SECOT pretende impulsar la autonomia de las personas que
viven en las residencias de mayores

‘ Mayores, pero. sobradamente Digitales

Mayores /N
Digitalizad gy

Watch on @ YouTube |
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Con la puesta en marcha de este proyecto, los Seniors voluntarios de SECOT van
a formar a las personas mayores de las residencias y al personal de apoyo de
éstas en el uso de las tecnologias de comunicacion, facilitando que los mayores
puedan mantener conversaciones y relaciones personales mas frecuentes con sus
familias, que mejore su aislamiento, su calidad de vida y mejore su comunicacién
con el exterior,especialmente afectada tras la pandemia. El proyecto da respuesta a
una situacion de especial vulnerabilidad puesta de manifiesto en la crisis sanitaria.
El proyecto no se podria realizar sin la incorporacion de las nuevas tecnologias
como medio inclusivo y de mejoro de calidad de vida.

¢, Conoces a alguna persona residente que creas pueda interesar
esta formacién?

Aunque el proyecto comenzara en los proximos meses y ya existen Complejos
Residenciales interesados en que los Séniors de SECOT impartan estos talleres,
estamos seguros de que habra un gran numero de Residencias a las que podemos
llegar y que desconocen las virtudes del uso de estos dispositivos entre sus
residentes y de la existencia de este interesante Proyecto. Ponte en contacto con
SECOT para poder valorar tu peticion.

Tablets y Smartphones: ventajas de estos dispositivos

La facilidad del sistema de control tactil, el acceso a contenidos utiles, operaciones
bancarias, compras de un modo cémodo, disfrutar del ocio que mas le interese y
entretenga: peliculas, musica, lectura, sus programas de TV favoritos...son algunas
de las ventajas mas descatables.

Pero, sin duda, el mayor beneficio de estar conectados es poder conectar con
amigos y familia, ya sea por videoconferencia, email o redes sociales. El 75% de
las personas de mas de 70 afios que viven solas reconocen sentirse solos y para
ellas, la posibilidad de acceder a la red con un ordenador o una tablet es una forma
muy efectiva de reducir la sensacién de aislamiento.

;. Eres Senior de SECOT y quieres conocer mas sobre este
proyecto?

Si eres Senior de SECOT vy quieres obtener mas informaciéon sobre el proyecto
porque deseas colaborar puedes dirigirte al aparato de PROYECTOS SOCIALES
de SECOT 365 y ponerte en contacto con los responsables solicitando tu deseo de
participar en el mismo.
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Mundo ONG

W SECOT y la Fundacion Santa Maria la Real unen
esfuerzos en pro de la formacion para busqueda de empleo

SECOT esta desarrollando una importante y amplia labor de formacion dirigida,
principalmente, a la busqueda de empleo y, también al emprendimiento para
personas participantes en las Lanzaderas de Empleo de la Fundacion Santa Maria
la Real, que cuenta con un total de 44 repartidas por casi todas las provincias
espafolas y que han considerado oportuno introducir en la programacion que
desarrollan a lo largo de los 6 meses que dura cada una de ellas diversas acciones
formativas impartidas por Seniors de SECOT.

El nivel de satisfaccidn por parte de los participantes en las citadas Lanzaderas,
con la labor que viene desarrollando SECOT, es muy elevado tal y como lo
muestran mediante testimonios de reconocimiento y felicitacidn que hacen llegar,
ademas de requerir asesoramiento individual para ideas de negocio que pretenden
poner en marcha a corto o medio plazo.
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CONVENIOS

@ Convenio con el Ayuntamiento de Burlada

Servicio

de apoyo
a micropymes
y emprendimiento ¥
en Burlada

Nuevo servicio
municipal de
asesoramiento a
emprendedores y
micropymes de Burlada

Con la firma de este convenio, los Séniors de la Delegacion de SECOT en Navarra
capilarizan su experiencia para llegar a aquellas localidades en las que se
demanda un servicio de ayuda para emprendedores o microempresas con el
objetivo de fomentar la actividad empresarial, la creacion de nuevas empresas y
formar y orientar proyectos de nuevos emprendedores, para de esta forma
contribuir al desarrollo social y econdmico de la localidad.

Noticia relacionada aqui
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& SECOT: Testimonio de relaciones oo

Relaciones

intergeneracionales en Aragon Institucionales

. SECOT)
Acto virtual

El dia 20 de enero se celebr6 el acto virtual “SECOT: TESTIMONIO DE
RELACIONES INTERGENERACIONALES EN ARAGON" en el que se conté con la
presencia de la Excma. Sra. Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales del
Gobierno de Aragén, Dofia Maria Victoria Broto.

Participaron numerosos asistentes, Seniors y representantes de la sociedad civil
aragonesa.

El acto fue conducido por la secretaria general de SECOT, Doris Bandin, quien
hizo una exposicién de los principales proyectos y retos de la asociacion. Asimismo
participaron, el presidente de SECOT, Inocente Gdmez y Luciano Pérez, presidente
de la Delegacion de SECOT en Aragdn quien recordé que Aragon ha promovido
mas de 20 convenios en los 29 afnos de historia de la Delegacion que tiene su
sede en la Camara de Comercio de Zaragoza. “Somos voluntarios y en
consonancia estamos aqui para crecer ayudando”.

La Excma. Consejera del Departamento de Ciudania y Derechos Sociales del
Gobierno de Aragén por su parte puso de manifiesto la participacion del
voluntariado Senior en Aragon, agradecio la invitacidn y se puso a disposicion de
los Seniors para establecer vinculos futuros de colaboracién.

Participé asimismo José Alfredo Martin de Oliete como proyecto asesorado y
ganador del de un Premio SECOT a la Excelencia 2021, Apadrina un Olivo,
https://apadrina-un-olivo.com/ proyecto pionero de lucha contra la despoblacion. El
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socio fundador tuvo palabras de reconocimiento para su Senior asesor Jesus
Lazaro la Delegacion de Aragon.

Este acto forma parte de la iniciativa de alcance nacional Platinum, que promueve
el envejecimiento activo y la salud de los mayores voluntarios.

A
Asesoramiento Empresarial
Juan Alberto
Rodriguez
@ Diferencias entre inversion y gasto (SECOT Bizkaia)

30-01-2022
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En la vida de las empresas hay dos conceptos muy importantes que van a
condicionar su existencia, el éxito o el fracaso de sus proyectos o, incluso, su
propia supervivencia. Estos dos conceptos son las inversiones y los gastos.

Con este articulo, escrito por el economista y Senior de la Delegacion de SECOT
en Bizkaia, Juan Alberto Gonzalez, tendremos un poco mas claras las diferencias
entre inversion y gasto a la hora de gestionar las cuentas de una empresa.

El desconocimiento de las diferencias entre inversién y gasto, puede afectar de
manera equivocada a la preparacion de las previsiones, haciendo que las
inversiones, se consideren como gastos y, a la inversa, que algunos gastos se
consideren inversiones. Esta erronea interpretacion, afectara de manera directa a la
cuenta de resultados y al pago de impuestos, por lo que es necesario conocer y
distinguir muy bien estos conceptos.

Las inversiones, que son como los cimientos sobre los que se asienta la empresa,
son unas compras que van a tener una vida util de varios afos; por lo que no se
puede cargar su importe a un solo ejercicio, ya que, ademas de sus implicaciones
fiscales, afectan a la cuenta de resultados, que sera menor que la real y también a
la imagen de la empresa ante terceros. A ese reparto en varios anos se le conoce
como amortizacion, y debe considerarse como un gasto.

El segundo concepto, y en el que se cometen mas errores, es el de los gastos. El
concepto de los gastos, afecta a la cuenta de resultados de la empresa. Estos dos
conceptos son muy importantes, tanto en el ambito financiero: inversiones; como en
el econdmico: gastos, ya que repercuten en el futuro de la empresa.

Diferencias entre inversion y gasto

En muchos casos, sobre todo en las PYMES se asustan un poco, sobre todo al
inicio de la actividad, cuando perciben que estan acumulando excesivos gastos,
pero en realidad estan acometiendo inversiones. El motivo es que se confunden los
conceptos de inversiones, con el pago de las mismas y eso, a veces, dificulta tener
una vision global. El problema surge, a veces, por la dificultad de obtener la debida
financiacion, pensando en que los resultados no van acordes con su importe.

En este punto, es importante aclarar que las inversiones no se financian con los
beneficios obtenidos, por lo menos en su totalidad, sino que necesitan una
financiacion a largo plazo, bien propia: capital, o ajena: proveedores o bancos;
porque la inversion va a durar varios afios y va a permitir amortizar la deuda ajena:
leasing, préstamos o créditos a mas de 1 afo, de una forma adecuada. Por
supuesto, para que esto suceda la empresa tiene que obtener beneficios de esa
inversion.

Entender la inversion
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¢ Qué tipo de inversidon es la que se necesita? Va a ir en funcion del tipo de
actividad que se desarrolle: industrial, comercial o de servicios y, ultimamente, por
su abundancia, en el area digital.

Aqui es donde puede surgir la dificultad, porque las inversiones no son materiales,
como maquinaria, equipos informaticos, instalaciones, etc. Mas bien son
inmateriales como paginas Web, comunicacion, publicidad, no es algo puntual sino
duradero con planes muy bien definidos.

En el mundo actual en el que las empresas realizan su actividad, una de las claves
fundamentales es darse a conocer a través del mundo digital para exponer sus
productos o servicios, por lo que es muy necesario una buena politica de
comunicacion.

«La comunicacion y el marketing son una inversion y no un gasto»

Uno de los errores mas habituales que cometen las empresas, a la hora de recortar
gastos si se esta en dificultades, es prescindir de aquellos conceptos que, en
apariencia, no son importantes. Y aqui suelen aparecer, en primer lugar, los que se
refieren a la comunicacion y la publicidad.

Para poder vender, lo primero que se necesita es que el posible consumidor sepa
que existe esa empresa y que ofrece unos productos o servicios que pueden ser de
su interés. Para ello, se necesita una buena plataforma que muestre las bondades
del producto.

En estos momentos es imprescindible que aparezca en Internet con una buena web
que atraiga a ese posible cliente. Si el mensaje no llega al mercado, la empresa no
existe, en términos virtuales, por lo que su estrategia de comunicacion no ha
funcionado.

Estas acciones, como van a ser permanentes, se consideran como una inversion y
no como un gasto, salvo que sea una accién puntual en un solo ejercicio. Por eso,
a la hora de decidir, hay que tener muy claros esos conceptos.

La comunicacion sera la gran protagonista en 2022. El objetivo es atraer al
consumidor a los puntos de venta fisicos, web y plataformas de e-commerce.

Diferenciar conceptos

Otros elementos en los que suele haber, frecuentemente, un desconocimiento o
interpretacion erronea de los mismos, son los siguientes:

« INGRESO vs COBRO
« GASTO vs PAGO
« INVERSION vs AMORTIZACION
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Vamos a definir cada uno de ellos desde el punto de vista contable, fiscal y de
coste.

El ingreso se produce en el momento en que se emite una factura a un cliente,
independientemente de que se cobre o no. Ello significa que, en cuanto se emite
una factura, fiscalmente ya se ha producido un ingreso y asi se debe contabilizar.
Este concepto es econdmico y afecta solo a la cuenta de resultados.

El cobro se producira, teéricamente, en la fecha establecida en las condiciones
pactadas en la factura. Es un concepto financiero y se refleja en el balance,
disminuyendo el saldo de la cuenta de clientes y aumentando el de tesoreria. Como
se ve, su tratamiento es muy diferente.

El gasto, al igual que el ingreso, se produce en el momento en que se recibe la
factura por la compra o servicio recibido. En ese momento se contabiliza como
gasto y asi permanece, se pague o no. También es un concepto econdmico y
afecta, minorando el ingreso, a la cuenta de resultados.

El pago se debe realizar en la fecha y forma que se indica en la factura. También es
un concepto financiero que afecta al balance, disminuyendo la deuda: pasivo y el
saldo de tesoreria: activo. No afecta a la cuenta de resultados.

La inversion es un concepto financiero que afecta al balance, como se ha indicado
anteriormente y su pago también se incluye en el balance, porque nada tiene que
ver con la cuenta de resultados.

Como es un bien que permanecera en la empresa mas de un ano, su importe se
repartira a lo largo de varios anos, mediante las amortizaciones.

Resumiendo, la inversion es una accién que va a influir en la empresa durante
varios afos y su importe es superior, habitualmente, al de los gastos que son
anuales y junto con los ingresos, daran lugar a los resultados anuales de la
empresa. A la hora de tomar una decision, cada uno de ellos, debera ser estudiado
de forma diferente, porque sus repercusiones también lo seran.

Por ello, es muy importante conocer y aplicar adecuadamente, cada uno de estos
conceptos para no tomar decisiones equivocadas que pueden perjudicar, a veces
de forma grave, la solvencia y el futuro de la empresa.

Fuente: cincomunicacion.com
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MAS ALLA DE LOS 50

¥ Mentorizacion y transmisiéon de
competencias en SECOT como estrategia de
envejecimiento activo

El Senior y profesor del Master Universitario en Gerontologia: Longevidad, Salud y
Calidad de la Universidad de Jaén, Alfonso Miguel Marquez Garcia, propuso a la
alumna D? Laura Ortega Jiménez la oportunidad de realizar en su Trabajo Fin de
Master una investigacion sobre la actividad de mentorizacion a emprendedores que
realiza SECOT, por ser una asociacién consolidada en Espafa que encarna
perfectamente esta filosofia de conexidn intergeneracional, aportando valor a
quienes quieren emprender y a la sociedad, a través de la mentorizacion voluntaria
y desinteresada que realizan sus seniors a quienes inician su proyecto
emprendedor o aspiran a mejorar los que ya estan desarrollando.

Dado que los mentores de SECOT no solo pueden aportar su formacion,
conocimiento y experiencia profesional, sino también su experiencia vital, se enfoca
esta investigacion desde la perspectiva de transmision de competencias, tanto
genéricas como emprendedoras, ya que esta metodologia educativa es la que se
considera mas adecuada para adquirir y desarrollar capacidades complejas.

En la elaboracion del estudio se pudo contar con la participacion de 198 seniors de
SECOT, de 25 provincias en 12 Comunidades Autbnomas.

El analisis de la percepcion de los mentorizados sobre la ayuda que les prestan sus
mentores para adquirir y mejorar competencias genéricas presenta también valores
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elevados, especialmente en la capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor, la
preocupacion por la calidad y la motivacion de logro.

Por el contrario, los mentorizados perciben mas ayuda de sus mentores que la que
estos creen transmitirles en iniciativa y espiritu emprendedor, habilidad para ser
criticos y autocriticos y habilidades interpersonales y de interaccion.

Saber mas. Acceso al documento completo

MUNDO SENIOR

Comunicacion
(Dpto.
Comunicacién)

W ; Cuadles son los habitos de los mas de 15
millones de espafioles que superan los 55 afios? 10012022

o El Il Barometro del Consumidor Sénior ha sido elaborado en octubre de
2021 por el Centro de Investigacion Ageingnomics y por primera vez con
la ayuda de Google.

o En diciembre de 2020, promocionado por la Fundacion Mapfre, Socio
Protector de SECOT, nace el Centro de Investigacion Ageingnomics que
tiene por objeto el estudio y promocion de la llamada ‘generacion de las
canas’
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Segun el citado informe, estas son las diez claves que definen al consumidor senior
espanol:

Uno de cada dos consumidores sénior mantiene su capacidad de ahorro
mensual, siendo optimistas a futuro.

La crisis sanitaria y econdmica no ha alterado estructuralmente la base
del consumo seénior.

Los sénior son un apoyo para sus circulos cercanos.

Sienten que su mayor gasto se encuentra en vivienda y energia,
superando a la alimentacion (top1 en 2020).

Han viajado menos este afio, pero planean recuperar sus habitos de
turismo en el proximo.

Mayoritariamente no desean cambiar de vivienda a futuro, pero la
pandemia ha aumentado su nivel de incertidumbre.

El numero de sénior en internet aumenté en la pandemia.

6 de cada 10 sénior leen noticias a través de canales online, el 100% de
aquellos que son digitales lo hace.

No se sienten valorados por el mercado laboral y planean su jubilacion
pasados los 40 afos.

Consideran que las empresas deben liderar la transicion hacia un modelo
mas sostenible, pero no desean pagar mas

La investigacion, ha sido el resultado de una encuesta a 1.525 mayores de 55 afos
en Espana. En la presentacion del informe, Antonio Huertas ha destacado que el
crecimiento de la economia plateada va a ser el “elemento tractor del crecimiento
economico en general’, una afirmacion, ha indicado, con un alto grado de
verosimilitud, a raiz de los datos del informe, que pone de manifiesto que “los
sénior constituyen un grupo con nivel de renta, propiedades y poder adquisitivo,
para impulsar la demanda nacional de bienes y servicios, que genera el 60% del
PIB de nuestro pais”.

Desde el afio 2016, MAPFRE ha liderado en la opinion publica una estrategia para
asociar el reto demografico con oportunidades econdmicas. Mediante el impulso
personal de nuestro presidente, Antonio Huertas, bajo el neologismo
‘ageingnomics’ y en asociacion con diferentes instituciones académicas, se ha
desarrollado una intensa actividad publica.

Acceso al Informe completo
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TERCER SECTOR

Fundacion Lealtad
(F.Lealtad)

W Si donas, te deduces ;qué ventajas fiscales

tiene colaborar con SECOT? 30012022

|

« Existen deducciones fiscales por #donativos a #ONG que pueden ir del
35% al 80% en IRPF. De los primeros 150€ que dones, te deduces 120€

Arranca la Campana de la Renta y miraremos con lupa nuestros gastos para ver si
podemos ahorrar impuestos. A pesar de las dificultades de 2020, mas de 15
millones de personas realizaron una aportacion econémica a una ONG, segun la
Asociacién Espanola de Fundraising. Una cifra que estamos seguros de que se
incrementaria si todo el mundo conociera los beneficios tributarios que tienen las
donaciones.

Deducciones fiscales por donativos a ONG

Si has donado a una ONG en 2020, ademas de haber contribuido a una causa
solidaria, puedes deducirte parte del importe. Para ello, es indispensable que
cuentes con el certificado de donaciones expedido por la entidad con la que hayas
colaborado. Hoy en dia, lo habitual es que la ONG te lo envie por correo electronico
y que la informacién aparezca de manera automatica volcada en tu borrador. Si aun
no lo tienes, estas a tiempo de solicitarlo.

¢, Cuanto puedes desgravarte?

La desgravacion se realizara sobre el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas o IRPF. Para donaciones a fundaciones o asociaciones declaradas de
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utilidad publica, el porcentaje de deduccion varia del 35% al 80%. Funciona de la
siguiente forma:

De los primeros 150€ que dones, podras desgravarte un 80%, es decir, 120€. Esto
implica que donar 150€ solo te costara 30€.

De 150€ en adelante, podras desgravarte un 35%.

Si llevas colaborando tres afios con una misma ONG, la desgravacion asciende al
40%. Siempre y cuando en el presente ejercicio (2020) el importe de tu donacion
haya sido igual o superior a los dos ejercicios anteriores (2019 y 2018).

La base de la deduccion de estos donativos no podra exceder el 10% de la base
liquidable.

EJEMPLOS DE DEDUCCIONES FISCALES POR DONATIVOS A ONG

Donaciones a fundaciones y asociaciones sujetas a la ley 49/2002

Deduccion Deduccion Deduccion
Donacién Coste real
primeros 150€ cantidad restante anual

Primeros 41€/mes

oy . e 30€x35%=105€ |H 130,5€
-/ me anos W fano
e 5 || s e
80€ fafio) ' mes
( B Apati ce _ 30€ x40% = 12€ 132€
3erafio () (48€ | afio) =|
Pri 26,9€ / mes
imeros | ML 4506 x35% = 157545 277,56
2 afios (322,5€ | ano) 5
. 25 i 150€ x 80% = 120¢€ |+
Apaﬂlr d‘f' 450€ x 40% = 160€ 300€
3er afio (') (300€ / afio) =|
(*) Siempre que la donacion a la misma ONG sea igual o superior a la de los dos afios anteriores ;. FUNDACION
Algunas comunidades auténomas incluyen deducciones adicionales “ i_EA[T}:{[}

Ademas, puede existir un 5% de deduccion adicional si donas a una actividad prioritaria de mecenazago

El calendario fiscal coincide con el afio natural. Las deducciones por donativos
aplican a las aportaciones realizadas durante cada afio, de enero a diciembre que
aparecen reflejadas al afio siguiente en tu declaracion del IRPF. Generalmente
pensamos en estas deducciones en el momento de presentar la declaracion de
IRPF pero en realidad deberiamos hacerlo a finales de cada afio.

Noticia relacionada aqui

Fuente: Fundacién Lealtad
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Blog Senior

Guillermo Diaz
Bermejo
(Presidente SECOT
Asturias)

¥ Emprendimiento asturiano 31-01-2022

« Para mejorarlo se necesitan politicas estatales y autondmicas que
fomenten la activiad emprendedora, reduciendo burocracia y cargas
fiscales y con apoyos claros a la financiacion.

Una vez finalizado el ejercicio 2021, en SECOT, organizacién ala que pertenezco,
hemos hecho un detallado analisis y valoracion de 118 proyectos que, en los
ultimos tres afos, emprendedores asutrianos nos presentaron para ayudarlos a
poner en marcha sus ideas de negocio. Este estudio nos permite determinar el nivel
de éxito o fracaso que han tenido estas iniciativas emprendedoras, procedentes
generalmente de jovenes, asi como extraer algunas concluisones sobre las razones
que llevaron al éxito de unos pocos y al fracaso de muchos de ellos, por los errores
cometidos.

La primera conclusion de este analisis es que tan sélo el 11% de los asesorados,
ha conseguido poner en marcha su negocio y mantenerlo en funcionamiento treas
anos después. Observamos también que la mayor parte de estos emprendedores
que han tenido éxito han creado "startups" de base tecnoldgica, algo que les ha
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permitido moverse en un mercado altamente competitivo. En SECOT nosotros a
esto lo llamamos emprendimiento de alta calidad, ya que es innovador e introduce
en el mercado nuevos modelos de negocio.

Por el contrario, hemos comparobado que los qu han fracasado en su idea de
negocio era porque se trataba de modelos que nosotros definimos como de baja
calidad, ya que, en la mayor parte de los casos, se copiaban o cogian en traspaso
negocios muy extendidos en el mercado.

Hemos podido ver que el 81% de los casos, eran jévenes desempelados o
recientemente despedidos, que con la indemnizacién percibida tomaban la decisién
de coger en traspaso negocios cerrados, o abrir bares, cafeterias, panaderias y
otros similares. Lo que vemos es que, en la mayor parte de os casos, estos jovenes
no tenian formacién ni la experiencia necesaria para gestionar estos negocios.
Probablemente, por la necesidad de conseguir ingresos rapidamente, no se
preocupaban ni ocupaban en alcanzar los minimos conocimietos ni las habilidades
precisas para gestionar estos negocios. Alguno abiertamente nos confes6é que
nunca habia sido ni cmarero ni dependiente, pero po lo que veia en los bares de
copas, que frecuentaba y en las tiendas donde compraba, la gesiton del negocio
iba a ser facil par aél.

Otro de los errores que se cometian era que no se valoraban convenientemente los
sobrecostes derivados de poner en marcha el negocio, tales como notaria,
asesores fiscales, publicidad, tasas, servicio informatico, etc... Costes estos que
provocaban el inicio de un negocio enormemente lastrado por gastos fijos que no
se tenian en cuenta.

Anadidamente, estos emprendedores se encontraban con una gran barrera para
conseguir la financiacion que necesitaban, debido a que las entidades bancarias,
de crédito y de captial riesgo son muy poco flexibles ocn este tipo de negocios.
Para obtener financiacion, ademas del aval del propio negocio, implicaron a sus
padres con el propio piso, algo que puso en riesgo de modo manifiesto el
patrimonio familiar.

Ciertamente, nuestra muestra de emprendedores es muy pequefia comparandola
con todo el mercado asturiano, pero, por lo que vemos en el informe GEM
2020/2021, que analiza en profundidad el ecosistema emprendedor asutirano,
nuesro analisis y nuestras valoraciones muestran un gran paralelismo con lo que
arrjoa este iforme, en el que se remarca que la precariedad laborar por cuenta
ajena y el desempleo es lo que impulsa al emprendimiento.

Si ademas de falta de formacion especifica, de grandes dificultades para obtener
financiacion, afiadimos grandes trabas burocraticas, ademas de tasas impositivas

estatales y autonémicas, mal pueden ir las cosas.

A nuestro juicio, para ejorar el emprendimiento en Asutrias mas que buenas
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intenciones se necesitan politicas estatales y autondmicas que, con hechos y no
con palabras, fomenten la actividad emprendedora, reduciendo burocracia y cargas
fiscales. Igualmente, apoyos claros a la financiacién.

Por ultimo, entendemos que en elas aulas se implanten programas formativos que

faciliten las competencias necesiaras par ale emprendimiento. Sin estas emdidas,
dificilmente se va a mejorar el ecosistema emprendedor.

Fuente: kioskoymas.com

EMPRENDEDORES
Caixabank
(Caixabank)
™ Premio A Mujer Profesional Autbnoma de
Caixabank S 1012099

Caixabank a destacar la labor mayuscula de catorce mujeres profesionales
autonomas del pais y premian a la ganadora con 6.000 € en formacion.

Si eres auténoma y trabajas en cualquier proyecto de negocio, ahora es el
momento de dar un paso al frente y mostrar tu aportacion a la sociedad.
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¢,Quién puede participar?

Los galardones van dirigidos a mujeres profesionales autbnomas de todos los
sectores que tengan su residencia fiscal en el territorio nacional y cuya actividad
empresarial tenga al menos dos afos de antiguedad.

Si este es tu caso, formaliza tu candidatura entre el 12 de enero y el 15 de marzo.

Y si te surge alguna duda no dudes en contactar con premio.a@caixabank.com

Mas informacioén aqui

FORMACION

Comunicacién
(Dpto.
Comunicacion)

@ Echa un vistado a la programacion de
febrero 31-01-2022

No te pierdas este interesante seminario impartido por Juan Ignacio Rouyet
(Doctor en Informatica e Ingeniero de Telecomunicacion), es Director de
Entrega para los servicios de consultoria en Quint, Director del Master en
Emprendimiento Digital de la UNIR y Presidente del think tank We The
Humans que busca soluciones éticas para la inteligencia artificial. Es experto
en estrategia de las tecnologias de la informacion y colaborador habitual en la

revista Digital Biz:

€9 secot

artificial:
aenla . [

(Q17:00-18:00H
~ febrero
poonline:Teams

El objetivo de este seminario es ofrecer una vision de los retos éticos que
supone la inteligencia artificial y mostrar un marco ético y técnico que permita
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el disefio responsable de sistemas inteligentes. En particular, con los
siguientes objetivos especificos:

« Conocer los retos éticos actuales de la inteligencia artificial.

* Analizar como algunos conceptos éticos se pueden aplicar a la inteligencia
artificial.

« Conocer directrices para una inteligencia artificial confiable.

» Introducir la ética aplicada como un marco para una inteligencia artificial
responsable

Puedes inscribirte aqui:

También te sugerimos acceder a este webinar impartido por Belén Lépez de la
Casa:

€9 secot

Comaeo ser un mentor eficaz

2]@17:00-18=30H para ayudar mejor

febrerd
online:Teams al empl‘endEdor

Sesion formativa dirigida a Socios de SECOT atendiendo la propuesta formulada en la
encuesta realizada recientemente. El objetivo que se persigue es el de contextualizar
la mentorizacion y conocer sus necesidades sobre el proceso para establecer, a ser
posible, nuevas sesiones de formacion

Contextualizacion
Modus operandi del mentor.
Herramientas del mentor.

Necesidades del mentor

Puedes inscribirte aqui:
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Recuerda que si eres Sénior de SECOT,

r dispones e una amplia oferta
formativa en SECOT 365 y todos los

talleres, cursos y seminarios de eSemp

@ estan a tu disposicion. Accede al portal a

través de este enlace y visita el calendario

en el que aparecen todos los cursos,
talleres y webinars disponilbes. Puedes

inscribirte a los mismos desde ese
calendario. Accede aqui a un videoen el que te explicamos como hacerlo.

eSemp
Comunicacioén

(Dpto.
Comunicacion)

™ ; Todavia no te has apuntado? jVenga,
empezamos en febrero! 1012099

EMP.SECOT.ORG
. ABIERTO PLAZO
DE INSCRIPCION

Accede a toda la informacién actualizada aqui
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En este ciclo de eSemp nuestra oferta formativa sera en parte en la modalidad
online y en parte presencial. Las clases presenciales se celebraran adoptando las
medidas de seguridad dictadas por las autoridades competentes. Si debido a la
incidencia de la pandemia no fuese posible impartir clases presenciales, pasarian a
impartirse en la modalidad online de lo que seriais informados y recibiriais el
correspondiente enlace a dichas clases.

Descarga el calendario de formacién de febrero

© senioronline - Comunicaciéon - SECOT
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