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ER-1074/2005 

 
SECOT ha sido objeto de una evaluación general por parte de la 
Fundación Lealtad sobre el grado de cumplimiento de los 
Principios de Transparencia y Buenas Prácticas, fijados por dicha 
Fundación. El último informe realizado está disponible 
íntegramente en www.fundacionlealtad.org. 
 
SECOT recibe de AENOR el certificado de Calidad de acuerdo con 
la Norma ISO 9001:2000,cumpliendo así los requisitos establecido 
por la Norma, enfocada principalmente a una mejora continua, 
satisfacción del cliente y gestión eficiente de procesos y recursos. 
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Audiencia de S.M. El Rey a 
los miembros del Consejo 

Protector de Secot 
5 de Marzo de 2007 
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SSUU  MMAAJJEESSTTAADD  EELL  RREEYY  

 
 

Carlos Álvarez Jiménez 
Presidente de  
Fundación Mapfre 
 
José María Arias Mosquera  
Vicepresidente de la Fundación 
Pedro Barrié de la Maza 
 
Alfredo Barrios 
Presidente BP España 
 
Francisco Belil 
Vicepresidente-Consejero Delegado de Siemens 

 
Alejandro Beltrán 
Sócio Director de McKinsey&Company 
 
Claudio Boada Pallerés 
Presidente del Círculo de Empresarios 
 
Emilio Botín-Sanz de Sautuola 
Presidente del Banco Santander  
 
Antonio Brufau Niubo 
Presidente de Repsol YPF  
 
Ramón Casals Creus 
Presidente de la Fundación  
PricewaterhouseCoopers 
 
Máximo Cuñado Alonso 
Presidente de Grupo Cuñado 
 
Fernando Eguidazu Palacios 
Director General de  
Fraternidad-Muprespa 
 
Juan Ignacio Entrecanales Franco 
Presidente de Acciona Infraestructuras  
 
Manuel Falcó Giró 
Citibank España S.A. 
 
Arturo Fernández Álvarez  
Presidente de Cantoblanco S.A. 

Felipe Fernández Atela  
Presidente de Deutsche Telekom España 
 
Salvador Fernández López 
Consejero Delegado de Wolters Kluver 

 
Fernando Francés Pons 
Presidente de Everis Spain S.L.  
 
Fernando Gómez Avilés-Casco 
Vicepresidente Deleg.Asun.Internac. e 
Institu. Consejo Superior de Cámaras de 
Comercio 
 
Manuel Gómez de Pablos González 
Presidente de Honor de Iberdrola, S.A. 
 
Lucila Gómez-Baeza Tinturé 
Vicepresidenta-Fundadora de SECOT  
 
Javier Gómez-Navarro Navarrete 
Presidente del Consejo Superior de Cámaras 
de Comercio  
 
Carlos González Fernández  
Presidente de Deloitte 
 
Francisco González Rodríguez 
Presidente del BBVA 
 
César González-Bueno Mayer 
Director General de ING Direct N.V.  
 
Blanca Hernández Rodríguez 
Presidenta de la Fundación Ebro-Puleva 
 
Francisco Ivorra Miralles 
Presidente de ASISA 

 
José Loustau Hernández 
Director General de Dresdner Bank AG 
 
Francisco Menor Monasterio 
Director Fundación ACS 

3 4 



 
                                                                                  

4 of 177

 
Vicente Moreno García Mansilla 
Presidente y Consejero Delegado de  
Accenture España 
 
Mª del Carmen Mur Gómez 
Consejera Delegada de MANPOWER 
 
Ingemar Naeve 
Consejero Delegado de Ericsson España 
 
José Oliú Creus 
Presidente de Banco Sabadell 
 
Mónica de Oriol e Icaza 
Presidenta de Seguriber, S.A. 
 
Tomás Pascual Gómez-Cuétara 
Presidente de Grupo Leche Pascual 
 
José Antonio de Paz 
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Jesús Peregrina Barranquero 
Presidente de la Fundación KPMG 
 
Marcos de Quinto Romero 
Presidente de la División Ibérica de Coca-Cola  
 
Alfredo Redondo Iglesias 
Presidente y Consejero Delegado de          
Alcatel-Lucent España S.A.  
 
José Luis Ripoll 
Presidente de la Fundación Vodafone 
 
Angel Ron Güimil 
Presidente del Banco Popular Español  
 
Luis Alberto Salazar-Simpson 
Presidente de France Telecom España  
 
Ignacio Sánchez Galán 
Presidente de Iberdrola, S.A. 
 
Leonardo Sánchez-Heredero Álvarez 
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Presidente de Cartera Kairos, S.L. 
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Presidente de Honor de SECOT  
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Presidente de IBM España, Portugal, Grecia, 
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Fundación Rafael del Pino 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(30  Abr i l  2009)   
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C O M I T É  D E  H O N O R  

José Joaquín de Ysasi-Ysasmendi y Adaro 
Presidente de Honor del Círculo de Empresarios 

Rafael Termes Carreró (†) 
Consejero del Banco Popular Español 

Eugenio Marín García-Mansilla 
Asesor de la Presidencia de CEPSA 

 
 

P R E S I D E N T E  
 
 
 

Virgilio Oñate de Mora  
Presidente de AVIRON 

   
 

V I C E P R E S I D E N T E S  

Carlos Álvarez Jiménez 
Presidente de la Fundación Mapfre 

Lucila Gómez-Baeza Tinturé 
Ex Vicesecretaria General del  

Círculo de Empresarios 
Javier Gómez Navarro 

Presidente del Consejo Superior de Cámaras 
Mónica de Oriol e Icaza 

Presidenta del Grupo SEGURIBER 
 

 
T E S O R E R O  

Carlos González Fernández 
Presidente de Deloitte 

   
 
 

V O C A L E S  

Elaine L. Arozarena Meldahl 
Socio Director de Global Human Capital Solutions 

Mª Carmen Gutiérrez Ruiz 
Ex Responsable Convenios AVIACO Diputaciones

Vicente Buitrón Pozo 
Ex Director Gerente de Terese S.A. (Grupo Woresmar)

Fernando Alex Guzmán 
Ex Director General de Sensient Fragrances S.A.

 

Jose Manuel Camblor Cañal 
Ex Director de Banca Argentaria S.A. 

Fernando Jornet Ansón 
Ex Directivo de Nestlé

Jose Luis Ciria Pacheco 
Ex Analista de Riesgos y Precios BBVA Asturias-
Cantabria 

Juan Luis López Cardenete 
Director General de Redes de Unión Fenosa

 

Antonio Cumellas Roca 
Ex Director General Operaciones  
División Aguas Grupo AGBAR 

Jose Mª Llorente Gozalo 
Ex Directivo de HUARTE, S.A.

Juan Entrecanales de Azcárate 
Consejero de Grupo Acciona 

Pedro Navarro Martínez 
Consejero Renta SV, S.A

 

José Ferrer de Lucio 
Consejero de +movil 

Federico Pellicer Bambó 
Ex Director Oficina C.de Ahorros  

y Pensiones de Barcelona

Manuel González Gallego 
Ex Jefe de Ingenieros de FERTIBERIA 

Enrique Puig Climent 
Ex Director División Olivetti

17 de Abril de 2009 
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Queridos socios de Secot: 
 

Un año mas –y ya van 10– tengo la oportunidad de exponer resumidamente la 
actuación de nuestra asociación durante 2008. Como viene siendo habitual, la 
carta del Secretario General y ésta misma se complementan mutuamente, estando 
dedicada la suya a la descripción más detallada de los hechos relevantes y 
cuantificables, quedando así la mía dedicada a los aspectos más generales o 

estratégicos. Como también es acostumbrado en buena parte de los informes anuales, tanto de 
organizaciones del sector no lucrativo, como de instituciones financieras o empresas, comenzaré por 
referirme al entorno general pasando después al entorno interno, para terminar con una breve descripción 
sobre las personas y las instituciones que, un año más, han hecho posible el desarrollo de Secot. 

 
Como toda organización humana, el acierto o fracaso, el crecimiento o caída de su actividad depende tanto 
del entorno en el que opera como del modo en que lo hace. En otras palabras, de los entornos externo e 
interno. Evidentemente que el entorno económico es importante, pero en mi opinión no basta con referirse 
a la bonanza o como actualmente es perceptible; la turbulencia económicas, pues hay otras perspectivas 
que pueden ser intrínsecamente más relevantes para medir la actividad de Secot. 
 
 

1. El entorno exterior de Secot. 
 
 

La situación económica medida en términos de tasas de variación del PIB, o creación de empleo o 
competitividad económica pueden no darnos las pistas más representativas para predecir el avance 
de Secot. De hecho y desde muchos puntos de vista, nuestra actividad ha venido comportándose de 
forma anticíclica durante el año pasado ya que mientras todos los parámetros económicos 
comenzaban a encender “luces de alarma” – para el que quisiera verlas – prácticamente todas las 
variables cuantificables o no de Secot, han mostrado palpables signos de crecimiento positivo. Así lo 
prueba el volumen de la actividad de los socios, del número de convenios firmados y asesorías 
realizadas, el de oficinas abiertas y “last but not least” de resultados económicos. Hay que buscar 
por lo tanto otras perspectivas más adecuadas para entender cuales son los verdaderos motores que 
impulsan Secot.  
 
En mi opinión, estos son fundamentalmente: El envejecimiento de la población por un lado y la 
percepción social del voluntariado por el otro. Ambos son – y entiendo serán durante los próximos 
años – favorables al desarrollo de nuestra asociación. 

 
Desde el año 2001, Secot dedica una parte de su tiempo a estudiar primero y difundir después, 
algunas ideas que entendemos pueden contribuir a mejorar la sociedad vista desde los ojos de la 
experiencia y de la solidaridad. Ambos constituyen el alma de Secot. Nuestro libro Los Mayores 
Activos anticipó la fuerza del cambio demográfico que actualmente todos percibimos. La 
combinación de factores como el alargamiento de la esperanza de vida, la incorporación de la 
mujer al trabajo, la disminución de la natalidad y el adelantamiento de la jubilación, eran hace 7 
años fenómenos cuyos efectos combinados despertaban un escaso interés general. Pero sus efectos 
económicos se perciben ahora con fuerza incluso desde las cabeceras de los periódicos.  

 
Como desde hace unos años se ha publicado mucho sobre el envejecimiento de la población, sólo 
destacaré lo anteriormente expuesto con dos gráficos – probablemente todavía desconocidos para 
algunos – que preparamos para una conferencia en Tokio en mayo de 2001. 
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1971 1976 1981 1986 1991 1996 2001* 2006* 2011*
Increase: nº of youngsters becoming 16 at the year of date
Decrease: nº of seniores becoming 65 at the year of date
* Proyections from INE and Caixa Cataluña

Variation of Spanish labour force

 
Grafico 1 

 
 

El primero proyecta desde 1971 a 2011 el número de jóvenes españoles que cumplen 16 años cada 
año (línea roja) y el número de seniors que alcanzan la edad oficial de jubilación (línea azul) en el 
mismo año. Como se ve – así lo preveíamos en 2001 – es precisamente ahora cuando ambas líneas se 
cruzan invirtiéndose el saldo positivo (mas jóvenes que Seniors) que tradicionalmente separaba 
ambas líneas por el déficit actual y… futuro. Animo a cada uno a sacar a sus propias consecuencias y 
sobre todo a elaborar posibles vías de solución de esta pérdida estructural del mercado laboral 
español. 
 
 

    
 

          Grafico 2 
 
 

El segundo, también realizado en el mismo año, proyecta la estructura poblacional española 
sustituyendo la habitual presentación piramidal por la de cuatro bloques que recogen cada uno las 
cuatro cohortes principales de edad. La inferior (color rojo) que representa a los jóvenes todavía en 
fase de formación, la inmediatamente superior (color azul) la de la población laboralmente activa, 
la tercera (color rosado) la de los jubilados más jóvenes y la última (color oscuro) la de los mayores 
menos jóvenes. Sin necesidad de ilustrar los gráficos con las cifras que corresponden a cada grupo, 
se ve de forma palpable que lo que anunciaban los autores de nuestro libro; ya ha sucedido. 
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Los mayores en España son los propietarios de los activos inmobiliarios y mobiliarios; así lo 
sostenían los autores de nuestro libro. Pero además son un colectivo de tamaño e influencias 
crecientes, cuya contribución lejos de ignorarse debe potenciarse y ser aprovechada. Su experiencia 
sirve para crear empleo; sostiene Secot desde hace casi XX años. 

 
Pues bien, a todo lo anterior ya le ha llegado su tiempo, dando sentido a la frase de Victor Hugo 
que da entrada al libro “Los Mayores Activos”: <<No hay nada que tenga mas fuerza que una buena 
idea, a la que ha llegado su tiempo>>. Pensiones, sanidad pública, estado de bienestar, pautas de 
consumo e inversión, etc. se ven ya afectadas por los efectos del envejecimiento de la población. 
Pero a pesar de la importancia de todo lo anterior para la sociedad española, no es la misión de 
Secot ir más allá de alertar a quienes corresponde desarrollar las medidas adecuadas para corregir 
sus efectos indeseados. Lo que sí constituye parte de nuestra misión es hacer posible que tanto los 
Seniors que se van incorporando a dicha categoría, como las entidades públicas y privadas conozcan 
y aprovechen la fuerza creadora de ese porcentaje cuantitativa y cualitativamente creciente de la 
población – los jubilados – en beneficio de la creación de empleo, de ellos mismos y de la sociedad 
en su conjunto.  

 
El reactivo de esta ecuación no es otro que el deterioro de la situación económica – ya perceptible a 
finales de 2008 y tercamente tangible en el momento de escribir esta carta – que permite que Secot 
– como la idea de Victor Hugo – alcance su verdadera dimensión de servicio a la sociedad poniendo a 
disposición de los jóvenes la experiencia de los mayores para crear y mantener el empleo. 

 
 

2. El entorno interno. Las misiones de Secot pueden asimilarse a las dos caras y el borde de una 
moneda. 

 
 

Hace 19 años Secot nació para dar acogida al grupo inicial – entonces – de ejecutivos de grandes y 
medianas empresas que se vieron apartados de su trabajo como resultado de la crisis y posterior 
transformación industrial de la España de los años 80. Pronto se puso de manifiesto que la 
experiencia de los socios podía – y debía, añado yo – tener como contrapartida, la necesidad de 
ayudar a los más jóvenes y/o necesitados a mejorar o crear nuevas empresas y en definitiva, a 
crear empleo. Ambas misiones, como las dos caras de una moneda se necesitan mutuamente dando 
sentido a la cesión generosa de su experiencia – por parte de los Seniors – permitiendo obtener lo 
que les falta, a los que reciben su asesoría. Durante 2008 ambas caras de la moneda han seguido 
creciendo y demostrando su necesaria complementariedad. Pero en el mundo tridimensional en el 
que nos movemos (dejando el factor tiempo, o cuarta dimensión por el momento a un lado), la 
unión de ambas caras necesita de una tercera dimensión – el borde de la moneda – que en el caso 
de Secot da lugar a una tercera misión. Esta no es otra que proyectarse a la sociedad tratando de 
influir con el producto de sus reflexiones. También durante 2008 las acciones combinadas de los 
miles de páginas electrónicas o físicas, conferencias, artículos, entrevistas radiofónicas y 
televisadas, etc. han experimentado un sensible crecimiento positivo. Como muestra; un botón. 
Animo a los lectores de la memoria a teclear en su ordenador desde Google las palabras, Secot ó 
Senior ó voluntariado y busquen a Secot entre los primeros puestos de la tabla también este año. 

 
Todo lo anterior se ha visto impregnado a su vez por el espíritu de renovación y perfeccionamiento 
constantes que ha sobrevolado las actuaciones de Secot durante 2008. Efectivamente; como todo 
organismo vivo, Secot está expuesto al constante proceso de evolución o extinción, como es 
oportuno recordar, precisamente ahora que celebramos el bicentenario del nacimiento de Darwin. 

 
Otro aspecto estratégico de la actividad de Secot es la ruptura del mito sobre la incompatibilidad 
de los Seniors y las nuevas tecnologías. La frase de uno de los “gurus” de internet “Si no entiende 
como funciona,… pregúnteselo a su nieto (Nicholas Negroponte)” parece aplicarse precisamente en 
forma inversa en Secot. Durante 2008, pusimos en funcionamiento el Comité Virtual de Nuevas 
Tecnologías, que reuniéndose a través de medios informáticos desarrolló un conjunto de nuevas 
aplicaciones para comunicar unas delegaciones con otras, para hacer más eficaz nuestra plataforma 
de asesoramiento online (a través de la que se realizan un número creciente de asesorías) y para 
potenciar nuestra página web actualizándola a la última tecnología de la web 2.0. 
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Pero también durante 2008, los responsables de delegaciones y servicios generales de Secot han 
seguido revitalizando y perfeccionando sus estructuras y procesos de funcionamiento. Así lo ha 
hecho también su cuádruple sistema de calidad (auditoría, normas ISO, Fundación Lealtad y 
pertenencia al consejo asesor de las Naciones Unidas); la junta directiva, los puestos y funciones 
del organigrama, su página web y los sistemas de comunicación informática, los responsables de 
comités, delegaciones y los tipos de convenios que se firman y desarrollan. De todo ello se da 
cumplida cuenta en las páginas que siguen. 

 
 

3. Obras son amores y no buenas razones. La familia Secot. 
 
 

Durante los últimos 10 años he tenido el privilegio de redactar esta carta que ya termina y que sirve 
de introducción a la mucho más descriptiva e importante información que da fe de las actuaciones 
que mis compañeros – los Seniors de Secot – han realizado cada año. Como siempre debo empezar 
recordando a los que nos dejaron y a sus familias, para seguir agradeciendo desde aquí la 
extraordinaria labor de todos lo Seniors – los activos y los menos activos – así como la de los Socios 
Protectores, Colaboradores y Adheridos que tan eficazmente completan la labor de los Seniors, a las 
entidades colaboradoras, y a todos los asesorados y al equipo de profesionales que desde las 
delegaciones y los Servicios Generales han contribuido – todos juntos – a continuar demostrando que 
la transmisión generosa y voluntaria de la experiencia acumulada, viene siendo y será una fuente 
inagotable de creación de empleo. Los miembros de la Junta Directiva, del Comité Ejecutivo, el 
Secretario y Secretario General Adjunto, los presidentes y miembros de los comités y los 
presidentes de las delegaciones merecen un reconocimiento especial, que personalizaré – justa y 
sucintamente – en la persona de nuestra Vicepresidenta Fundadora, Lucila Gómez-Baeza. ¡Gracias 
Lucila! Muchos han dedicado buena parte de su tiempo – algunos prácticamente todo – junto con su 
energía, conocimientos e ilusiones a Secot. Todos ellos constituyen nuestro grupo de “stakeholders” 
o “La familia Secot” dicho mas carpetovetónicamente. Todos son necesarios pues precisamente 
gracias a su diversidad, complementariedad y cooperación es de donde surge: 

 
La fuerza creadora de Secot. 

 
 
 
 

 
Virgilio Oñate 
Presidente de Secot 
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Queridos socios, 
 

Transcurrido un año más en mi quehacer como vuestro servidor general quiero resaltar 
el el magnífico espíritu que mantenemos, la gran imagen que estamos dando a nuestros 

asesorados y el notable incremento en la notoriedad de Secot en la comunidad 
española. ¡Continuemos con esta actitud! 

 
Durante 2008, hemos puesto en práctica gran parte del plan que habíamos definido 
dando lugar a la conclusión de algunos asuntos importantes, a la continuación de otros 
que permanecen abiertos y a la iniciación de nuevos programas. Todo ello, dentro del 

cultivo del círculo virtuoso que nos habíamos trazado: activación de delegaciones, captación de nuevos 
socios en todas sus categorías, nuevos Convenios de mayor nivel y como consecuencia, incremento de 
nuestra autoestima como Seniors. 
 
Se ha puesto de manifiesto una realidad económico-social de alto impacto en nuestra sociedad; me 
refiero a la crisis-depresión que nos aqueja, que nos ha hecho más pobres a todos y que a nosotros nos 
estimula para ayudar más y mejor, si cabe, a nuestros habituales asesorados y, en estas circunstancias, a 
los parados, enorme problema nacional al que intentaremos hacer frente, con nuestra mayor energía, 
intentando convertir muchos de ellos en emprendedores. Este, creo, debe ser uno de nuestros retos en 
este año. 
 
A continuación, voy a referirme a algunos hitos de 2008, esquemáticamente y sin ánimo exhaustivo, que 
creo son de interés general y que muestran nuestro claro progreso: 
 

• Delegaciones 
 

o La reunión de Presidentes de Delegaciones que celebramos el 11 de junio es destacable 
por: nuestro mutuo conocimiento y cambio de impresiones, las nuevas ideas de 
desarrollo que surgieron y la transmisión de buenas prácticas relativas a los proyectos 
que presentásteis. Por tanto, repetiremos la reunión este año. 
 

o Hemos implantado un plan de expansión de Secot para que nuestra  organización esté 
más próxima a nuestros asesorados. Se está materializando mediante la apertura ya 
realizada de la delegación de Reus-Tarragona y nuevas en Toledo y Tenerife (ambas ya 
activas) y las próximas en: Corredor del Henares, New York, Ávila, León, Castellón, 
Alicante, Burgos, etc. algunas de ellas como oficinas dependientes de delegaciones 
existentes. 

 
o Se han reactivado algunas delegaciones y elegido nuevos Presidentes en muchas otras. 

 
• Captación de Socios 
 

o Hemos seguido con presentaciones a Colegios Profesionales y Asociaciones, con éxito 
relativo. 
 

o Se ha puesto en práctica el programa denominado 1 x 1 = 2 sin resultados 
entusiasmantes; os instamos de nuevo a ponerlo en funcionamiento de manera que si 
cada uno traemos un nuevo Senior, duplicaremos para final de 2009 cumpliendo nuestro 
objetivo. 

 
o Aprovechando la generosidad de nuestro Socio Protector Grupo Millar 2, y usando 

parcialmente sus stands hemos participado en exposiciones como Expopyme en Málaga y 
el Salón Internacional de la Franquicia en Valencia con participación entusiasta de los 
Seniors, que agradecemos. 

 
• Comité de Socios 
 

o Sus objetivos eran la captación de Socios y la búsqueda de nuevos desarrollos. 
Destacaremos los logros siguientes: edición de un catálogo de servicios general 
adaptable por cada una de las delegaciones; redefinición y puesta al día de dos bases de 
datos: la de organismos y entidades para posibles Convenios y la de Convenios en vigor; 
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definición del sello Secot, como símbolo de calidad, para aquellos asesorados que 
quieran mostrar que fueron ayudados por nosotros. 

 
o Creación de premios anuales a la excelencia con tres categorías: asesorías, seniors y 

delegaciones. Estos galardones serán entregados durante la ceremonia de la celebración 
de nuestro XX Aniversario el 10 de junio de 2009. 
 

o Creación del área de Nuevas Tecnologías en las delegaciones.  
 

o Este comité cumplió su misión, se disolvió y creamos uno nuevo denominado Comité de 
Nuevos Desarrollos cuyo nombre indica su misión. 

 
• Captación de Convenios 
 

o Cumpliendo nuestro plan, hemos promovido Convenios de más alto nivel. Por ejemplo, 
con Universidades (Oviedo, Castellón y próximamente Alicante); con Escuelas de 
Negocios (EOI y reactivación del acuerdo con IESE). 
 

o Con Agentes de Desarrollo Local de manera que tengamos entrada y línea directa con los 
Ayuntamientos, convenio con Feprodel (Asociación Nacional de ADL’s). 

 
o Convenios Internacionales. A destacar:  

 
a) Proyecto ePAL financiado por la Comisión Europea para definir un plan de desarrollo y 
actividad comunitaria de jubilados.  
b) Convenio con la Consejería de Inmigración y Cooperación de la Comunidad de Madrid, 
con la realización de un portal de información para el desarrollo de instituciones 
iberoamericanas; nuestra contraparte es la Fundación DIS en Colombia.  

 
o Nuestros colegas de Madrid idearon el proyecto Punto de Encuentro Empresarial “PEE®” 

(marca registrada de Secot). Tenéis el documento descriptivo. Se ha puesto en marcha 
en el Ayuntamiento de Alcobendas y estamos en negociaciones para implantarlo en 
alguna Cámara de Comercio interesada. En las críticas circunstancias actuales 
consideramos este proyecto de suma importancia como traspaso de negocios viables, que 
se abandonarían, a emprendedores. Sugiero lo promováis ampliamente. 
 

o Por segunda vez consecutiva hemos conseguido una subvención con cargo al IRPF. 
 
• Asesorías 
 

o Seguimos poniendo en práctica nuestros criterios básicos: ayuda a incubadoras (Colegio 
de Ingenieros Industriales de Madrid); viveros (Asturias); y parques empresariales 
(Castellón). 
 

o La plataforma ASESOL está en pleno funcionamiento después de realizar cursillos de 
preparación para su uso por los Seniors (agradecimiento especial a José Mª Llorente por 
su soporte y magisterio). Hemos pasado a una media de 30 peticiones semanales y 
creciendo. 

 
o Se realizaron 1.073 asesorías presenciales y se firmaron 24 Convenios. 

 
• Organización 
 

o Se nombró recientemente a Carlos García Cebrián, Secretario General Adjunto, con 
reparto de tareas para daros un mejor y más rápido servicio. 
 

o Se redefinió el organigrama general y se asignaron responsabilidades concretas como 
consecuencia del nombramiento de Carmen Alemán como Directora Comercial. A Begoña 
Morera, Directora Técnica, reportan: administración, contabilidad y sistemas 
informáticos. A Carmen Alemán, comunicación e internacional. Ambas dependen del 
Secretario General. Para más detalles consúltese organigrama en nuestra web. 

 
o Creación del área de Relaciones Institucionales. 
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o Reparto en tres zonas del área internacional: Europa/CESES; Latinoamérica y resto del 
mundo. 

 
 

• Nuevas Tecnologías 
 

o Se creó el Comité Virtual que definió nuevas aplicaciones y la implantación, ya 
realizada, de una nueva web 2.0 con red social y la posible realización de 
vídeoconferencias entre nosotros de manera sencilla. 

 
• Publicaciones 
 

o Además de la Memoria anual se editaron el catálogo de servicios, un folleto corporativo 
bilingüe patrocinado por Grupo Leche Pascual y un tríptico descriptivo de Secot 
patrocinado por BBVA. 

 
• Calidad 
 

o Hemos conseguido la renovación de los certificados de calidad de que disfrutamos: 
AENOR, IQNet y Fundación Lealtad.  

 
Como conclusión, creo que debemos estar sanamente orgullosos de lo que estamos consiguiendo pero 
también debemos ser conscientes de que nos queda un interesante y exigente camino con amplio margen 
para mejorar, sin olvidar nuestro principio fundamental de ayuda a quien nos necesite, dando, 
altruistamente, lo que tenemos: conocimientos, experiencia y tiempo. Sugiero que este año pongamos 
una especial dedicación a los pobres parados que tienen un panorama francamente difícil y que necesitan 
nuestra ayuda y deben saber que no permaneceremos impasibles. 
 
Gracias a todos, una vez más: Socios Protectores, Adheridos, Colaboradores y Seniors por vuestro apoyo, 
disponibilidad, dedicación y cariño que todos apreciamos tanto. 
 
 

 
 

 
 
 
Teófilo Julián del Pozo 
Servidor General     
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- Asesoramiento técnico empresarial (Jurídico, fiscal, laboral, 
económico financiero,..)  

- Apoyo en la elaboración de los planes de negocio (viabilidad del 
proyecto, etc.).  

- Acompañamiento en la solicitud de ayudas financieras 
- Información sobre legislación, ayudas y subvenciones, 

oportunidades de negocio, ... 

 

- Desarrollo y consolidación de Pymes, cooperativas y entidades 
no lucrativas  

- Actividades de formación y de capacitación técnico - 
profesional  

- Asesorías, tutorías y consultas sobre gestión y desarrollo 
empresarial (áreas económica, financiera, comercial, jurídica y 
técnica.)  

- Apoyo a las empresas que deseen iniciar o desarrollar su 
actividad en el extranjero (exportaciones, alianzas, redes, 
etc.).  

- Apoyo a las relaciones comerciales y programas de desarrollo 
local  

- Seminarios sobre uso y aplicación de herramientas de gestión 

 

- Consultoría para Fundaciones y Asociaciones sin animo de lucro  
- Talleres de planificación estratégica y mejora de la gestión de 

ONG's  
- Apoyo en misiones de identificación y evaluación en Países en 

Desarrollo  
- Asesoramiento en programas de desarrollo productivo 
- Apoyo a personas en riesgo de exclusión social 

M E M O R I A  A N U A L  2 0 0 8  
SENIORS ESPAÑOLES PARA LA COOPERACIÓN TÉCNICA 

PPP rrr eee sss eee nnn ttt aaa ccc iii óóó nnn       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

¿Qué es Secot? 

Seniors Españoles para la
Cooperación Técnica (Secot) es una
asociación sin ánimo de lucro y
declarada de Utilidad Pública que se
constituye en 1989 gracias a la
iniciativa del Círculo de
Empresarios, el Consejo Superior de
Cámaras de Comercio, Industria y
Navegación de España y Acción
Social Empresarial, con el objetivo
de ofrecer la posibilidad de que
todos aquellos jubilados y
prejubilados que así lo deseen,
puedan seguir en activo realizando
un voluntariado de asesoramiento
empresarial.  
A través de Secot nuestros Seniors
ofrecen sus conocimientos y
experiencia en gestión empresarial
a  PYMES,  jóvenes  emprendedores, 
 

ONGs, Centros de Formación 
Empresarial y países en vías de 
desarrollo. Tras 20 años de 
actividad, la experiencia sigue 
siendo la protagonista de Secot que 
se compone de 39 Delegaciones y 
Oficinas y más de 1.100 socios, de 
los cuales más de 900 son Seniors 
voluntarios repartidos por todo el 
territorio Nacional. Como cada año, 
creemos necesario destacar la 
importancia del trabajo en grupo 
llevado a cabo desde cada una de 
las delegaciones, en las que 
nuestros voluntarios, procedentes 
de las más diversas profesiones 
(ingenieros, peritos, economistas, 
empresarios, abogados …) intentan 
sacar adelante, sin remuneración 
alguna, este proyecto solidario.  

¿Qué hacen nuestros Seniors? 

La actividad voluntaria de nuestros Seniors se 
manifiesta a través de asesorías técnicas y de gestión 
para la creación, consolidación y auge de pequeñas y
medianas empresas; para facilitar la inserción de
jóvenes en el mundo empresarial y para la realización
de proyectos de desarrollo en comarcas deprimidas,
tanto españolas como de otros países. 
 

Principales líneas de actuación 

- Ayudar y prestar asesoramiento a jóvenes
emprendedores, personas en riesgo de exclusión o
dificultad social, empresas de tamaño reducido,
entidades sin ánimo de lucro, países en desarrollo… 
 
- Asesorar a organismos gubernamentales e
instituciones financieras 
 
- Promover actividades de formación y de
capacitación técnico-profesional 
 
- Colaborar en programas de cooperación
internacional para el desarrollo 
 
- Realizar estudios y publicaciones sobre temas
relacionados con el trabajo voluntario, los mayores y
el envejecimiento activo. 

Asesoramiento a Emprendedores 
 

Asesoramiento a PYMES 
 

Asesoramiento a ONGs 
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Distribución de Seniors por Delegaciones 

Distribución profesional de los Seniors 
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Durante el 2008 los Seniors de Secot
realizaron un total de 1.073 proyectos de
asesoramiento. Por sectores, los
proyectos más numerosos son los
relacionados con el sector servicios (156
proyectos), seguidos de la hostelería
(115), el comercio (102), los enmarcados 
en “otras actividades empresariales” (99) 
y alimentación (87). 
 

Algo inferiores han sido los proyectos de
asesoramiento correspondientes a los
sectores informática, comunicaciones,
fiscal, organización general de la
empresa, modas-confección y
contrucción (44, 37, 35, 33, 32 y 31), así 
como los del sector del turismo, fábricas
(29, 25), marketing y formación  (24), 
importación-exportación y decoración
(22, 20).  

Son algo menos significativos los dedicados
al sector de los recursos humanos y 
sanidad (16), agricultura, finanzas, 
transportes y vehículos (15, 14, 13, 10) 
Y también los que se recogen en los
sectores dedicados a los recursos
energéticos (9), proyectos de ingeniería
(8), medio ambiente (6), control de
calidad (5), sector ganadero, jurídico, 
químico (4) y el de la pesca (3). 
 
Atendiendo a la finalidad de la asesoría, y 
concretándola en tres variables (estudio de
la viabilidad del proyecto empresarial,
diagnóstico de posibles problemas de
gestión e innovación empresarial), nuestros
Seniors han llevado a cabo: 
 

• 723 (el 67 %) asesorías en las que
fundamentalmente se necesitaba
un estudio de la viabilidad de los
proyectos presentados 

 

• 304 (28%) para el diagnóstico de 
posibles problemas de gestión
empresarial (problemas contables,
de financiación, ayuda para la
internacionalización de productos,
elaboración de un plan de
marketing y ventas…). y por último, 

 

• 46 (5%) asesorías dedicadas al
estudio y tutorización en la
innovación de los procesos
empresariales.   

 
 

Asesorías por Sector y por Finalidad 
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Aunque en los últimos años se ha podido observar una
participación significativa de emprendedores de otras
nacionalidades, las peticiones procedentes de sujetos con
nacionalidad española sigue siendo la mayoritaria, tal y
como se puede observar en el gráfico de la derecha.  
 
En concreto, durante 2008 el 76% de los asesorados eran
Españoles, seguidos de los Argentinos (4%), Colombianos
(3%), Ecuatorianos e Italianos (2%) y  Brasileños, Búlgaros,
Franceses, Mejicanos, Rumanos, Uruguayos y Venezolanos
(1%). 
 
En la categoría de “Otras”  (73%) encontramos asesorados
de las siguientes nacionalidades: Alemania, Argelia,
Bélgica, Bolivia, Camerún, Chile, Cuba, Dinamarca,
Gambia, Guinea Ecuatorial, Holanda, Irlanda, Lituania,
Marruecos, Paraguay, Perú, Polonia, Portugal, República
Dominicana, Rusia y Ucrania. 

La diferencia por género es cada vez menos significativa, y
de nuevo este año comprobamos que el porcentaje de
mujeres que se ponen en contacto con nuestros Seniors
aumenta. En 2008, un 47% de nuestros asesorados fueron
mujeres (478), frente al 53% de hombres. 
 Por edad, los jóvenes emprendedores (de 18 a 35 años)
configuran el colectivo más numeroso de asesorados: 549
frente a los 312 que se encuentran en la franja de 36 a 45,
198 de 46 a los 60 y 14 de más de 60 años. 

Perfil de nuestros asesorados 

12 

Actividad Internacional 

Durante 2008 se atendieron un total de 41 solicitudes de
asesoramiento de emprendedores, PYMES y ENLs de Perú
(8), México (8), Colombia (7), Paraguay (5), Argentina (3),
R. Dominicana, Chile y Venezuela (2) y Honduras, Bolivia y
Guatemala (1 ).  
 
Asímismo, se mantienen contactos con asociaciones –de
naturaleza similar a Secot- en México, Venezuela,,
Colombia, Uruguay y Argentina. En esta misma línea de
acción, Secot está en comunicación con las embajadas de
Costa Rica, Nicaragua, R. Dominicana y El Salvador para
establecer futuras colaboraciones con entidades oficiales
de estos países tal y como se ha hecho ya con la
Universidad de Cundinamarca en Colombia.  
 
Rubén Cristi, senior de Madrid, realizó una misión a
Nicaragua al amparo del convenio CE/CESES, para la
Cámara de Comercio para beneficiar a aquellas PYMES
representadas en la Cámara de Comercio Nicaragüense y
que requieren asesoría logística para poder exportar 
 
  
 

17 



 
                                                                                  

12 of 177

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estudio El Voluntariado en las personas mayores: 
satisfacción, motivaciones y beneficios 
 
Este estudio fue elaborado por un grupo de investigación en
gerontología y, en especial por los profesores universitarios 
Montserrat Celdrán y Feliciano Villar, de la Universitat Rovira i 
Virgili y de la Universitat de Barcelona respectivamente, y en el
que participaron Seniors de Secot, de ASVOL y Amics de la Gent 
Gran, pretendía poner de manifiesto la importancia de los 
beneficios personales obtenidos con esta labor que, además, en
el caso de Secot es completamente altruista. 
Los objetivos de este estudio eran determinar la satisfacción que
las personas mayores obtienen siendo voluntarios, las
motivaciones para ser voluntarias, qué ventajas e inconvenientes
les supone serlo; y qué barreras perciben las personas de su edad
para ser voluntarias. 

Acciones destacadas en 2008 
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Certificaciones  
 

 
Uno de los principios básicos de SECOT en su gestión es la transparencia, lo 
cual significa actuar siempre con el máximo de claridad en todas las acciones y 
gestiones, sometiéndolas a evaluaciones periódicas. 
 
Este hecho exige, además, la publicación periódica de los movimientos 
económicos y de todas nuestras acciones para el conocimiento público de toda 
la sociedad, de las instituciones que nos apoyan, de los movimientos sociales y 
por supuesto de otras ONGD. 
 
Como en años anteriores, la buena gestión y la transparencia de Secot han 
sido evaluadas por la Fundación Lealtad. El informe completo, realizado por 
la Fundación Lealtad para Secot, está disponible en la página web de la 
Fundación Lealtad www.fundacionlealtad.org. 
 
Asimismo, durante el mes de mayo de 2008, auditores de AENOR realizaron los 
trabajos de auditoría al conjunto de la gestión desarrollada por medio del 
Sistema de Gestión de Calidad de Secot en los procesos de asesoramiento, 
Control y Actualización de Expedientes, Control de Organización y 
Funcionamiento de las Delegaciones, etc …, fueron revisados y auditados en 
todo su funcionamiento, comprobando los distintos procedimientos que la 
norma exige. Todo ello tendente a la verificación de la ejecución acertada de 
los mismos, y propuestas de mejoras y modificaciones o ampliaciones derivadas 
de la actividad o de delegación de nuevas competencias en la actividad de la 
Asociación. 
La renovación de la certificación de Calidad notificada por AENOR 
(Asociacion Española de Normalización y Certificación), viene a ratificar la 
permanente, responsable y correcta gestión de la Asociación y de su 
actividad. 
 
 
 

Las publicaciones y materiales de información conforman una parte 
muy importante de nuestra actividad. La elaboración de nuestro 
informe anual, así como los folletos institucionales, constituyen una 
importante manera de dar a conocer nuestros proyectos. En 2008, y 
gracias al generoso patrocinio de dos Socios Protectores, se editaron 
nuevos documentos corporativos. Desde aquí nuestro más sincero 
agradecimiento al Grupo Leche Pascual, Patrocinador del Folleto 
Corporativo y al BBVA, Patrocinador del tríptico.  
 
Asimismo, desde Octubre de 2005, Secot dispone de un Boletín 
Informativo en formato electrónico –Senior OnLine-. De periodicidad 
mensual, Senior OnLine recoge toda la información relativa a la 
realidad del mundo de los Seniors, así como la información 
permanente sobre nuestros proyectos y actividades. 

 
Cualquier usuario de Internet se puede suscribir gratuitamente a 
nuestra lista de distribución introduciendo su dirección de correo 
electrónico en el espacio habilitado para ello en la web de Secot –
www.secot.org-. 
 
Además de la página web de Secot, www.secot.org –renovada 
totalmente en Marzo de 2009-, cada vez son más las Delegaciones 
que cuentan con una página web propia. Este es el caso de Secot 
Barcelona, Secot Granada, Secot Vizcaya y Secot Guipúzcoa. 

 
 
 
 

Publicaciones y materiales institucionales 
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Proyecto Fundación DIS, Colombia. En Abril de 2008 la 
Fundación DIS y Secot presentaron a la Consejería de Inmigración y 
Cooperación de la Comunidad Autónoma de Madrid un Proyecto a realizar 
en Colombia, país donde la Fundación DIS desarrolla fundamentalmente sus 
actividades. El proyecto, aprobado finalmente por la Comunidad Autónoma 
de Madrid, pretende contribuir al fortalecimiento institucional de la 
sociedad civil iberoamericana, mediante el ofrecimiento de información y 
servicios útiles y relevantes que permitan mejorar de manera significativa 
las capacidades estratégicas de las organizaciones sociales, de tal forma 
que éstas puedan lograr mejores resultados en la transformación de las 
condiciones de pobreza y justicia social. Para ello, las organizaciones 
sociales accederán a un portal de Internet en el que podrán descargarse 
herramientas de información y gestión institucional y podrán acceder a 
información, capacitación y procesos de asesoramiento por esta vía. 
 

Proyecto ePAL (Extending 
Professional Active Life). 
Del 9 al 11 de Diciembre de 2008 
Secot fue anfitrión de la última 
reunión del proyecto ePAL -proyecto 
financiado por la Comisión Europea, 
que nace con el objetivo de 
considerar y definir nuevas formas 
para mantener a los seniors 
profesionales europeos laboralmente 
activos-, celebrada en esta ocasión en 
Madrid. Como aspecto innovador destaca  la celebración  de una jornada 
de “puertas abiertas” en donde participaron expertos en el sector de las 
personas mayores así como sus asociaciones y organismos que cumplen la 
función de intermediarios entre los mayores y el sistema socio-económico. 
El acto contó con la participación de importantes profesionales del sector. 
 

Comunidad Seniors. Fundetec           
-Fundación para el Desarrollo 
Infotecnológico de Empresas y Sociedad- y 
Secot presentaron el 28 de Mayo en Madrid 
Comunidad Seniors, un proyecto que 
pretende aprovechar la experiencia de 
personas mayores que a lo largo de toda su 
carrera acumularon importantes 
conocimientos sobre el mundo empresarial y 
ponerlos de forma altruista al servicio de 
jóvenes emprendedores y pequeños 
empresarios que necesitan asesoramiento 
para la puesta en marcha de sus negocios.  
El proyecto, financiado por el Ministerio de  
Industria, Turismo y Comercio a través de los fondos del Plan Avanza, 
consiste en una plataforma online en la que se ha creado un Centro Virtual 
de Casos con seis áreas temáticas relacionadas con la empresa (Marketing, 
Plan Económico-Financiero, Recursos Humanos, la Empresa en Internet, 
Microempresa y Otros temas), en las que los emprendedores pueden 
encontrar 30 temas o microcasos, con contenidos teóricos y prácticos. 
La Comunidad Seniors está alojada en la página web de Fundetec 
(www.fundetec.es), así como en la web de Secot (ww.secot.org). Su acceso 
es libre y los internautas interesados pueden registrase como miembros de 
la Comunidad y participar en ella activamente. 

 
 

6 

Nuevos  
Socios Protectores 
de Secot en 2008 

Proyectos destacados de 2008 
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Durante el 2008 se recibieron 
un total de 627 solicitudes a 
través de la página web de 
Secot, de las cuales 357 
(56’94%) fueron realizadas 
por hombres y 270 (43,06%) 
por mujeres. 
El mes más activo fue el de 
febrero, con 71 solicitudes, 
seguido de diciembre (64) y 
septiembre (63); julio, con 27 
fue el mes en el que menos 
solicitudes se registraron. 

La edad media del solicitante 
online se encuentra en la 
franja de edad comprendida 
entre los 30 y 39 años; en un 
porcentaje muy significativo 
(78,3%) se trata de sujetos 
españoles, seguidos de 
solicitantes procedentes de 
Perú (2,73%), Argentina 
(16%), Ecuador (15%) y 
Colombia (13%). 

Madrid (37,8%) y Barcelona (9,97%) son 
las que aglutinan mayor número de 
solicitudes, seguidas de Valencia 
(9,09%), Málaga (3,03%), Granada 
(2,71%) y Alicante (2,55%). En un 
25,68% se trata de personas con un 
trabajo fijo, aunque el 16,59% -cifra 
altamente significativa- están en 
situación de paro y el 8,7% en 
búsqueda de empleo. 21,37% son 
autónomos frente al 14,14% de 
Empresarios y al 10,21% de 
trabajadores temporales. 

Celebración de la Asamblea General de Secot 
 

En la celebración de la Asamblea General Ordinaria de Secot el 11 de Junio, 
desarrollada íntegramente en el Instituto de la Ingeniería de España, se 
sometió a la valoración de los socios el balance de las actividades realizadas a 
través de la presentación de la Memoria de Actividades del 2007, los 
proyectos para el nuevo ejercicio y las cuentas anuales de la Asociación.  
El acto fue presidido por Dª Lucila Gómez-Baeza Tinturé, Vicepresidenta-
Fundadora de Secot; Dª Mónica de Oriol Icaza, Presidenta de Seguriber y 
Vicepresidenta de Secot y D. Carlos González Fernández, Presidente de 
Deloitte y Tesorero de la Asociación.  
 

Como en años anteriores, nuestros socios ejercen su derecho al voto personalmente asistiendo a la Asamblea 
General, otorgando su representación y delegando su derecho al voto en otro socio, o bien votando por correo 
ordinario o por correo electrónico, modalidad puesta al servicio de los socios en 2004 y que cuenta cada año 
con una mayor aceptación entre los mismos. 
 
 

Asesoramiento “On-line”: 
 
En Secot llevamos más de 10 años apostando por la innovación tecnológica a través de nuestra página web 
www.secot.org, que ha ido experimentando múltiples renovaciones de todo tipo, siempre con el objetivo de 
adecuarse a la demanda social que se iba imponiendo en cada momento. Tanto es así, que en los últimos dos años 
ha cambiado en dos ocasiones: la última, en marzo de 2009, con importantes renovaciones en su imagen y 
funcionalidad. 
Nuestra web está fundamentalmente diseñada con el objetivo de:  
 

• Ofrecer información de carácter general de la Asociación 
 
• Aumentar la transparencia de la organización  

 
• Facilitar el contacto directo con los asociados, o cualquier otro interesado. 

 
• Ofrecer publicaciones desarrolladas por los socios de Secot (estudios, ponencias, conferencias, etc…), la 

Memoria de actividades, y el Boletín Electrónico Senior OnLine, de publicación mensual y que cuenta con 
una tirada de más de 5.500 suscriptores. 
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Secot considera prioritario profundizar y ampliar la colaboración con distintas instituciones afines a nuestra 
Asociación con la finalidad de llevar a cabo conjuntamente proyectos, programas y actuaciones en el ámbito del 
voluntariado de asesoramiento empresarial, motivo por el cual durante 2008 Secot firma los siguiente Convenios de 
Colaboración: 
 

• Agencia Urbana de Desarrollo Integral. Ayuntamiento de Sevilla. Sevilla Global: Convenio para el 
fomento de las iniciativas de creación y lanzamiento empresarial. Concretamente Secot colabora en el 
diseño, elaboración, ejecución y evaluación de programas de formación, empleo y cualificación 
profesional dirigidos a la capacitación de los recursos humanos. También lleva a cabo la realización de 
conferencias, seminarios y otras acciones de promoción dirigidas a la difusión, sensibilización y fomento 
de la cultura empresarial como elemento de desarrollo y creación de empleo, así como la consolidación 
de empresas e iniciativas económicas en sus primeros años de funcionamiento. 

• Asociación de Centros de Empresas Públicos del Principado de Asturias. ACEPPA: Asesoramiento 
Técnico integral (consultas, asesorías o tutorías, así como la realización de auditorias integrales y 
acciones formativas en áreas de gestión empresarial) dirigido a las empresas instaladas en los Centros 
de Empresas que forman la red Aceppa. 

• Asociación Española de Mujeres Empresarias de Madrid. ASEME: Secot ofrece a  ASEME los servicios 
de asesoramiento de sus Seniors para las asociadas, mediante tutorías sobre asesoramiento y apoyo en 
la gestión empresarial, análisis de la empresa, diagnóstico y recomendaciones así como un análisis de 
los posibles procesos de mejora y consultas sobre temas empresariales diversos; y para jóvenes 
emprendedoras, a las que se prestará ayuda en la elaboración de planes de empresa, la evaluación 
previa a la presentación del plan a entidades financieras y posibles recomendaciones sobre el área 
jurídica. 

• Avalia Aragón S.G.R. Este Convenio se firma con el objetivo de canalizar los proyectos promovidos por 
los emprendedores aragoneses y su presentación a Avalia Aragón SGR por parte de SECOT, en unas 
condiciones de máxima garantía de calidad y viabilidad, mejorando el servicio ofrecido. Son 
beneficiarios de los servicios prestados por SECOT y AVALIA ARAGON SGR, los emprendedores, 
empresarios y Pymes que requieren sus servicios y tienen su domicilio social en la Comunidad Autónoma 
de Aragón. 

• Avalmadrid: Convenio de colaboración para canalizar los proyectos empresariales promovidos por 
inmigrantes. 

• Ayuntamiento de A Coruña: Convenio para la realización de actividades de asesoramiento en gestión 
empresarial. 

• Ayuntamiento de Boadilla del Monte: Contrato administrativo menor de Servicios de impartición de 
seminarios de formación  y gestión empresarial, dirigidos a empresas y emprendedores del municipio, 
así como el desarrollo de talleres prácticos. 

• Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz: Desarrollo de un marco de colaboración entre el Ayuntamiento de 
Vitoria-Gastéiz y Secot, para coordinar y apoyar las actividades de formación y capacitación 
empresarial y profesional de nuevos emprendedores en Vitoria-Gasteiz. Secot ofrece colaboración 
desinteresada de sus asociados en talleres y otras actividades que, desde el Departamento Municipal de 
Promoción Económica, pudieran organizar en el área de servicios a empresas. 

• Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Madrid: Convenio para el fomento de las iniciativas de 
creación y lanzamiento empresarial desarrolladas en el proyecto denominado Preincubadora de 
Empresas, a través de la cual se brinda a los Colegiados y Alumnos asociados, el apoyo para la puesta en 
marcha y consolidación de sus proyectos empresariales. Concretamente Secot colabora en las tutorías a 
dicho colectivo, tanto de forma presencial como a través de la Plataforma de Asesoramiento OnLine de 
la Asociación. 

• Confederación de Empresarios de Madrid: Convenio que tiene como objeto la creación de vínculos de 
relación permanente entre CEIM y SECOT, en orden a realizar actividades de colaboración de interés 
para ambas partes, con la finalidad de apoyar el tejido empresarial madrileño. 

• Confederación Nacional de Autónomos y Microempresas. CONAE: Secot ofrece a las empresas, 
entidades y personas asociadas a CONAE, así como a los emprendedores que lo soliciten, servicios de 
asesoramiento sobre gestión empresarial, análisis de empresa, diagnóstico y recomendaciones, procesos 
de mejora, así como  consultas sobre diversos temas empresariales y en la elaboración de Planes de 
Empresa o de Viabilidad. 

• Confederación Vallisoletana de Empresarios. C.E.E.: Acuerdo de colaboración para la puesta en 
marcha, organización y realización de programas relacionados con la mejora a la atención dada a los 
emprendedores que demandan apoyo, así como el fomento del espíritu emprendedor. 

 

Convenios firmados en 2008 

18 22 



 
 
       

17 of17

 
• Coordinadora Catalana de Fundaciones: Secot Barcelona ofrece a las fundaciones asociadas a la CCF, 

todas de ámbito catalán, los servicios de asesoramiento de sus Seniors en los siguientes aspectos: 
organización y personal, análisis y diagnóstico de situación, estrategia, marketing, formulación y 
desarrollo de proyectos y gestión de calidad. 

• Dirección de Cooperación al Desarrollo. Agencia Regional para la Inmigración y la Cooperación. 
Proyecto DIS: Con este proyecto se pretende contribuir al fortalecimiento institucional de la sociedad 
civil iberoamericana mediante el ofrecimiento de información y servicios útiles y relevantes que 
permitan mejorar de manera significativa las capacidades estratégicas de las organizaciones sociales de 
tal forma que éstas puedan lograr mejores resultados en la transformación de las condiciones de 
pobreza y justicia social de la población Colombiana. 

• Empresa Municipal para la Formación Ocupacional. EMFO: SECOT ofrece sus servicios en el ámbito de 
la formación. Los Seniors imparten el curso de “Emprende”, además seleccionan al alumnado y 
elaboran informes técnicos sobre el curso. 

• Federación EFA Galicia: Convenio para la realización de actividades de asesoramiento, apoyo y 
formación para potenciar la promoción profesional, cultural y social del medio agrícola y rural, así 
como del colectivo de sujetos que lo conforman a través del desarrollo del Proyecto “Usa Nuestra 
Experiencia” presentado por Secot a la firma del Convenio. 

• Fundación ACS: La Fundación colabora con SECOT como Socio Protector mediante la aportación 
económica de la cuota como Socio de dicha categoría con el objeto de apoyar las acciones desarrolladas 
por la Asociación para el cumplimiento de sus propios fines. 

• Instituto de la Ingeniería de España: Secot presta su colaboración al IIE mediante el asesoramiento por 
parte de los Seniors en los proyectos que ésta precise. 

• Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales: A través de la subvención se posibilita la realización de 
actuaciones de formación dirigidas a los voluntarios con la finalidad de actualizar los conocimientos 
necesarios en el desarrollo de la labor de asesoramiento realizada por los Seniors. 

• Parcbit Desenvolupament S.A.: Convenio para la prestación del servicio de asesoramiento técnico 
destinado a las empresas y emprendedores de les Illes Balears que se realicen a través de las consultas 
registradas en el portal www.incubit.es, accesible a través del portal de innovación de les Illes Balears 
www.balearsinnova.net 

• Sociedad de Promoción y Desarrollo de Utrera. PRODUSA: Convenio de colaboración para asesorar a 
Pequeñas y Medianas Empresas y a nuevos emprendedores para la creación, expansión y superación de 
dificultades, principalmente ante la situación económica actual. 

• Universidad Rey Juan Carlos: Convenio para el fomento de la mejora permanente de la calidad 
docente, investigadora, de formación y de servicios a través de la realización de actividades conjuntas 
de cooperación, desarrollo de programas y proyectos específicos. 

• UTE COTESA S.A.U. AZVASE S.L.: Secot y UTE COTESA S.A.U. Y AZVASE S.L. (como entidad 
adjudicataria del contrato RED MUJER EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN) colaboran y coordinan la puesta en 
marcha y ejecución  del servicio de “Mentoring” del proyecto, poniendo en marcha, a través del apoyo 
de los Seniors Expertos de Valladolid, acciones de apoyo a empresarias y emprendedoras de la Red 
Mujer Empleo de Castilla y León. Telecyl S.A, a su vez, realiza una aportación monetaria para colaborar 
con el funcionamiento de Secot. 

• Xunta de Galicia. Consellería de Trabajo. Dirección General de Promoción y Empleo: Convenio a 
través del cual Secot presta servicio de asesoramiento a los proyectos empresariales (consultas 
técnicas, análisis del plan de negocio y las tutorías y/o seguimiento en la implantación del proyecto) de 
aquellos emprendedores y/o Pymes que se pongan en contacto con la Dirección General de Promoción y 
Empleo. 
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1989 – 2009 
          

20 años regalando 
experiencia 

 
- Secot está formada por 49 Socios Protectores, 112 
Socios Adheridos, 47 Miembros Colaboradores y más de 
950 Seniors Voluntarios. 
 

- Está formada por 41 Delegaciones y oficinas en   
España*. 

 
- Cuenta con 3 Certificaciones de calidad (AENOR, 
IQNet y Entidad Consultiva Especial de el Consejo 
Económico y Social de la Organización de las Naciones 
Unidas, ONU).  

 
- Es miembro de CESES (Confederación de Seniors 
Expertos Europeos). 

 
- 11 Publicaciones realizadas con el patrocinio de 
importantes organizaciones. 

 
- Anualmente firma una media de 30 convenios con 
Instituciones Públicas y Privadas de ámbito 
internacional, nacional y autonómico. 

 
- Ha realizado más de 13.000 proyectos de 
asesoramiento. 

 
- Sus Seniors han recibido más de 2.000 solicitudes de 
asesoramiento  telemáticamente a través de nuestra 
herramienta de asesoramiento on-line. 
 

- Más de 5.500 suscriptores reciben mensualmente 
nuestro Boletín Electrónico Senior OnLine. 

 
- Interviene en mesas redondas y foros de actualidad 
(implantación del euro, Ley de la Dependencia, ferias 
anuales de emprendedores y Pymes). 

 
- Colabora con Ong’s y Entidades sin ánimo de lucro para la 
solución de sus problemas de funcionamiento y organización. 
 

- Apoyo a iniciativas para la creación de organizaciones 
similares a SECOT en Iberoamérica. 
 

1.Seniors de Secot en una Feria 2. Presentación en IESE Barcelona Libro Los Mayores Ahorradores 3. X Aniversario 
Secot Cantabria 4. Mesa Redonda con Rodrigo Rato 5. Encuentro Mundial SES Madrid 2005 6. Premio a la Institución 
de Asistencia Social más activa por el ICO 2004 7. Firma del Acta Institucional 8. X Aniversario de Secot 9. 
Presentación en IESE Barcelona Libro Los Mayores Ahorradores 10.Encuentro con Planet-Finance 11.Presentación en 
Madrid Libro Los Mayores Activos 12.Audiencia Real 1999 13.Audiencia con el Presidente del Gobierno, José M. 
Aznar, en 2002 14. Feria Emprende con S.A.R. El Príncipe de Asturias 15. Seniors de Secot en una feria 16. 
Asamblea General 2007 17. Encuentro Mundial SES Camberra 2001 18.Asamblea General 2008 19. Celebración de 
Asamblea 1990 20. Seniors de Secot tras la firma de un Convenio de Colaboración 21. Con S.A.R. El Príncipe de 
Asturias en el Año Internacional del Voluntariado 2002 22. X Aniversario de Secot con el Ministro Manuel Pimentel 
23. El Secretario General de Secot, Teófilo J. del Pozo, como miembro del Jurado de los Premios Junior 
Achievment 24. Firma del Convenio de Colaboración con Avalmadrid 25. Roadshow en Granada 26. Feria ExpoPyme 
Málaga 2008 27. Firma del Convenio de Colaboración con SERVEF 28. Junta Directiva de Secot 29. Firma del 
Convenio de Colaboración con el Ministerio de Asuntos Sociales 30. Firma del Convenio de Colaboración con CEIM 
31. X Aniversario de Secot-Foto de grupo 
(*) Mayo 2008. 
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Secot Álava 

Convenios en Vigor 

Castro Urdiales, 10, Oficina nº 6. 01006. Vitoria. Álava ● Tlf. 945 14 53 08 – Fax: 945 14 53 08
vitdel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Álava, el 65% hicieron referencia a 
Asesorías desarrolladas a Jóvenes emprendedores y el 35% 
restante a consultas. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Relación con otras Instituciones 

De ámbito autonómico 
 
- Relación y contactos con la Consejería de Vivienda y Asuntos Sociales del 
Gobierno Vasco. 
- Fundación Michelín. Se reanuda el contacto para atender al asesoramiento de un 
proyecto subvencionado por dicha Fundación en el ámbito de la metrología 
mecánica. 
- Resto de Delegaciones de SECOT del País Vasco. 
 
De ámbito local 
- Departamento de Promoción Económica del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. 
- Sindicato Empresarial Alavés (SEA) 
- Fundación Mejora, de la Caja Vital Kutxa 
- Diputación Foral de Álava. 
- Centro de Innovación y creación de Empresas (CEIA) 
- Consejo de Mayores de la Diputación Foral de Álava 
- Asociación del voluntariado del Ayuntamiento de Álava (ERDU) 
- Asociación Aprejual (de prejubilados) 
- Cámara de Comercio de Álava 
- Departamento de Tercera Edad del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 
- Departamento de Igualdad del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 
- Asociación AMPEA de Álava 
 
Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

 
Presidenta: 
María Pilar Redondo Santos 
 
 
Delegación creada en 2005. 
 

- Ayuntamiento Vitoria-Gasteiz. Convenio de Colaboración para coordinar y 
apoyar las actividades de formación y capacitación empresarial y profesional de 
nuevos emprendedores en Álava. 
 
El Ayuntamiento cede gratuitamente una oficina, así como el acceso gratuito de 
los socios de Secot a la oferta municipal de formación. Secot ofrece colaboración 
desinteresada de sus asociados en talleres y otras actividades que desde el Dpto. 
Municipal de Promoción Económica se organizan en el área de servicios a 
empresas. 
 
- Asociación de Mujeres Profesionales y Empresarias de Álava (AMPEA). 
Actualmente en tramitación. Colaboración de asesoramiento y actividad con 
miembros de su asociación. 

Televisión:  
 

- Canal Gasteiz 
 

Radio: 
 

- Radio Vitoria  
 

Prensa Escrita: 
 

- Diário de Noticias de Alava 
- El Correo Español 
- Revista “Dato Econômico” 
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Secot  Alicante

Convenios en Vigor 

Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación de Alicante. San Fernando, 4. 03002. Alicante ● Tlf. 96 520 11 33 – Fax: 96 520 14 57
alcdel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Alicante, el 34% hicieron referencia a 
Pymes y el 37% a Jóvenes emprendedores. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

 
 
Delegación creada en 1996. 
 
 

- Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig. El objeto es establecer el marco 
de colaboración en materia de orientación a Jóvenes Emprendedores, 
mujeres empresarias y empresarios en general para ayudarles en la creación 
y desarrollo de empresas, negocios, etc... 

- Se mantienen varias reuniones con la Cámara de Comercio de Alicante 
 
- Se desarrollan múltiples reuniones con la Universidad de Alicante, con el
objetivo de negociar la firma de un convenio de colaboración de
Docencia de Postgrado en Dirección y Gestión de Empresas. 

Relación con otras Instituciones 

Los asesorados son atendidos en la sede de Secot Alicante por 
el Presidente de Secot Valencia, D. Manuel González Gallego. 

Los expedientes son registrados, desarrollados y tramitados 
desde Secot Valencia. 
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46 

Huesca: 
 

Confederación Oscense de Empresarios 
Plaza López Allué, 3-2º 
22001. Huesca. 
Tlf. 974 242 363 – Fax: 974 221 021 
ceos@ceos.es 

- Cámara de Comercio e Industria de Zaragoza. Asesoramiento técnico sobre los proyectos de 
creación de empresa que presenten tanto la Cámara como emprendedores. Realización de 
Tutorías. 
- Instituto Aragonés de la Mujer. Asesoramiento técnico sobre los proyectos de creación de empresa 
que presenten tanto el Instituto como emprendedores. Realización de tutorías. 
- Fundación para la Promoción y Desarrollo Rural de Aragón. Estudios de viabilidad, formación a los 
alumnos y exalumnos de las escuelas familiares agrarias de Ejea de los C. Epila, Penseque, Zuera, El 
Grado y Cal. 
- Fundación San Valero. Asesoramiento técnico sobre los proyectos de creación de empresa que 
presenten los alumnos de la Fundación. Desarrollo de proyectos conjuntos. 
- Asociación Independiente de Jóvenes Empresarios de Aragón AIJEZ.  Asesoramiento técnico sobre 
los proyectos de creación de empresa que presenten tanto AIJEZ como sus asociados. Realización 
de tutorías. 
- Confederación Regional de Empresarios de Aragón “CREA”. Asesoramiento técnico sobre los 
proyectos de creación de empresa que presenten tanto CREA como sus Asociados. Realización de 
Tutorías. 
- CEPYME Aragón. Asesorías, tutorías personalizadas, colaboración en estudios de análisis y 
diagnóstico de la situación de Pymes, así como desarrollo de cursos, seminarios y conferencias para 
emprendedores. 
- AVALIA ARAGÓN S.G.R. Convenio con el objetivo de canalizar proyectos promovidos por 
emprendedores aragoneses presentados por Secot a Avalia Aragón. 
- Diputación General de Aragón. Convenio para llevar a cabo asesorías sobre el programa “Proceso 
de Mejora” en su segunda edición, en colaboración con la Cámara de Comercio e Industria de 
Zaragoza. 
 

Radio 
Aragón Radio 
 
 

 

Secot Aragón

Convenios en Vigor 

Cámara Oficial de Comercio e Industria de Zaragoza. Pso. Isabel La Católica, 2. 50009. Zaragoza ● Tlf. 976 30 61 61 – Fax: 976 35 79 45
zazdel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Aragón, el 18% hicieron referencia a 
Pymes, el 77% a Jóvenes emprendedores y el 5% restante a 
ENL’s. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Oficinas Dependientes de la Delegación: 
Monzón: 
 

Asoc. Comercio y Servicios Cinca Medio 
Galicia, 2. 22400.  
Monzón. Huesca. 
Tlf. 974 403 985 – Fax: 974 417 195 
cincamedio@montisonenses.com 
 

 
Presidente: 
Federico Pellicer Bambó 
 
 
Delegación creada en 1993. 
 

Formación  
Formación Interna: 
 

- Los Seniors de la Delegación recibieron
cursos sobre “Soluciones para
comercializar productos en Internet”,
“Marketing y Promoción de ventas”,
“Cómo organizar la empresa y estrategias
para conciliarla”, “Creatividad e
innovación” e “Introducción a la
Informática, 2º curso”. 
Formación Externa: 
 

- Taller de formación para
emprendedores 
- Jornada sobre emprendedores 
- Experiencias de emprendedores 
 

Relación con otras Instituciones 
De ámbito autonómico: 
 

- Proceso de mejora y seguimiento en Pymes de
acuerdo con el Convenio firmado con el
Gobierno de Aragón y la Cámara de Comercio e
Industria de Zaragoza. 
 

De ámbito local:. 
- Instituto Tecnológico de Aragón “ITA”, sobre 
automoción. 
- Cáritas. 
- Sociedad Expoagua Zaragoza 2008, S.A. 
- Instituto Municipal de Empleo y Formación 
Empresarial “IMEFEZ”. 
 

Televisión 
Aragón Televisión  
 

Prensa Escrita 
Heraldo de Aragon, Revista 
CEPYME. 
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4 
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Oficinas Dependientes de la Delegación: 
Gijón: 
 

Centro Municipal de Empresas 
Avda. de la Argentina, 132-Ofi.202 
33213. Gijón. Asturias. 
Tlf. 985 30 82 43 – Fax 985 30 82 28 
ovodel@secot.org 

Pola de Laviana: 
 

Centro de Innovación y D. Alto Nalón 
c/ Joaquín Iglesias, 1, 3ª planta 
33980. Pola de Laviana. Asturias. 
Tlf. 985 60 25 25 
desarrollo@ayto-laviana.es 

Pola de Siero: 
 

Agencia de Desarrollo Local 
c/ Natividad García Bustelo, 7 - bajo 
Pola de Siero. Asturias. 
Tlf. 985 72 41 57 – Fax 985 72 47 77 
Adl.ayto-siero@telefonica.net 

Televisión:  
- Principado de Asturias 

 

Formación  

Secot Asturias 

-  Asociación de Centros de Empresas Públicos del Principado de Asturias (ACEPPA): Asesoramiento 
Técnico integral dirigido a las empresas instaladas en los Centros que forman la red Aceppa. 
- Escuela Europea de Negocios. Convenio para asesorar a jóvenes emprendedores. 
- Centro Europeo de Empresas e Innovación del Principado de Asturias. Convenio para asesorar a 
Proyectos Empresariales. 
- Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de Oviedo. Los Seniors de Secot asesoran a los 
alumnos de la Escuela Universitaria para la búsqueda activa de empleo. 
- Asociación Empresa – Mujer (ASEM). Convenio de colaboración para llevar a cabo el
asesoramiento técnico a la Asociación. 
- Sociedad para el Desarrollo de las Comarcas Mineras (SODECO) para llevar a cabo el 
asesoramiento técnico para la creación de empresas. 
- Ayuntamiento de Gijón para efectuar actividades de asesoramiento técnico sobre los proyectos
de creación de empresa presentados. 
- Ayuntamiento de Laviana. Realización de Asesorías y tutorías a los/as emprendedores/as
usuarios/as del servicio de Semillero de Empresas del Centro de Innovación y Desarrollo del Alto
Nalón (CIDAN) y de la Agencia de Desarrollo Local y Comarcal del Valle del Nalón. 
- Ilustre Colegio Oficial de Químicos de Asturias y León. Colaboración en Formación de alumnos. 
- Asociación de Químicos del Principado de Asturias. Colaboración en formación de titulados 

  

Convenios en Vigor 

Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Oviedo. Quintana, 11-B, 2º.33009. Oviedo ● Tlf. 985 20 75 75 – Fax: 985 20 72 00
ovodel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Asturias, el 33% hicieron referencia a 
Pymes; el 78% a Jóvenes emprendedores. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Formación Interna: 
 

- Los Seniors de la Delegación recibieron 
cursos sobre el Plan General Contable,
Nuevo Plan General Contable, Asesorías
OnLine, Web 2.0 comunicación a través
de TIC para Entidades No Lucrativas
organizada por CTIC. 

Formación Externa: 
 

- Los Seniors de esta Delegación imparten 
cursos de formación sobre el Plan General
Contable, buena administración de RRHH
y Financiación Bancaria. 
 

Relación con otras Instituciones 
De ámbito autonómico 
 

- Relación y contactos con la Consejería de Industria 
y Empleo. 
- universidad de Oviedo 
- Instituto de Desarrollo del Principado de Asturias 
- Consejería de Bienestar Social 
- Fundación para el Fomento de la Economía Social 
- Agencia Asturiana para el Desarrollo 
 

De ámbito local 
- Relación y contactos con los Ayuntamientos de 
Oviedo, Gijón, Pola de Laviana, Siero, Sociedad 
Asturiana de Estudios Económicos e Industriales. 
 

Aparición en los Medios  

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

 
Presidente: 
Marcos Viniegra Pacheco 
 
 
Delegación creada en 1991. 
 

Nuestro agradecimiento a: 
- La Cámara de Comercio, Industria y Navegación   
de Oviedo 
- Fundación de Caja Rural de Asturias 
- IBERINSA (Grupo Orejas) 
- Ayuntamiento de Oviedo 
- Ayuntamiento de Gijón 
- Universidad de Oviedo 
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 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

0 
 

0 
 

2 

- PARCBIT DESENVOLUPAMENT S.A.. (Parque Balear de Innovación Tecnológica). Convenio para la 
prestación del servicio de asesoramiento técnico destinado a las empresas y emprendedores de 
les Illes Balears que se realicen a través de las consultas registradas en el portal www.incubit.es, 
accesible a través del portal de innovación de les Illes Balears www.balearsinnova.net.  

 

Formación Interna 

Cámara de Comercio, Industria y Navegación. c/ Estudi General, 7 ● 07001. Palma de Mallorca ●
baleares@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De los proyectos de asesoramiento 
realizados por los Seniors de Secot Baleares, 
el 57% hacen referencia a Asesorías a Pymes; 
el 43% restante a consultas. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Formación Interna: 
 
- Los Seniors de la Delegación recibieron cursos de formación sobre el Sistema de Gestión de la 
Calidad, Informática (Excel, Word, correo electrónico) y la elaboración del Plan de Empresa. 

Relación con otras Instituciones 
De Ámbito Autonómico: 
 

- Relación y contactos con el Govern de les Illes Balears 
- Actividades de promoción y desarrollo de la actividad de Secot presentadas a varias 
entidades 
 
De Ámbito Local: 
 

- Relación con la Cámara de Comercio de Palma de Mallorca y Ajuntamente de Palma de 
Mallorca. 
 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Secot Baleares
 
Presidente: 
Enrique Divison Cirer 
 
 
Delegación creada en 2006. 
 

Convenios en vigor 
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 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

6 
 

5 
 

123 

De ámbito autonómico 
Presentación y entrevista con AEBALL (Asociación Empresarial del Baix Llobregat i Hospitalet), seguimiento y
tutoría de planes de empresa (alumnado Joan XXIII), presentación y entrevista con la Diputación de 
Barcelona, participación en el Dia de L’Emprenedor, entrevista con el Conseller Governació de la
Generalitat de Catalunya, participación en la evaluación del Tribunal del Concurso de Proyectos
Emprendedores del Ayuntamiento de Hospitalet, participación en la presentación “Llei d’igualtat entre
homes i dones en l’ambit econòmic”, entrevistas colaboración con el Collegi Enginyers Tècnics Industrials
de Barcelona y con la Cambra de Terrassa. 
 

Formación Externa: 
-Cursos: 10 formas de aumentar beneficio, 10 errores 
más frecuentes del emprendedor en diferentes 
entidades,, Jornadas de Reflexión en Redessa de 
Reus, II Jornadas de  Reflexión Castelldefels, 
Participación en el taller” Que ha de fer la pyme 
para  crecer en EMFO, Elaboración de Planes de 
Empresa (IES L’Hospitalet),y Dirección de PYMES. 
 

 
 

 
 

Secot  
Barcelona 

-- AJUNTAMENT D’HOSPITALET. Tutoria Planes de empresa a  Institutos Bachillerato y Jurado evaluador    
- BARCELONA ACTIVA.  Colaboración en las Jornadas del “Dia de l’Emprenedor”. 
- CAMBRA TERRASSA. proyectos de Mentoring a empresas del sector del comercio. 
- CAMBRA DE COMERÇ DE BARCELONA, Colaboración en diversos Programas, Formación y Nex Pipe.   
-COORDINADORA CATALANA DE FUNDACIONES. Servicio de asesoramiento y formación  a las fundaciones
asociadas. 
- COPCA. Diagnósticos a microempresas  del Programa NEX PIPE 2000. 
- EMFO – Ajuntament del Mollet.   Colaboración en Programas de Formación.  
- FUNDACIÓ JOAN XXIII. Tutorías planes de empresa estudiantes 
-GENERALITAT DE CATALUNYA –DEPARTAMENT DE GOVERNACIÓ –Secretaria d’Acció Ciutadana.
Elaboración  de cápsulas de conocimiento  de gestión empresarial para la red asociativa de la Generalitat.   
- ICEX. Diagnósticos  1ª fase a empresas  del  programas NEX PIPE 2000. 
- SERVEI DE CREACIÓ D’EMPRESES. Asesorías y planes de empresa  a  emprendedores  
- UBICA. Asesoramiento y formación a empresas y emprendedores locales indicados por UBICA y Arenys Innova. 
. - AEPSAL. . 
- AIJEC. 
- AJUNTAMENT DE VILADECANS.  
- ASSOCIACIÓ DE MENTORS I EMPRENEDORS 
- FUNDACIÓ PRIVADA PARQUE DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA Y EMPRESARIAL LA SALLE.  
- JOVE CAMBRA INTERNACIONAL CATALUNYA.  
- REACTIVACIÓ BADALONA S.A. 
 
 

Convenios en Vigor 

Cambra de Comerç de Barcelona. Diagonal, 452- 1ª Planta.08006. Barcelona ● Tlf. 93 416 94 82 – Fax: 93 217 94 89
bcndel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Barcelona, el 25% hicieron referencia a 
Pymes; el 2% a Entidades No Lucrativas; el 20% a jóvenes 
emprendedores y el 53% restante a asesorías derivadas de 
convenios con la Generalitat (Associacionisme i Voluntariat; 
Servei de Creació d’Empreses); Ajuntament de 
Castelldefels, Cambra de Comerç, ICEX, COPCA, 
Ayuntamiento de Hospitalet, EMFO y varias asesorías a 
clientes directos que no se enmarcan en los convenios 
anteriormente descritos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Relación con otras Instituciones 

Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Oficinas Dependientes de la Delegación: 
Granollers: 
Cambra de Comerç  
Josep Umbert, 92-94. 08402. Granollers. Barcelona. 
Tlf. 93 879 68 71 –  Fax: 93 870 91 76 
secot-granollers@cambrescat.es 
 

Sabadell: 
Cambra de Comerç 
Av. Francesc Macià, 35. 
08206. Sabadell. Barcelona. 
Tlf. 93 727 74 67  
 

 
Presidente: 
Fernando Jornet Ansón 
 
Delegación creada en 1990. 
 

Radio:  
Cadena SER 
Prensa Escrita: Diari Aquí, Temps de Viure, La Vanguardia “Dinero”, La Guaita Castelldefels, diari Més
Reus, Diari Aquí de Reus. 
 Internet:  Yahoo.es, digital24horas.com, Hubbs El cercador en catalá, web de UGT,  Wikio Actualidad; todas 
ellas haciendo referencia al estudio “El voluntariado en las personas mayores: satisfacción, motivaciones y
beneficios”. 
 
 

Formación Interna: 
-Cursos: Introducción al Nuevo Plan Contable, 
Aplicando el Nuevo Plan Contable a pymes y micro, 
Asesorando la empresa familiar, Guerrilla Marketing, 
Hablar en público, La cultura del coaching, Cursillo 
de Excel, Indicadores económicos de la empresa en 
tiempos de crisis 
 

Formación Página web de Secot Barcelona: 
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 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

1 
 

2 
 

17 

Relación con otras Instituciones 

 

Secot Cantabria

Convenios en Vigor 

Colegio Ingenieros Industriales. c/ Hernán Cortés, 49. Entlo. Dcha. 39003. Santander. Cantabria ● Tlf. 942 213 020 – Fax: 942 318 043
sdrdel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Cantabria, el 38% hicieron referencia a 
Pymes y el 62% restante a Jóvenes emprendedores. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Oficina Dependiente de la Delegación: 
Torrelavega: 
 
Cámara de Comercio e Industria de Torrelavega 
c/ Ruiz Tagle, 6. 
39600. Torrelavega. Cantabria. 
Tlf. 942 890 162 
Secot_torr@hotmail.com 

 
Presidente: 
José Luis Ciria Pacheco 
 
 
Delegación creada en 1995. 
 

- Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación de Cantabria. Secot 
efectúa los asesoramientos a los nuevos emprendedores que demandan 
servicios de ayuda para la creación y puesta en marcha de proyectos 
empresariales. Contraprestación: sin contraprestación económica. 
- Cámara Oficial de Comercio e Industria de Torrelavega. Convenio para 
realizar actividades de asesoramiento, tutorías, seminarios o formación en 
cualquiera de las sedes de la Cámara. 
- CEOE-CEPYME Cantabria. Secot colabora con las actividades de 
asesoramiento que tiene establecidas CEOE-CEPYME Cantabria  para sus 
empresarios. 
- Obra Social Caja de Cantabria para la realización de múltiples actividades: 
actividades con personas mayores a través de la transmisión de información 
y del fomento de la participación de los colectivos de mayores en 
programas de apoyo a Ong’s, actividades con colectivos de inmigrantes 
que propicien estrategias activas de integración social y actividades con 
Ong’s en colaboración con la Obra Social, en labores de  asesoramiento 
organizativo, de gestión y marketing. 
 

 
Participación con stand propio en el  El Día del Emprendedor en 
Cantabria, patrocinado por el Gobierno Regional de Cantabria. 

Prensa escrita: 
 
- Diario Montañés 
- Diario Alerta.  
 

Televisión: 
 
- Telecabarga 
- TuTelevisión (Torrelavega) 
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Convenios en Vigor 

 

 

 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

2 
 

0 
 

18 

 

Formación  

Secot La Coruña

- Consejería de Trabajo de la Xunta de Galicia. Convenio para la realización de actividades de
asesoramiento, apoyo y formación a los emprendedores que quieran poner en marcha su propia
empresa. 
- Cámara de Comercio de A Coruña. Convenio para la cesión de despacho y servicios. 
- Ayuntamiento de A Coruña. Suscrito con la Concejalía de Asuntos Sociales para el Asesoramiento a
Emprendedores. 
- Cámara de Comercio de Santiago de Compostela. Cesión del uso de una oficina. 
- Federación EFA Galícia. Convenio para la realización de actividades de asesoramiento, apoyo y
formación para potenciar la promoción profesional, cultural y social del medio agrícola y rural, así
como del colectivo de sujetos que los conforman a través del desarrollo del Proyecto “Usa nuestra
experiencia” presentado por SECOT. 
 

Cámara de Comercio de A Coruña. Alameda, 30, 3º.15003. A Coruña ● Tlf. 981 21 60 72 – Fax: 981 22 52 08
coruna@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De los proyectos de asesoramiento realizados por 
los Seniors de Secot A Coruña, el 50% hicieron 
referencia a Asesorías a Pymes, el 23% a consultas 
y el 27% restante a otras asesorías desarrolladas en 
el ámbito de otros Convenios. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Formación Interna: 
 

- Los Seniors de la Delegación 
recibieron cursos de formación de 
Informática a nivel usuario. 
 

Formación Externa: 
 

- Los Seniors de esta Delegación 
imparten un curso de 16 horas sobre 
Ventas y Marketing en el marco del 
convenio establecido con EFA 
GALICIA. 
 

Relación con otras Instituciones 

De ámbito autonómico 
 

- Colaboración con Asociación Terra das 
Mariñas. 
- Presentación de SECOT en EFA Fonteboa 
- Participación en el Congreso Galego de 
Acción Voluntaria 2008 
- Presentación de SECOT en la Escuela de Bellas 
Artes Pablo Picasso 
- Visita a la UNED para promocionar SECOT 
- Participación en Seminario Chronos 
- Participación en Conferencia de Cosocial 
Coruña y Asociación Amas de Casa. 
- Asistencia a la III Xornada Emprende en 
Compostela 
 

Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Prensa Escrita: 
 
- El Ideal Gallego 
- La Voz de Galicia 
 

Oficinas Dependientes de la Delegación: 

Santiago de Compostela: 
 
Cámara de Comercio de Santiago de 
Compostela 
c/ San Pedro de Mezonzo, 37. 
15071. Santiago de Compostela. A Coruña. 
Tlf. 981 59 41 55 
secot@camaracompostela.com 

Lugo: 
 

salvadorsorian@mundo-r.com 

 
Presidenta: 
Aure López Tocino 
 
 
Delegación creada en 2006. 
 

Internet: 
 
- www.aproximate.es 
 
 

Ferreira de Valadouro: 
 

valadour@infonegocio.com 

A Pobra do Caramiñal: 
 

franciscoboullon@asemaco.es 
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 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 
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Secot Girona

Cambra Oficial de Comerç. Gran Vía Jaume I, 46, 5º, 1º. 17001. Girona ● Tlf. 972 41 85 26 – Fax: 972 41 85 01
grodel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Girona, el 67% hicieron referencia a 
Asesorías y el 33% a consultas de Pymes.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Formación Interna: 
 

- Los Seniors de la Delegación recibieron cursos de formación sobre el Sistema de Gestión de la 
Calidad, Informática Aplicada (Excel, Word, correo electrónico).  
 

Relación con otras Instituciones 

De ámbito internacional 
 

- Reunión con el Presidente de la Asociación ECTI 66 Profesionnels Seniors Benevoles.  
 

De ámbito autonómico 
- Universidad de Girona: Conferencia-Coloquio con alumnos próximos a terminar su carrera. 
- Conferencia-Coloquio sobre alternativas de combustibles en la automoción, impartida por 
el Dr. Ingeniero D. Manuel Lage. 
- Participación en las Jornadas de la Fundación Eduard Solé de Ripoll –Director General de la 
NGVA Europe y Director de institucionales de FIAT GROUP en España-, dedicada a la 
formación y apoyo al desarrollo de nuevos proyectos para jóvenes investigadores. 
- Asistencia a distintas conferencias invitados por la Gerencia del Park Cientific i Tecnologic 
de la UDG. 
 

De ámbito local 
- Participación activa en las diferentes comisiones de la Cámara de Comercio. 
- Asistencia al Ciclo de Conferencias organizado por el Colegio de Ingenieros de Girona. 
 

Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

 
Presidente: 
Narcís Mateu Nierga 
 
 
Delegación creada en 1992. 
 

Formación 

Radio: 
 
-Radio Sarria de Ter. 
- Radio Caldas de Malavella. 
 

Prensa Escrita: 
 
- Diari de Girona 
- Revista El Roure 
 

Televisión: 
 
- TV Girona. 
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Página web de Secot Granada: 
 

Secot Granada también cuenta con su propia 
página web: www.secot.org/granada 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Y un blog: http://secotgranada.blogspot.com 

 

 

Secot Granada

Convenios en Vigor 

Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Granada. Luis Amador, 24, esq Av. Miranda Dávalos.18014. Granada
Tlf. 958 52 02 76 ● grxdel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
El 9% de las Asesorías realizadas por los Seniors de Secot 
Granada hicieron referencia al asesoramiento a Pymes; el 
11% a Entidades sin Ánimo de Lucro y el 80% restante a 
jóvenes emprendedores. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Aparición en los Medios de 
Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Oficinas Dependientes de 
la Delegación: 

Almuñecar: 
 
Cámara de Comercio de Almuñecar 
Ctra. de Jete, Urb. Jardines el Mar, s/n. 
18690. Almuñecar. Granada 
Tlf. 958 63 92 57 
 

 
Presidente: 
Fernando Alex Guzmán         
 
 
 
Delegación creada en 1996. 
 

- Fondo de Solidaridad, Paz y Esperanza. Realizar informes de viabilidad para los 
emprendedores a los que esta Asociación facilite préstamos. 
- IMFE. Instituto Municipal de Formación y Empleo. Atender a emprendedores en relación con 
las peticiones formuladas al mismo tales como seminarios, cursos, conferencias, etc… 
- Asociación de Jóvenes Empresarios de Granada. Acuerdo de colaboración para potenciar el 
asesoramiento a jóvenes emprendedores y cursos de formación. 
 
Formación  

 

Formación Externa: 
 

- Los Seniors de esta Delegación imparten
siete cursos de formación en el ámbito 
del Convenio con el IMFE sobre Creación 
y gestión de empresas, Fiscalidad del
Autónomo e I.R.P.F., Trámites de
constitución y ayudas a la creación y
consolidación de la actividad económica
y Curso de Marketing. 
 

Relación con otras Instituciones 
De ámbito local 
 

- Entrega de premios Joven Emprendedor en la
Asociación de Jóvenes Empresarios. 
- Conferencia de SECOT en la Escuela Universitaria
de Trabajo Social. 
- Mesa Redonda sobre SECOT y Trámites para la 
creación  de empresas. 
- Inauguración del vivero de empresas de la
Cámara de Comercio de Granada en Guadix. 
- Entrevista con la Directora del Instituto Municipal
de Formación y Empleo. 
- Charla coloquio sobre la vejez en la Universidad de 
Granada para  difundir la labor de SECOT. 
- Participación en EXPOPYME de Málaga. 
- Participación en la Conferencia “Retos y
oportunidades ante la crisis” en la Asociación de
Jóvenes Empresarios. 
 

Prensa Escrita: 
 

- Ideal de Granada 
- La Opinión de Granada 
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 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

1 
 

1 
 
 

17 

- Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Guipúzcoa. Convenio para 
llevar a cabo el asesoramiento técnico a emprendedores y empresas. 
- Instituto de Máquina Herramienta de Elboibar (Guipúzcoa). Convenio para 
llevar a cabo colaboraciones puntuales en temas de formación en el 
Programa de Ingeniería en Alternancia. 
- ONG Tercera Edad para el Tercer Mundo. Convenio para el desarrollo y 
ayuda en la preparación de proyectos de cooperación para el Tercer Mundo. 
 
 

 

Secot Guipuzcoa

Convenios en Vigor 

Cámara de Comercio de Industria y Navegación de Guipúzcoa. Avda. Tolosa, 75. 20018. Donostia. San Sebastián. Guipuzcoa
Tlf. 943 22 44 96 – Fax: 943 22 46 66 ● easdel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Guipuzcoa, el 67% hicieron referencia a 
Pymes; el 30%  a asesorías a jóvenes emprendedores y el 4% 
restante a Entidades sin Ánimo de Lucro. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

 
Presidenta: 
Graciela Imaz Petrali 
 
 
Delegación creada en 1991. 
 

Formación 

Formación Interna: 
 
- Los Seniors de la 
Delegación recibieron cursos 
de formación sobre el Plan 
General de Contabilidad y 
asistieron a la Jornada sobre 
Protección de Datos, 
cumplimiento y Aplicación 
Práctica. 

Formación Externa: 
 
- Los Seniors de la 
Delegación impartieron el 
siguiente curso de formación: 
Historia de la Ciencia para el 
Instituto de Máquina de 
Herramienta de Elboibar. 
 

Relación con otras Instituciones 

 
De ámbito local: 
 
- Asistencia a las Jornadas de 
Competitividad Empresarial en el Palacio 
Kursaal. 
 

Radio: 
 
- Radio EUSKADI 
 

Actividad Internacional 

 
- Relación con la Cámara de Comercio 
de Bayona (Francia) para la creación de 
empresas en España por emprendedores 
Franceses. 
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Secot Jaén
Cámara Oficial de Comercio e Industria 
de Jaén.  
Hurtado, 29, 3º.23001. Jaén 
Tlf. 953 24 79 50 – Fax: 953 24 07 38  

 
 
 
 
 

 
 
Delegación creada en 1998. 
 

 

Centro de Mayores.  
c/ Reyes Huertas, s/n.06800.  
Mérida. Badajoz. 
 Tlf. 924 00 98 42   

 
 
 
 
 

Presidente: 
Juan Antonio Serrano Pérez 
 
Delegación creada en 2006. 

Secot Cádiz
Cámi de Valls, 81-87 
43204. Reus. Tarragona. 
 Tlf. 977 300 193 
tgnadel@secot.org 

 
 
 
 
 

 
Delegación creada en 2006. 
 

Secot Extremadura
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Convenios en Vigor 

 

 

 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

33 
 

13 
 

241 

 

Secot Madrid

c/ Marqués de Cubas, 25, 4º izq. 28014. Madrid ● Tlf. 91 429 70 94 – Fax: 91 429 70 95
maddel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Madrid, el 13% hicieron referencia a 
Pymes, el 13% a jóvenes; el 2% a asesorías realizadas a 
Entidades no Lucrativas y el 72% restante a proyectos 
realizados a partir de otros Convenios: Ayuntamiento de 
Alcobendas, Boadilla del Monte, Pozuelo de Alarcón, Madrid 
Emprende, Colegio de Ingenieros Industriales, Universidad 
Carlos III, çAvalmadrid y ASEME.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

 
Presidente: 
Jose María Llorente Gozalo 
 
 
Delegación creada en 1990. 
 

- Ayuntamiento de Alcobendas. Gerencias asistidas a Micropymes y Bolsa de Negodos. 
- Ayuntamiento de Boadilla del Monte. Asesorías, Evaluación y selección de proyectos empresariales. 
- Ayuntamiento de Villanueva de la Cañada.  Talleres prácticos para emprendedores y PYMES. 
- Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón. Asesoramiento y orientación a emprendedores 
- Avalmadrid. Asesorías y canalización de los proyectos de empresa promovidos por emigrantes. 
- Ayuntamiento de Madrid. Madrid Emprende.  Elaboración de 4 Seminarios dedicados a la Creación 
de Empresas y 10 asesorías enfocadas a la elaboración del Plan de Empresa. 
- Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Madrid. Asesorías y tutorías a los Colegiados y alumnos 
asociados del Colegio. 
- Consejería de Empleo y Mujer de la Comunidad de Madrid.  Elaboración de un estudio sobre el 
Absentismo Laboral en la Comunidad de Madrid. 
- Caja de Ahorros del Mediterráneo. Convenio para la realización de asesoramiento a 
emprendedores, evaluación de proyectos y tramitación de microcréditos de la entidad. 
- Confederación Nacional de Autónomos y Microempresas (CONAE). Asesoramiento empresarial a 
entidades y personas asociadas. 
- Escuela joven de iniciativas empresariales. Seminarios de Creación de Empresas. 
- Junior Achievement. Desarrollo del espíritu emprendedor en la escuela y universidades. 
- FUNDETEC. Confección de Microcasos para la elaboración de la Comunidad Seniors 
- Univesidad Carlos III. Selección de proyectos y asesorías y tutorías a alumnos. 
- Asociación Española de Mujeres Empresarias de Madrid (ASEME). Asesoramiento y apoyo a la 
gestión para las Asociadas y para jóvenes emprendedoras. 
- Asociación Española de Fundaciones (AEF). Asesoramiento a las Fundaciones Asociadas.  
 

Formación  

Formación Interna: 
 

- Los Seniors de la Delegación 
recibieron cursos de formación sobre 
el Nuevo Plan General Contable, 
Aplicaciones Informáticas, Área 
Comercial, Financiera y de 
Organización y sobre la Plataforma 
de Asesoramiento OnLine. 
 

Formación Externa: 
 

- Seminarios de Creación de 
Empresas, Formas Jurídicas de las 
empresas, Obligaciones del 
empresario y El arte de negociar.  
 

Relación con otras Instituciones 
Con FUNDETEC se desarrolla la Plataforma 
Comunidad Seniors. 
Se mantienen múltiples entrevistas con 
numerosos Ayuntamientos de la Comunidad y 
con REDEPYME, así como presentaciones 
institucionales de Secot en el Colegio de 
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos y el 
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales.  
Participación en la Semana Mundial de la 
Iniciativa Emprendedora y Madrid Emprende. 

Radio: 
 

- Radio Intercontinental. Abril 2008 

TV: 
 

-TVE 2. TRAS LA 2. Cámara Abierta 
- Localia TV. Programa NEGOCIOS. 
- Cuatro TV 
- TVE. Telediario  

Prensa Escrita: 
 

-La Gaceta de los Negocios (10/04/08),  Entre Mayores 
(01/06/08) y Senda (01/07/08). 

Internet: 
 

- Consumer.es (Junio de 2008) 
 

Aparición en los Medios  
de Comunicación 

Actividad Internacional 
Colaboración con la Fundación DIS (Colombia) 
en la 1ª fase de la creación de un Centro 
Virtual para Organizaciones d ela Sociedad 
Civil en América Latina. Actividad 
subvencionada por la Consejería de 
Inmigración y Cooperación de la Comunidad 
de Madrid. 
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 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

1 
 

3 
 

33 
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1 
 

4 
 

18 

      

 

      
 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

4 
 

1 
 

22 

      

 

 

 

 

Secot Distancia

 

Secot Huelva
 
 
 
 
 

 
Delegación creada en 2006. 
 

Secot Málaga

 
 
 
 
 

Presidente: 
Carlos Díez Nicolás 
 
 
Delegación creada en 1995. 

c/ Almagro, 2, 5º dcha. 
28010. Madrid. 
Tlf. 91 319 22 02 – Fax: 91 319 82 30 
distancia@secot.org  

 
 
 
 
 

Presidente: 
Juan Carlos Ortega 
 
 
Delegación creada en 1994. 

Cámara Oficial de Comercio de Málaga  
c/ Bolsa, 1-1º. 29015. Málaga. 
 Tlf. 952 22 40 35 – Fax: 952 06 00 16  
mlgdel@secot.org 

Caja Rural del Sur 
c/ Plus Ultra, nº2. 21003. Huelva. 
Tlf. 959 283 583 – Fax: 959 283 409 
huvdel@secot.org  
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 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

0 
 

6 
 

10 

 

Convenios en Vigor 

Paseo de Sarasate, nº 19, 2º. Oficina 6 ● 31002. Pamplona. Navarra ● Tlf. 948 21 05 55 – Fax: 948 21 05 55
pnadel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El 88% de los proyectos de asesoramiento 
realizados por los Seniors de Secot Navarra, 
hicieron referencia a consultas a Pymes y el 12% 
restante a asesoramientos a PYMEs. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Secot Navarra
 
Presidente: 
Ignacio Arrizabalaga Yoldi 
 
 
Delegación creada en 1996. 
 

- Fundación Caja Navarra. Convenio suscrito con la Fundación a través del
cual Secot Navarra recibe una ayuda para el mantenimiento económico del
local habilitado por la Asociación para el desarrollo de sus actividades.  
- Fundación Caja Navarra y Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Navarra. 
Dentro del programa de Microcréditos 2006 de la Fundación, Secot sirve de
enlace entre Caja Navarra y los beneficiarios de los microcréditos, prestando 
asesoramiento y asistencia técnica al beneficiario.  
- Instituto Navarro de Bienestar Social. Convenio para llevar a cabo
asesoramiento a los clubs de jubilados y asociaciones propuestas por el
Instituto Navarro de Bienestar Social. 

 

Formación Interna 

Formación Interna: 
- Los Seniors de la Delegación recibieron cursos de formación sobre el 
Sistema de Gestión de la Calidad, Informática (Excel, Word, correo 
electrónico) y la elaboración del Plan de Empresa. 

Relación con otras Instituciones 

- Relación y contactos con el Gobierno de Navarra, concretamente con el 
Departamento de Bienestar Social. 
- Actividades de promoción y desarrollo de la actividad de Secot. 
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Relación con otras Instituciones 
De ámbito Autonómico 
 

- Reuniones con INVERCARIA S.L., participación en el VI Congreso Andaluz del Voluntariado y 
Participación en el Programa Seniors de la Junta de Andalucía. 
 

De ámbito Local 
- Reuniones con SEVILLA GLOBAL, PRODUSA del Ayuntamiento de Utrera y ADL del Ayuntamiento 
de Tomares 
- Contactos con la Sociedad de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Dos Hermanas. 
- Colaboración con la Asociación de empresas de la madera de Écija. 
 

 Altas de Socios en el 2007 

 Bajas de Socios en el 2007 

 Total Seniors en Delegación 

 

0 
 

2 
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Formación  

Secot Sevilla

Convenios en Vigor 

Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación de Sevilla. Ctra. de la Esclusa, s/n Edif. Gália-Puerto.41011. Sevilla
Tlf. 902 93 23 20 – Fax: 954 46 13  32 ● svqdel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Un 59% de los asesoramientos realizados por los Seniors de 
Secot Sevilla corresponden a PYMES, un 39% a jóvenes 
emprendedores y el 3% restante a Entidades sin Ánimo de 
Lucro. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

 
Presidente: 
Gonzalo Martínez Abad 
 
 
Delegación creada en 1995. 
 

- Fundación San Telmo. Convenio de colaboración para efectuar acciones de mentoring a 
empresas. 
- Asociación de Jóvenes Empresarios de Sevilla. Secot efectúa asesorías, tutorías, seminarios,
formación (cursos, conferencias, coloquios) y cuantas actividades coincidan con el objeto de
ambas Asociaciones. 
- Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación de Sevilla. SECOT presta su colaboración en 
el asesoramiento técnico, industrial, de servicios económicos, comercial y jurídico que le sea 
requerido por la COCINS.  
- Fundación Cardenal Spinola de Lucha contra el Paro. SECOT se compromete a colaborar con la 
Fundación en el estudio de Programas y Proyectos dirigidos a la creación de empleo y cualquier 
otra actividad que ayude a mitigar el paro y sus consecuencias en la Diócesis de Sevilla. 
- Instituto Andaluz de Tecnología. IAT y Secot se comprometen a impulsar actividades conjuntas 
para la mejora de los sistemas de gestión de I+D. 
- Sevilla Seed Capital, S.A. y Sevilla Siglo XXI. A través de este Convenio de Colaboración Sevilla 
Seed Capital S.A. y Sevilla Siglo XXI proporcionará recursos financieros a empresas con dificultades, 
así como la colaboración en cursos dirigidos a emprendedores, todo bajo la tutela de Secot. 
- Ayuntamiento de Alcalá de Guadaira. Convenio para  desarrollar el asesoramiento e información 
a emprendedores, jóvenes empresarios y Pymes, así como el desarrollo de seminarios y acciones 
formativas para el fomento de la cultura emprendedora y divulgación e habilidades directivas. 
- Fundación Red Andalucía Empende. Consejería de Innova. Ciencia y Empresa. Secot impartirá los 
Seminarios “Cómo elaborar el proyecto emprearial” y “Auscultación, diagnóstico y plan de 
desarrollo de la empresa”, así como la Jornada informativa sobre el Plan de iniciación a la 
promoción exterior (PIPE). 
- Sociedad de Promoción y Desarrollo de Utrera S.A. Convenio de colaboración para asesorar a 
Pequeñas y Medianas Empresas y a nuevos emprendedores para la creación, expansión y 
superación de dificultades, principalmente ante la situación económica actual. 
- Agencia Urbana de Desarrollo Integral. Ayuntamiento de Sevilla Global. Convenio para el fomento 
de las iniciativas de creación y lanzamiento empresarial. Concretamente Secot colaborará en el 
diseño, elaboración, ejecución y evaluación de programas de formación, empleo y cualificación 
profesional dirigidos a la capacitación de los recursos humanos. También para la realización de 
conferencias, seminarios y otras acciones de promoción dirigidas a la difusión, sensibilización y 
fomento de la cultura empresarial. 
 

Formación Externa: 
 

- Los Seniors de esta Delegación imparten los siguientes cursos de formación: Jornadas de 
formación a emprendedores, Charlas de práctica empresarial, Seminarios de Marketing y 
Ventas y Divulgación sobre Secot.  
 

Formación Interna: 
 

Los Seniors de esta Delegación reciben un curso de formación sobre Asesoramiento OnLine y 
sobre la Elaboración del Plan de Empresa. 
 

Radio: 
 

- RNE y Punto Radio Utrera 
Prensa Escrita: 
- ABC se Sevilla, El País, Diario de Sevilla y 
Boletín del Ayuntamiento de Utrera 

Internet: 
 

-Web Ayuntamiento Utrera 
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 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

9 
 

0 
 

10 

 

Convenios en Vigor 

Camí de Vals, 81-87 ● 43204. Reus. Tarragona ● Tlf. 977 30 04 18 – Fax: 977 30 00 03
tgnadel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El 56% de los proyectos de asesoramiento 
realizados por los Seniors de Secot Tarragpma, 
hicieron referencia a Pymes; el 36% a jóvenes y el 
2% restante a asesoramientos a Entidades No 
Lucrativas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Secot Tarragona
 
Presidente: 
Francesc Palacín Artiga 
 
 
Delegación creada en 2006. 
 

- REDESSA. Convenio suscrito a través del cual Secot Tarragona realiza un 
soporte profesional al vivero de empresas de esta institución. 
-La Caixa. Convenio para el desarrollo y soporte a las actividades de asesoría
llevada a cabo por voluntarios. 

 
Formación Interna 

Formación Interna: 
- Los Seniors de la Delegación recibieron cursos de formación sobre el 
Sistema de Gestión de la Calidad, Informática (Excel, Word, correo 
electrónico) y la elaboración del Plan de Empresa. 

Relación con otras Instituciones 

- REDESSA.- Participación en unas Jornadas de Interrelación 
UNIVERSITAT ROVIRA Y VIRGILI.- Diversas colaboraciones a través de la Cátedra 
sobre el fomento de la Emprendeduría y Creación de Empresas así como con el 
Consell Social de la Universidad 
AIJEC (Associació Independent de Joves Empresaris de Catalunya).- Participación 
en una Jornada sobre Comunicación y Liderazgo 
ACC1Ó.- Participación en diversos actos a lo largo del año. 

Aparición en los Medios de Comunicación 

TV: 
-TV Reus. 

Prensa Escrita: 
 
Diari de Tarragona, Diari Més de Reus, Diari Aquí de Reus, Revista 
Indicador Económico, Revista Redessa, Revista Empresa al Día y Revista 
Qualitat Empresarial. 
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 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

 

8 
 

0 
 

50 

 

Secot Valencia 

Convenios en Vigor 

Pie de la Cruz, nº 19, 3ª.46001. Valencia ● Tlf. 96 315 20 00 – Fax: 96 315 20 03
vlcdel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Valencia, el 61% hicieron referencia a 
Pymes y el 39% restante a Jóvenes emprendedores y 
además se llevan a cabo multitud de informes al amparo del 
Convenio suscrito con el SERVEF, así como las asistencias 
semanales al Ayuntamiento de Quart de Poblet. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Relación con otras Instituciones 

De ámbito local 
 

- Participación Activa en el Día del Emprendedor. IMPIVA. 
- Entrevistas con la Cámara de Comercio de Valencia. 
- Participación activa en la Feria d ela Frnaquicia compartiendo stand con el Grupo Millar 2. 
- Ayuntamiento de Valencia, Servicio Promoción de empleo. Acuerdo de Microcréditos y 
apadrinamiento de emprendedores. 
- Reuniones con CEV (Confederación Empresarial Valenciana) para captación de nuevos Seniors 
y Emprendedores. 
- Ayuntamiento de Quart de Poblet. 
- Secot Valencia forma parte del Comité de Expertos para validar y para implementar el 
referencial de calidades para entidades de acción social con voluntarios. Comité de expertos de 
Certificación de Servicios de SGS ICS IBÉRICA S.A. 
- Dirección General de Trabajadores, cooperativismo y economía social. 
-Fundación Florida Universitaria 
- Fundación Bancaja – Tramitación y concesión de Microcréditos 
- Entrevistas con la CAM para el estudio de nuevos términos al Convenio suscrito con la entidad. 
- Relación con SGR, Sociedad de Garantía Recíproca. 
- Entrevistas con el SERVEF 
 
Aparición en los Medios de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Radio: 
COPE Valencia 
Radio Valencia 
Onda Cero 
Radio 93.1 
Radio Intereconomía 
Radio LP 
Radio Nou 
Radio Politécnico 
 

Televisión: 
LP Teva 
Localia TV 
Antena 3 
Punt Dos 
Canal 8 
Canal 9 
Mislata TV 
RTV Politécnico 
TMV 
 

 
Presidente: 
Manuel González Gallego 
 
 
Delegación creada en 1992. 
 

- Ayuntamiento de Quart de Poblet. Secot presta asesoramiento a las iniciativas de ADL que 
tengan como objetivo la inserción socio-laboral, la tramitación de sociedades inconstitución y/o 
desarrollo y consolidación de su actividad. 
- Servicio Valenciano de Empleo y Formación (SERVEF). Convenio de colaboración para el 
desarrollo de actividades dirigidas a promover la generación de empleo mediante la creación de 
empresas. 
- Caja de Ahorros del Mediterráneo (CAM). Secot colabora en el estudio de los proyectos 
empresariales presentados a la Entidad Financiera con el objetivo de valorar su viabilidad y 
posible concesión de un microcrédito. 
- APD. Asistencia a cursos de formación de carácter gratuito para los Seniors de Secot. 
 

Prensa Escrita: 
ABC  Expansión   
El País  Forma Empleo  
El Mundo  20 Minutos  
El Baúl  La Razón   
El Boletín  Las Provincias  
El Punt  Levante   
La Gaceta Plenitud   
Qué Valencia Gente 

De ámbito estatal 
 

- Participación activa en el Congreso de Mayores de Telefónica de Benidorm. 

Internet: 
terra.es 
fundar.es 
 

De ámbito autonómico 
 

- Firma de acuerdo de tutoría con la PVSCV (Plataforma de Voluntariado Social de la 
Comunidad Valenciana) para implementar los planes estratégicos y de acción en 10 ONG’s de 
la comunidad Valenciana. 
- Reuniones con ESPAITEC, con la finalidad de establecer un convenio para la futura apertura 
de una oficina de Secot en Castellón. 
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Camerún 1%

Cuba 1%
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3 
 

0 
 

28 

- Ayuntamiento de Salamanca. Convenio para llevar a cabo el asesoramiento de la gestión a las 
Asociaciones de Mayores inscritas en el Registro Municipal del Ayuntamiento de Salamanca. 
- Fundación Michelín Desarrollo. A través de este Convenio de Colaboración los socios de Secot 
se pueden acoger a los programas ofrecidos por FMD. 
- Ute Cotesa S.A.U. y AZVASE S.L. Secot y UTE COTESA S.A.U. Y AZVASE S.L. (como entidad 
adjudicataria del contrato RED MUJER EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN) colaborarán y coordinaran la 
puesta en marcha y ejecución  del servicio de “Mentoring” del proyecto poniendo en marcha, a 
través del apoyo de los Seniors Expertos de Valladolid, acciones de apoyo a empresarias y 
emprendedoras de la Red Mujer Empleo de Castilla y León.  
- Caja España. La finalidad del convenio es el establecimiento de un marco estable de relaciones 
entre ambas instituciones, que permita a la Obra Social de Caja España llevar a cabo la 
tramitación de Pequeños Préstamos Solidarios. 
- Cámara de Comercio e Industria de Salamanca. La Cámara Oficial de Comercio e Industria de 
Salamanca presta su colaboración a la labor que desempaña Secot mediante la cesión de las 
instalaciones necesarias y que podrán ser utilizadas por Secot para el desarrollo de su actividad. 
- Confederación Vallisoletana de Empresarios (C.V.E). Acuerdo de colaboración para la puesta en 
marcha, organización y realización de programas relacionados con la mejora a la atención dada 
a los emprendedores que demandan apoyo, así como el fomento del espírritu emprendedor. 
 

Se han mantenido múltiples entrevistas con 
distintos estamentos en todo el territorio de 
Castilla-León. 
 

Además se mantiene un contacto directo con 
el Ayuntamiento de Salamanca y con la Red 
Mujer Empleo de Castilla y León, así como 
múltiples acciones encaminadas al 
conocimiento y promoción de SECOT. 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De los proyectos de asesoramiento 
realizados por los Seniors de Secot 
Valladolid, el 40% hicieron referencia a 
Pymes y el 60% a Consultas y asesorías a 
Jóvenes emprendedores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Secot Valladolid
 
Presidente: 
Tomás Fernández de Larrinoa Pangua 
 
 
Delegación creada en 1992. 
 

Formación  

Convenios en Vigor 

 

Formación Externa: 
 

- Los Seniors de esta Delegación 
imparten múltiples charlas coloquios 
con el objetivo de fomentar el espíritu 
emprendedor en los jóvenes estudiantes 
en múltiples centros educativos de 
Formación Profesional y de Educación 
Secundaria. 
Formación Interna: 
- Los Seniors de SECOT Valladolid han 
recibido cursos de formación sobre el 
Sistema de Gestión de la Calidad y 
sobre la Plataforma de Asesoramiento 
OnLine de SECOT. 

Aparición en los Medios de  
Comunicación 

Oficina Dependiente de la Delegación: 
Salamanca: 
 
Plaza de los Sexmeros, nº 2. 
37001. Salamanca. 
Tlf. 923 28 01 40 – Fax: 923 28 01 46 
secretaria@camarasalamanca.com 

Relación con otras Instituciones 

Televisión: 
- Canal 4 CYL 
- Canal 29 CYL 

Prensa Escrita: 
 

- Norte de Castilla 
- El Mundo 
 

Cámara Oficial de Comercio e Industria. Avda. Ramón Pradera, s/n. 47009. Valladolid ● Tlf. 983 35 21 23 – Fax: 983 37 06 60
vaidel@secot.org

Radio: 
- ONDA CERO 
- SER 
- COPE 
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-Caixanova. La Entidad atiende de forma prioritaria y personalizada, las solicitudes de asesoramiento 
y apoyo que se realizan desde Secot. 
-Cámara de Comercio e Industria de Ourense.  La Cámara cede a Secot una oficina para el 
ejercicio de su actividad. 
-Xunta de Galicia. Realización de actividades de formación y asesoramiento a técnicos de empleo 
a través de dos líneas de colaboración: formación teórica  y práctica así como el asesoramiento on-
line y presencial de proyectos empresariales. 
-Instituto Gallego de Promoción Económica (IGAPE). Secot efectúa asesoramiento a los 
emprendedores en Galicia en los ámbitos de elaboración del plan de empresa mediante 
asesoramiento y tutorías presenciales. 
 

 
Formación  

Secot Vigo 

Convenios en Vigor 

Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Vigo. República Argentina, 18 A-2ª planta. 36201. Vigo ● Tlf. 986 447 535   
Fax: 986 43 56 59 – vgodel@secot.org 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Vigo, el 40% hicieron referencia a asesorías 
a Pymes y el 60% restante a consultas de Pymes.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Formación Interna: 
 

- Los Seniors de la Delegación recibieron cursos de formación sobre el Sistema de Gestión de la 
Calidad, Informática Aplicada (Excel, Word, correo electrónico).  
 
Formación Externa: 
 

- Los Seniors de la Delegación impartieron un curso de formación DE 8 horas a los alumnos de la 
UNED.  
 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

Oficinas Dependientes de la Delegación: 

Vilagarcía de Arosa: 
 
Cámara de Comercio 
Plaza Ravella, 10, 3º. 
36600. Villagarcía de Arosa. Pontevedra. 
Tlf. 986 56 52 86 
Fax. 986 56 52 86 
 
Orense: 
 
Avda. La Habana 30 Bis Entr. 
 32003. Ourense 
Tlf. 629 893 727  -  Fax: 988 36 62 04 
Joseantonio1949@eresmas.com 
 

 
Presidente: 
Jose Antonio Fernández González 
 
 
Delegación creada en 1992. 
 

Relación con otras Instituciones 

- Asistencia con Stand en GALISENIOR en Ourense, organizado por la Xunta de Galicia.  
- Intervención con ponencia al I CONGRESO GALEGO DE ORGANIZACIÓN DE MAIORES, 
organizado por la XUNTA.  
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- Confederación Empresarial de Vizcaya (CEBEK). Secot llevará a efecto las peticiones 
de asesoramiento que sean solicitadas a través de la Secretaría Técnica del Proyecto 
INNOGUNE, a través del cual se ha generado la creación de unos Clubes de 
Innovación que facilitan el acceso de ciertos colectivos de Pymes de Bizkaia a la 
cultura de la innovación, así como a otra serie de recursos tecnológicos y de 
inteligencia competitiva básicos. 
- BBK Gazte Lanbidean Fundazioa. Convenio para asesorar en la gestión económica, 
financiera, comercial y organizativa de proyectos empresariales puestos en marcha 
dentro del programa. 
- Cámara de Comercio de Bilbao. Convenio que tiene por objeto crear vínculos de 
relación permanente entre la Cámara y SECOT, en orden a realizar actividades de 
colaboración de interés para ambas partes, en un afán de apoyar a las Empresas 
asociadas de la Cámara y a fomentar la consolidación de SECOT, garantizando, en 
la medida de lo posible la dedicación de sus miembros. 
- Gobierno Vasco. Consejería de Vivienda y Asuntos Sociales. El Gobierno Vasco 
concede a Secot una subvención a través del Consejo de Vivienda y Asuntos 
Sociales, por la que se desarrollan las ayudas para iniciativas sociales de carácter 
experimental que aporten soluciones innovadoras. 
- IDOM. Asesoría sobre ampliación de actividad en el campo de refino de petróleo. 
- Novia Salcedo Fundación. Colaboración en formación a jóvenes emprendedores, 
seminarios y conferencias. 
 

De ámbito autonómico:  
- Desde la Delegación se llevan a cabo múltiples entrevistas con el Gobierno Vasco y la
Diputación Foral de Vizcaya. 
 

 Radio 
 - Radio Nervión 
 - Radio Euskadi 
- Radio Llodio 
- Punto Radio 
- SER 

Prensa Escrita 
- El Correo 

 Televisión 
 - Tele 7 
- Tele Bilbao 
- Bilbo Visión 
- BTB 

Página web de Secot Vizcaya: 
 

 
 

 Altas de Socios en el 2008 

 Bajas de Socios en el 2008 

 Total Seniors en Delegación 

0 
 

4 
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De ámbito local:  
- Pertenencia al Consejo de Mayores del Ayuntamiento de Bilbao. 
- Pertenencia al Consejo de Mayores de la Diputación Foral de Vizcaya. 
- Pertenencia al Comité Asesor Técnico de NAGUSI. 
- Múltiples entrevistas con la Fundación Novia Salcedo, con la Cámara de Comercio y
con distintos Ayuntamientos. 
 

 

Secot Vizcaya

Convenios en Vigor 

Alameda de San Mamés, 37-5º. Dpcho. 1. 48010. Bilbao. Vizcaya ● Tlf. 94 416 19 66 – Fax: 94 416 19 66
biodel@secot.org

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

De los proyectos de asesoramiento realizados por los 
Seniors de Secot Vizcaya, el 57% hicieron referencia a 
Pymes , el  21%  a emprendedores y el 21% restante a 
Entidades sin Ánimo de Lucro.. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Número de Proyectos  

Aparición en los Medios  
de Comunicación 

Proyectos según Sector 

Nacionalidad de los Asesorados 

 
Presidenta: 
Mª Carmen Gutiérrez Ruiz 
 
 
Delegación creada en 1991. 
 

Relación con otras Instituciones 
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  M E M O R I A  A N U A L  2 0 0 8  
  SENIORS ESPAÑOLES PARA LA COOPERACIÓN TÉCNICA 

   SSS ooo ccc iii ooo sss    FFF uuu nnn ddd aaa ddd ooo rrr eee sss    
 
  Sr. D. José Mª Aldeanueva Abaunza 

 Sr. D. Carlos Alvarez Jimenéz 

 Sr. D. Francisco Áparicio Olmos ( ) 

 Excmo. Sr. D. Claudio Boada Vilallonga ( ) 

 Sr. D. Miguel Canalejo Larrainzar 

 Excmo. Sr. D. Fernando de Asúa Alvarez 

 Sr. D. Jesús de las Cuevas Pombo ( ) 

 Excmo. Sr. D. José Joaquín De Ysasi-Ysasmendi y Adaro 

 Sra. Dña. Concepción Enríquez de Dios 

 Sr. D. Juan Entrecanales de Azcárate 

 Ilmo. Sr. Fernando Ferrero García 

 Sr. D. Alfredo Jiménez Cassina ( ) 

 Excmo. Sr. D. Manuel Gómez de Pablos González 

 Sra. Dña. Lucila Gómez-Baeza Tinturé 

 Excmo. Sr. D. Martín González del Valle 

 Sr. D. Juan José Guibelalde Iñurritegui 

 Excmo. Sr. D. Javier Gúrpide Huarte 

 Sr. D. Ignacio Hernando de Larramendi ( ) 

 Sr. D. Luis Lamana de Hoyos ( ) 

 Sr. D. Bernardo López Majano 

 Sr. D. Germán López Pérez - Castrijón ( ) 

 Sr. D. Ignacio Loring Guilhou ( ) 

 Sr. D. Luis Marañón Richi ( ) 

 Sr. D. Eugenio Marin-Garcia Mansilla 

 Ilmo. Sr. D. José Mª Martín Oviedo 

 Sra. Dña. Beatriz Navarro 

 Sr. D. Adrian Piera Jiménez 

 Sr. D. Benedicto Poza Lozano 

 Sr. D. José Antonio Quiroga y Piñeyro 

 Sr. D. Antonio Saenz de Miera 

 Sr. D. Felix Manuel Sanz Pereira 

 Sr. D. Juan Soto Serrano 

 Excmo. Sr. D. Rafael Termes Carreró ( ) 

 Excmo. Sr. D. Manuel Torres Rojas 

 Sr. D. Julián Trincado Settier ( ) 
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-Sr. D. Gulio Adinolfi 
Asesor 
 

-Sr. D. José Luis Aguirre de Retes 
Presidente 
ESABE VIGILANCIA 
 

-Sr. D. Salvador Alemany Mas 
Consejero Delegado 
ABERTIS INFRAESTRUCTURAS 
 

-Sr. D. José María Alonso Puig 
Socio Director 
J&A Garrigues 
 

-Sr. D. Luis Alvarez Satorre 
Presidente para EMEA y Latinoamérica 
BT ESPAÑA 
 

-Sr. D. Evaristo Anglés Lázaro 
Consjero Delegado 
Mundial Angón. y Quinta Dagoro  
 

-Sr. D. Juan Miguel Antoñanzas Pérez-
Egea 
Socio Colaborador del Círculo de 
Empresarios 
 

-Sr. D. Plácido Arango García-Urtiaga 
Presidente y Consejero Delegado 
GRUPO VIPS 
 

-Sr. D. José Ramón Arce Gómez 
Presidente 
CHESTER INVESTMENTS 
 

-Sra. Dña. Elaine L. Arozarena 
Meldahl 
Socio Director 
GLOBAL HUMAN CAPITAL SOLUTIONS 
 

-Sr.D. Inocencio Arroyo Egido 
Gestor de Cuentas 
CAJA MADRID 
 

-Sr. D. José María Arroyo Zarzosa 
Presidente Ejecutivo 
Corporación Empresarial ONCE  
 

-Excmo. Sr. D. Manuel Azpilicueta 
Ferrer 
Presidente 
ASESORES GESTORES INMOBILIARIOS 
AZPILICUETA 
 

-Sr. D. Saverio A. Banchini 
consejero delegado 
HOLCIM 
 

-Sr. D. Diego Barceló Perez 
Director 
CORPORACION COMUNICACION 
IBEROAMERICANA 
 

-Sr. D Alfonso Basagoiti Zavala 
Presidente 
CORPORACION IBV 
 

-Sr. D. Carlos Beamonte de Cominges 
Abwenzi 
 

-Sra. Dña María Benjumea Cabeza de 
Vaca 
Presidenta 
INFOEMPLEO 
 

-Sr. D. Santiago Bergareche Busquet 
Presidente 
CEPSA 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
-Sra. Dña Anna M. Birulés Beltrán 
VICEPRESIDENTA 
RENTA CORPORACION 
 

-Sr. D. Claudio Boada Pallerés 
Presidente 
TICSA 
 

-Sr. D. Vicente Boceta Alvarez 
Vocal Asesor Tribunal de Defensa de 
la Competencia 
COMUNIDAD DE MADRID 
 

-Sr. D. Jesús M. Cainzos Fernández 
JM CAINZOS & 
ASOCIADOS.MANAGEMENT 
CONSULTING 
 

-Sra.Dña Sabina Camacho Calderon 
Directora General 
ASISPA 
 

-Sr. D. Marcial Campos Calvo-Sotelo 
 

-Sr. D. Jose Manuel Carnicer Blasco 
Director 
ATDE  
 

-Sr. D. Luis Carulla Font 
Presidente 
ARBORINVEST, S.A. 
 

-Sr. D. Enrique Casanueva Nárdiz 
Managing Director & Country Manager 
JP MORGAN CHASE BANK 
 

-Sr. D. Joaquín Cayuela Verges 
Presidente del Consejo de Admón. 
WE CARE 
 

-Sr. D. Estebán Ceca Magán 
Abogado 
CECA MAGAN ABOGADOS 
 

-Sr. D. Pedro Luis Cobiella Suárez 
Presidente 
GESTION HOSPITEN AIE 
 

-Sr. D. Miguel Corsini Freese 
SONICOR 
 

-Ilmo. Sr.D. Carlos Cortés Beltrán 
Partner 
CREMADES Y CALVO SOTELO 
 

-Sr. D. Daniel de Busturia Gimeno 
Presidente del Consejo de 
Administración 
UNILABS ESPAÑA 
 

-Ilmo. Sr. D. José Mª de Escondrillas 
Damborenea 
DIAGNOSIS Y GESTION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Sr. D. Xabier de Irala Estevez 
Presidente 
BBK. 
 

-Exmo. Sr. D. José Miguel de la Rica 
Basagoiti 
Presidente 
MAQUINARIA ELECTRICA DE BILBAO 
 

-Sr. D. Victor de Urrutia Vallejo 
Presidente 
CASBEGA 
 

-Sr. D. Angel Durández Adeva 
Presidente 
Información y Control de 
Publicaciones 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Sr. D. Carlos Espinosa de los 
Monteros 
Presidente y Consejero Delegado 
MERCEDES BENZ ESPAÑA 
 

-Sr. D. Javier Etxebeste Otegui 
 

-Sr. D. Ignacio Eyries García de 
Vinuesa 
Director General 
CASER 
 

-Sr. D. Martín Eyries Valmaseda 
Presidente de Honor 
SACYR VALLEHERMOSO 
 

-Sr.D. Baldomero Falcones Jaquotot 
Presidente y  Consejero Delegado 
Fomento de Construcciones y 
Contratas 
 

-Sr. D. Alejandro Fernández de Araoz 
y Marañón 
Presidente 
ATLAS COPCO 
 

-Sr. D. Miguel Fernández de Pinedo 
 

-Sr. D. Juan Fernández-Armesto 
Administrador 
SFEE 
 

-Sr. D. Jose Ferrer de Lucio 
AVIRON 
 

-Sr. D. José Luis Galí Pérez 
 

-Sr. D. Luis García de Blas 
Presidente 
ORIENTACION DE NEGOCIOS 
 

-Sra. Dña. Mónica García Gónzalez 
Manufacturing Client Industry 
Executive 
EDS EMEA 
 

-Sr. D. Francisco Gasset  Loring 
Socio Director 
SPENCER STUART; CD 
 

-Sr. D. Santiago Gil de Biedma y Vega 
de Seoane 
Presidente 
AON  GIL Y CARVAJAL 
 

-Sr. D. Pablo Gómez de Pablos 
González 
Socio 
GBS Finanzas 
 

-Sr. D. Enrique Goñi Beltrán de 
Garizurieta 
DIRECTOR GENERAL 
GRUPO CORPORATIVO EMPRESARIAL 
DE CAJA NAVARRA 
 

-Exmo. Raúl Herranz de Miguel 
Administrador Gerente 
SAREL CONSULTING 
 

-Sr. D. Alberto Isla Zapiraín 
Presidente 
HONDEL 
 

-Sr. D. Antonio Jiménez Polo 
Técnico 
Fundación Andaluza Fondo Formación 
y Empleo 
 

-Sr. D. José Luis Jové Vintró 
Presidente 
ADESLAS 
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Sr. D. Werner Knuth 
Presidente y Consejero Delegado 
GRUPO PALEX 
 

-Sr. D. Carlos Lachiondo Levison 
PRESIDENTE 
FOLLOW UP COMUNICACION 
 

-Sra. Dña Rosa Lastra Alonso 
Titular 
FARMACIA LASTRA 
 

-Sr. D. Bernardo Lazcano Conrado 
Director Adjunto a la Presidencia 
OKI SYSTEMS IBERICA 
 

-Sr. D. José Lladó y Fernández-Urrutia 
Presidente 
TECNICAS REUNIDAS 
 

-Sr. D. Juan Luis López Cardenete 
DIRECTOR GENERAL DE REDES 
UNION FENOSA 
 

-Sr. D. José María López De Letona 
Presidente 
EXCEL CORPORACION FINANCIERA 
 

-Excmo.Sr. D. José Mª López de 
Letona Núñez del Pino 
Presidente 
FINLO 98 
 

-Sr. D. José Loustau Hernández 
DIRECTOR GENERAL 
DRESDNER BANK. AG 
 

-Sr. D. Alfonso Carlos Luelmo Montero 
de Alba 
HOYOS GROUP-HOYOS RAINMARER INC 
 

-Sra. Dña María Jesús  Magro Martínez 
Directora General 
Fundación José Pons 
 

-Sr. D. Carlos Martínez de Campos y 
Carulla 
Presidente 
BARCLAYS BANK 
 

-Sr. D. Juan Luis Mato Rodríguez 
PRESIDENTE 
TEXTIL JUAN B. MATO 
 

-Sr. D. José Medina García 
Presidente 
RAY & BERNDTSON - CONSULTANTS IN 
EXECUTIVE SEARCH 
 

-Sr. D. Jordi Mercader Miró 
Presidente 
SDAD. GRAL. AGUAS BARC. CORP. 
AGBAR 
 

-Sr. D. Luigi Michetti 
Presidente 
FIAT IBERICA 
 

-Sr. D. Eduardo Montes Pérez 
Presidente 
FERRO ATLANTICA 
 

-Sr. D. Francisco Montoro Muñoz 
Presidente 
GMP 
 

-Sr. D. Francisco Javier Monzón de 
Cáceres 
Presidente 
INDRA  SISTEMAS  
 

-Sr. D. Francisco Moreno de Alborán 
Vierna 
Presidente 
M. ALBORAN Y CIA 
 
 
 
 

-Sr. D. Pedro Navarro Martínez 
Consejero 
RENTA 4 SV 
 

-Sr. D. Francisco Novela Berlín 
Presidente 
HOODINY ENTERTAINMENT GROUP 
ESPAÑA 
 

-Sr. D. José Javier Núñez Cervera 
Presidente 
FUNDACION COCA-COLA ESPAÑA; 
 

-Sr. D. Virgilio Oñate de Mora 
Presidente 
MARBELLA 64 
 

-Sr. D. Javier Oráa y Moyúa 
Presidente 
Km.77.com 
 

-Sr. D Francisco Pan - Montojo 
Director General 
ECOENBES 
 

-Sr. D. Jesús Peregrina Barranquero 
KPMG RECURSOS 
 

-Sr. D. Armando Pérez López 
Presidente Ejecutivo 
XXI Servicios Estratéticos 
 

-Sra Dña Pepa Perez Tiedra 
 

-Sr .D. Manuel Pérez-Sala Gozalo 
Socio Director 
PERSEO ASESORAMIENTO Y GESTIÓN 
 

-Sr. D. Juan Pi Llorens 
Vicepresidente de Serv.Finan Sector 
EMEA-IBM  
 

-Sra Dña. Adriana Gisela Piris 
Asesora 
 

-Sr. D. Felipe Prosper Manglano 
Presidente 
Fundación Rafael Escolá 
 

-Sr. D. Juan Antonio Puch Orta 
Director General 
ASECOVI 2000; S.L. 
 

-Sr. D. Juan Miguel Ramos Escobosa 
Director General 
PC TECH ASSISTANCE; S.L. 
 

-Ilms Sr. D. José Ramón Recuero 
Astray 
Abogado del Estado 
 

-Sr. D. Sergio Redondo  Serrano 
SECRETARIO GENERAL 
COCA COLA IBERIA 
 

-Sr.D. Pedro Riera Sarda 
Gerente 
COOL-Z 
 

-Excmo. Sr. D. Matías Rodríguez 
Inciarte 
Vicepresidente 
BANCO SANTANDER S.A. 
 

-Sr. D. Eugenio Ruíz- Gálvez Priego 
Consejero Delegado 
AZUCARERA EBRO; S.L. 
 

-Sr. D. Santiago Ruiz-Morales 
 

-Sr. D. Luis Alberto Salazar-Simpson 
Presidente 
CIUVASA 
 

-Sr. D. Jose Joaquín Serrano Alfonso 
Presidente 
AMIC - Asociación Mutualista de la 
Ingenieria Civi 
 
 
 
 

-Sra Dña Paloma Sobrini Sagaseta de 
Ilurdoz 
ARQUITECTO 
 

-Sr. D. Valentín Sobrón Ostos 
Director General 
Balfour Beatty Rail Ibérica; S.A.U. 
 

-Sr. D. Alberto Terol Esteban 
Presidente para Latinoamérica 
DELOITTE 
 

-Sr. D. Luis Urbano Santiago 
Socio 
HEIDRICK & STRUGGLES ESPAÑA 
 

-Excmo. Sr. D. Javier Vega de Seoane 
Presidente 
FUJITSU ESPAÑA SERVICES 
 

-Sra. Dña. Nuria Vilanova Giralt 
Presidenta 
INFORPRESS 
 

-Sr. D. Miguel Villanueva Cavestany 
 

-Sr. D. Juan Miguel Villar Mir 
Presidente 
OBRASCON HUARTE LAIN; S.A. 
 

-Sra. Dña. Marta Williams 
Consejera Delegada 
THE WASHINGTON QUALITY GROUP; 
S.L 
 

-Sr. D. Jose María Zarranz 
Presidente 
ASOCIACION DE LA INDUSTRIA 
NAVARRA 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

05/05/09 
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- Irmasa (Iniciativas Regionales Madrileñas) 
 

- Asociación de Jubilados de Colegios Profesionales 
 

- Envasur 
 

- Ibérica de Servicios e Inversiones 
 

- Luis Acebal Monfort 
 

- Blanca Álvarez del Manzano 
 

- César Arraiza Cañedo-Argüelles 
 

- Marta Campo Cedrián 
 

- Eloy Domínguez-Adame Cobos 
 

- Policarpo A. Fandos Pérez 
 

- Antonio López García 
 

- Manuel Maire Boves 
 

- Cecilio Oviedo Pérez de Tudela 
 

- Ignacio Planas Campos 
 

- Enrique M. Puerta Domínguez 
 

- Antonio Quintana Jato 
 

- Pelayo Romero Cuadra 
 

- Manuel Ruiz Lobato 
Mayo 2009 
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Álava 
 

 Hermenegildo Bracons Huguet (97) 
 José Gómez de Segura y Pérez de Onraita (1419) 
 Miguel Angel González García (1482) 
 Enrique González González (1425) 
 Pedro Lasagabaster Lasagabaster (1346) 
 Esperanza Molina Cubillo (803) 
 Manuel Monteagudo Sueiro (1420) 
 Mª Pilar Redondo Santos (1330) 
 Manuel Seoane Posada (1426) 

 
Alicante 
 

 Fernando Canals Händler (1331) 
 Carlos Carbonell Bernabeu (1606) 
 Francisco Carmona Villanueva (1332) 
 Fernando Diez Galán (1707) 
 Amelia Fernández Fernández - Pacheco (1333) 
 William E. G. Jackson (398) 
 Bartolomeo Licciardo (1673) 
 José Martínez Bonmati (749) 
 Antonio Martínez Yelo (924) 
 José Vicente Molina Vaño (1591) 
 Jose Miguel Mora y Pita Da Veiga (1668) 
 Francisco Pérez Lloret (778) 
 Eduardo Vega Bayón (38) 
 Francis Vierset (1534) 

 
Aragón 
 

 Jose Alamo Ramírez (1727) 
 Daniel Blanch Rosich (850) 
 Fernando Blasco Arnal (673) 
 Rafael Cartagena de la Peña (1461) 
 José Ceballos Camacho (1617) 
 Roger Antonio Cedeño Álvarez (1334) 
 Jose Luis Cepero Monguilot (1501) 
 José Manuel Ciércoles Peribañez (1505) 
 José Manuel Clemente Martin (1260) 
 Jorge Manuel Garasa Moreno (1082) 
 Leonardo Garrido Rey (484) 
 Antonio Gimeno Aparicio (870) 
 Primitivo Andrés Herrero Estébanez (1626) 
 Jesús Jiménez García del Moral (314) 
 Antonio Lahoz Mateo (1234) 
 Fermín Pedro Mallada Migica (1592) 
 José Antonio Mandía Orosa (1024) 
 Eduardo Marcuello Gutiérrez (595) 
 Isidoro Martin Hernández (1449) 
 Jose Raul Martínez Vera (1232) 
 Enrique Mazas de Lizana Finestra (1172) 
 Luis Melendez Roche (1261) 
 José María Melero Amundarain (1182) 
 Manuel Montáñez Escribano (1579) 
 Fernando Ortiz de Solórzano Aurusa (1625) 
 Federico Mario Pellicer Bambó (970) 
 Antonio Pérez Casañ (1483) 
 Rafael Poyo Gómez (1370) 
 Ventura Ramos Santos (1113) 
 Eduardo Renieblas Lázaro (1366) 
 Juan José Rodrigo Huerta (1504) 
 Fernando Rodrigo Pacheco (1545) 
 Juan Rosas Olmo (483) 
 José Luis Rosell Labayen (869) 
 Miguel Royo Vidal (1061) 
 Conrado Sancho Rebullida (26) 
 Serafín Santafé Benito (1015) 
 Juan Sentís Ortilles (1233) 
 Carlos Serrano Luengo (1653) 
 Ángel Soria García (969) 
 José Miguel Suñé Gracia (699) 
 Alfredo Vallejo Pueyo (1580) 
 Tomás Javier Vela Gormedino (328) 
 Jesús Vicente Aznar (1456) 
 Julián Viñas Pallarés (1134) 
 Jesús Zapatero Pedroviejo (1161) 

 
Asturias 
 

 Enrique Aldecoa Miralda (1427) 
 Oscar Miguel Alonso Rodríguez (1135) 
 José Ramón Álvarez de Linera Martínez (522) 
 Arturo Arbesú García (925) 
 Timoteo Arias Gallego (1084) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 José Manuel Arias Guillán (998) 
 Mª Paz Barbón Fernández (1401) 
 Miguel Bengoechea Cañón (397) 
 Teresa Busto Busto (1268) 
 José Manuel Camblor Cañal (927) 
 Luciano Caro García (1506) 
 Fernando Comas Vega (1547) 
 José Luis Corrales López (1217) 
 Ceferino Cuadrado Benéitez (1324) 
 Francisco De la Peña Cuadrado (1173) 
 Francisco De la Rocha Martínez (429) 
 Adolfo Díaz González - Artidiello (1569) 
 José Adolfo Escotet Cueto (1371) 
 Avelino Fernández Fernández (1271) 
 Juan Antonio Fernández Martínez (1335) 
 Manuel Octavio Fernández Rodríguez (1306) 
 Enrique Fernández Sierra (1702) 
 Joaquín García Cuervo (1053) 
 Pedro A. García Fortea (1305) 
 Avelino García Rojo (1457) 
 Agustín Gayol Blanco (1206) 
 Fulgencio González Castro (1402) 
 Juan Grijota Fernández (1269) 
 Jose Bernando Gutierrez Menendez (1735) 
 José Antonio Iglesias González (136) 
 Luis A. Lorenzo Suárez (1336) 
 Manuel Maire Boves (1263) 
 José María Marcilla Areces (1384) 
 Amparo Martínez - Sierra Combarro (1372) 
 Celestino Martínez González (1205) 
 Juan José Martínez Piquero (186) 
 José Menéndez Prado (1337) 
 Benigno Nosti Montes (1140) 
 Mª Rosa Palencia Guerra (1644) 
 Julián Pardo Vázquez (1338) 
 José Pérez Álvarez (1325) 
 Marta Pérez Melgosa (1539) 
 Mª Paz Pérez Tárrega (1643) 
 José Pico García (1262) 
 Ernesto Requejo Rodriguez (1654) 
 José Carlos Rionda Tejón (1279) 
 José Luis Rodríguez Corripio (1496) 
 Juan Alberto Rodríguez González (1642) 
 José Luis Rodríguez Morán (980) 
 Jeremías Rodríguez Pan (1385) 
 Justo Sánchez Sánchez (1339) 
 Ángel Sanchís Cueto (275) 
 Cecilio Suárez González (1132) 
 Luis M Timiraos Riesco (1465) 
 Trinidad Vega Gil (1713) 
 F Marcos Viniegra Pacheco (1532) 

 
Baleares 
 

 Antonio Álvarez - Ossorio Ferragut (1432) 
 Enrique Divison Cirer (1541) 
 Pere Pou Sureda (1463) 

 
Barcelona 
 

 Fernando Aguado Delgado (1403) 
 Rosa Mª Aguila Santalucía (1283) 
 Joan Antoni Aguilar Suau (1695) 
 Francesc Alegre i Bosch (1466) 
 Gabriel Allué Carruesco (1220) 
 Marti Almirall i Sintes (1467) 
 Jose Manuel Álvarez Cebrián (1570) 
 Juan Manuel Antem Omedes (840) 
 Joan Jordi Aragay i Prades (854) 
 Francisco Arazuri Borrás (808) 
 Antonio Aymat Mayoral (580) 
 Juan Azorí Compte (155) 
 José Baeza Navarro (61) 
 Jaume Banús Carrasco (1535) 
 Agustín Barangé Coma (1186) 
 Joaquín Barreira Sans (1158) 
 Joan Bartolí i Rodríguez (355) 
 Jose Luis Basté Moreno (1729) 
 José Luis Blanco González (496) 
 Josep Borbonet Maciá (682) 
 Tomás Borrás Figueras (759) 
 Albert Bricall Orellana (1582) 
 Enrique Cabellos Aparici (1028) 
 Antonio Calatayud Correcher (600) 
 Manuel Calvet Calvo (1278) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Daniel Cañardo Blasco (1386) 
 Pere Casals Navarro (1404) 
 Francisco Castellá Giménez (1222) 
 José Antonio Cavaller Soteras (409) 
 Saturnino Cebollero Arilla (736) 
 Angel Codina Farrás (1218) 
 Juan Colomer Marcet (1212) 
 Carles Conill Forcadell (414) 
 Antonio Cortiella Moraton (1340) 
 Alberto Cossín Suarez (1640) 
 Jorge Cros Balsells (1157) 
 Antonio Cumellas Roca (1405) 
 Joan De Ferrater Casanellas (746) 
 Antonio De Francisco Garrido (1429) 
 Arsacio De Prado Marcilla (1581) 
 Salvador Devant Cors (1141) 
 José Luis Diloy Barrio (1641) 
 Romà Dòria Forcada (1631) 
 José Manuel Dosil Castro (1516) 
 Alejandro Estébanez Cuesta (1154) 
 Jaime Farreras Orts (1367) 
 José María Faura Castellet (747) 
 Jose Mª Ferré Serra (1307) 
 Manuel Ferrer Fusté (1124) 
 Albert Fillol Pareras (1187) 
 Luis Fernando Flores del Castillo (1197) 
 Francesc Fontanillas Danes (1310) 
 Alfons Foriscot Riba (1430) 
 Joan Forner Baleta (278) 
 Narciso García Rañé (1010) 
 Francisco García Torras (1406) 
 Miquel Gely Pujol (1277) 
 Roberto Gómez Tirado (1536) 
 Manuel Guardiola Llagostera (1156) 
 Pedro Gumara Rius (1517) 
 Josep Isern Triedu (1313) 
 Neus Isus Barado (1236) 
 Juan Jiménez Ochoa (1388) 
 Fernando Jornet Ansón (1508) 
 Eduard Kirchner Colom (217) 
 Enrique Klein - Molenkamp (185) 
 Juán Ángel Labarta Carreño (841) 
 Ramón Laos Villon (1431) 
 Andres Lite Lite (1694) 
 Martín Llach Llatje (703) 
 José López Lozano (1130) 
 Joaquín Lozano Fiol (1507) 
 Llorenç Macías Domínguez (1066) 
 Jaume Mañé Lluis (1098) 
 Jorge Marco Arbona (1153) 
 Ramón Martí i Llorach (384) 
 Esteve Mateu Brun (1408) 
 José Luis Mayoral Cenzano (1011) 
 Pedro Medina Gascón (1583) 
 Antonio Mercadé Santacana (711) 
 Manuel Mir Rocabruna (1014) 
 Francesc Miralles i Mestre (653) 
 Carles Monsó Pons (1343) 
 Ramón Monteira Reig (1109) 
 Benjamín Nebot Soto (1087) 
 Juan Ochoa de Echagüen Pla (1468) 
 José Oset Genís (227) 
 Ramón Pallars i Guivernau (407) 
 Arturo Parcerisa Martínez (734) 
 Ignacio Pascual Mercader (293) 
 Juan Carlos Peralta Gayo (1389) 
 Santiago Ponseti (1730) 
 Eugenio Poole Mayer (1584) 
 Enrique Puig Climent (931) 
 Manuel Puig López (220) 
 José Puigdoménech Serrataco (342) 
 Antonio A. Pujol Armenteros (1258) 
 Rafael Quiles Díaz (1409) 
 Manuel Rabassa Asenjo (1571) 
 Miguel Rambla Castells (327) 
 Enric Ravés i Terrades (1410) 
 Carles Rius Morera (512) 
 Ricard Ródenas Lorente (1064) 
 Jose María Rodriguez Porras (1728) 
 Enric Roig Castillejo (1168) 
 Ramón Ros Hombravella (1196) 
 Ramón Roses Batlló (1544) 
 Jaume Salinas Avellaneda (702) 
 Albert Salvadó Calderó (162) 
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 Jaume Sanromá i Ferré (745) 
 Miguel Serra Piernau (1632) 
 Jaume Soler Serra (1119) 
 Eduard Sumoy Bolufer (1063) 
 Carlos Torguet Santiveri (1308) 
 Antonio Tornos Panillo (1543) 
 Ignasi Torres Godori (900) 
 Tomás Vera Muñoz (1247) 
 José Mª Vial Juliá (1607) 
 Ferrán Vilardell González (1142) 
 Alberto Zara Zacuto (152) 

 
Cádiz 
 

 Antonio Adán Cortés (1143) 
 Manuel Aragón Candón (1181) 
 Jesús Bollar Duo (1145) 
 Juan Ramón De la Rosa Fraile (875) 
 Juan Espina Muñoz (1303) 
 Alejandro Estévez Ballester (1509) 
 Juan Fernández Macías (470) 
 Alberto García de Lujan (1724) 
 José González Sánchez (1123) 
 Emilio Gutiérrez Ruiz (1314) 
 Luis Lobato Morales (480) 
 Adolfo Luque Hermoso (528) 
 Antonio Martí Gimeno (1453) 
 Antonio Miño Fugarolas (508) 
 Blas Molina Carrasco (1561) 
 Teófilo Montero Blánquez (412) 
 José Luis Moresco Suárez (1144) 
 Juan Ortiz García (474) 
 Manuel Luis Pareja Rubio (1696) 
 Pablo Portela Cortegoso (481) 
 Antonia Vargas Albéndiz (443) 

 
Cantabria 
 

 Ángel Arozamena Sierra (844) 
 Victoriano Calcedo Ordóñez (774) 
 José Ignacio Cherné Hernández (989) 
 José Luis Ciria Pacheco (1245) 
 Julio Fernández Vázquez - Gulías (292) 
 Juan Maria García Abascal (1315) 
 Ricardo Gómez Barreda (1223) 
 Emilio González - Madroño Domenge (771) 
 José María Lázaro Garma (1548) 
 Jesús López de Novales Gómez (773) 
 Ángel López Villegas (772) 
 Carlos Ortiz de Zárate Denis (1651) 
 Faustino Puente Gainza (1301) 
 Julio Soto Mirones (1484) 
 Ramón José Vega Madrid (1252) 
 Juan Zamanillo Peral (1224) 

 
Distancia 
 

 Enrique Aparicio Rojo (78) 
 José Luis Aroca Bermejo (1281) 
 Berardo David Benitez Ramos (1734) 
 Ángel Bobadilla Sancha (592) 
 Jose Manuel Carrera de la Figuera (1593) 
 Antonio Casco Manzanares (1462) 
 Rubén Cristi Meza (1464) 
 Pablo Cruz Corona (946) 
 Antonio De Haro Navarro (1476) 
 Juan Manuel De las Cuevas Pérez (1117) 
 Gonzalo De Sancristobal Tierra (1204) 
 Teófilo - Julián Del Pozo Rodríguez (1251) 
 Carlos Díez Nicolás (560) 
 Santiago Fariña Tello (539) 
 Eugenio Fontán Pérez (1170) 
 Luis Alfonso Gallego Blázquez (392) 
 Carlos García - Ogara Wright (930) 
 José Luis García Cruzado (1114) 
 José María García Gallego (947) 
 Ireneo García Milla (454) 
 Francisco Garres Puche (1731) 
 José Graupera Biosca (768) 
 Francisco Hernández Rodríguez - Calvo (872) 
 Jesús Antonio Hernando Rodríguez (638) 
 Alfonso Herrero Yacoby (1550) 
 Antonio León Remón (949) 
 Alberto Marin Marin (1698) 
 Luis Montagut Guix (1486) 
 Mª Isabel Morales Vallespín (1623) 
 Francisco Morán Álvarez (802) 
 Belén Núñez - Lagos Bau (1497) 
 Luis Fernando Pérez Alda (1498) 
 Miguel Ángel Prieto Lerma (1474) 
 Carlos Reyna González (750) 
 Antonio Rodríguez Rodríguez (1348) 

 Jerónimo Salazar Velasco (1374) 
 
Extremadura 
 

 Alberto Del Valle López de Ayala (1523) 
 Jorge Gruart Vila (1524) 
 Santiago Poves Verde (1525) 
 Francisco Rodríguez Muriel (1526) 
 Manuel Romero Lesmes (1527) 
 Juan Antonio Serrano Pérez (1528) 

 
Gerona 
 

 Alfonso Álvarez Octavio de Toledo (1488) 
 Vicente Andreu Sancho (766) 
 Bernat Batista Roura (362) 
 Eudald Batlle Santanach (1565) 
 Josep Bronsoms Serra (540) 
 Ricardo Carrera de la Torre (1491) 
 Rafael De Toca de Ciurana (1521) 
 Alfonso Díaz Díaz (1594) 
 José Durán Poch (1604) 
 Salvador Figueras Mitjans (1613) 
 Trinidad Forcat Fontanet (1624) 
 Maria Angela Gubau Puig (1655) 
 Pere Lluis Cos (389) 
 Narciso Mateu Nierga (1152) 
 Joan Mellado Campmajor (1546) 
 Joaquín Moner Ferrer (419) 
 Agustin Palau Baquero (1490) 
 Miquel Parareda Bosch (1585) 
 José María Recasens Sarsanedas (1288) 
 Joan Rifa Llimona (231) 
 Francisco Rigat Giménez (1225) 
 Eduardo Rodríguez Enrich (1487) 
 Francisco Ros Juliá (1595) 
 Vicente Tarancón Sanchís (1316) 
 Josep Tió Palahí (383) 
 Palmiro Triola San Juan (1489) 
 Avelino Urcola Castells (361) 
 José Victoria Lozano (372) 

 
Granada 
 

 José Alcántara Arroyo (1021) 
 Fernando Alex Guzmán (1375) 
 Antonio Camacho García (666) 
 Pedro Corchón Martínez (617) 
 Francisco Duarte Muñoz (671) 
 José Fernández Bedmar (1210) 
 Carlos Fernández Elipe (1522) 
 Juan Guillermo Ferrer Cuesta (740) 
 Vicente Frapolli Bayona (657) 
 Juan Francisco García de la Banda (309) 
 Rufino García Lozano (1413) 
 José Gómez Fidalgo (637) 
 Emilio González Carrascosa (993) 
 Francisco González de Castro (677) 
 Manuel Lachica Garrido (983) 
 Javier López - Cuervo Arroyo (639) 
 Francisco Martin Robledo (1679) 
 Jesus Martínez Alcalde (1159) 
 Angel Martínez Barrios (1434) 
 Juan Antonio Martínez Cabello (994) 
 José María Martínez Fernández (1146) 
 Ignacio Martos Riquelme (1147) 
 Félix Muñoz Martín (664) 
 Carlos Ortega García (706) 
 Juan Pérez de la Blanca Bonel (1070) 
 José Pérez Jaranay (1586) 
 Francisco Rivera Verdejo (984) 
 José A. Roca Roca (1089) 
 Pedro Romero Romero (1317) 
 Jose Carlos Romero Vilchez (1739) 
 Rafael Sánchez Moreno (1209) 
 Germán Serrano Remón (678) 
 Jesús Solana Martín (1094) 
 Antonio Torres Rubio (729) 
 Encarnación Torres Vida (821) 
 Carlos Adolfo Vázquez Aller (1033) 

 
Guipúzcoa 
 

 Jean - Yves Aguesse Lantrin (1577) 
 Maria Angeles Amenabar Errasti (1656) 
 Luis Ara Fañanas (463) 
 Santiago Arnés Carrasco (1572) 
 José Collera González (453) 
 Marino Diago Ferrero (687) 
 Graciela Imaz Petrali (1246) 
 Fernando Merino Rodríguez (360) 
 Federico Morais Maeso (305) 
 Ricardo Mourenza Campdepadros (908) 

 Genaro Rosado Galdós (1502) 
 Luis Rotaeche Chalbaud (106) 
 Adolfo Sucunza Saldise (909) 
 Miguel Ubillos Zabalegui (487) 
 Juan José Ugarte Aramburu (37) 
 Emilio Villanueva Arnáiz (564) 

 
Huelva 
 

 Félix Benigno Acitores Balbás (798) 
 Juan Luis Aguado Núñez - Cornejo (1680) 
 Antonio Aguilar Iturriaga (825) 
 Abelardo Arcos Dabrio (793) 
 Enrique Arroyo Toscano (1226) 
 José Bacedoni Bravo (1499) 
 Ruperto Colchero Fernández (1350) 
 José Contreras Orihuela (790) 
 Antonio Del Barrio de las Heras (108) 
 Jenaro Fernández Rey (1227) 
 Augusto García Flores (874) 
 Manuel Giménez - Cuenca Nieto (794) 
 José Hernández Samper (795) 
 Eduardo Medina del Toro (797) 
 Antonio Moreno López (826) 
 Antonio Sanchez Martinez (1681) 
 Marino Santana Martín (784) 
 Jose S. Vacas Faraco (1658) 
 Joaquín Vázquez Terry (788) 
 José Villadeamigo Vázquez (801) 

 
Jaén 
 

 Juana Cejudo Moreno (1056) 
 Santiago Debón Tortosa (628) 
 Antonio García Campos (646) 
 Juan García Contreras (662) 
 Gabriel Garrido Delgado (612) 
 Manuel Herrera Llavero (620) 
 Rafael Jiménez Funes (700) 
 Francisco Mateos López (1103) 
 Raimundo Medina Medina (903) 
 Antonio Miralles Ferrandiz (1136) 
 José Moral Camacho (661) 
 Antonio Morales Gómez - Caminero (630) 
 Juan Emilio Portilla González (1055) 
 Manuel Prieto Calles (641) 
 Santiago Quesada de Pedro (743) 
 Tomás Reyes Godoy (631) 
 Antonia Salazar Lerma (1057) 
 Antonio Sánchez - Roselly Rodríguez (633) 
 Rafael Serichol Aguilera (744) 
 Benito Tejedor Ochoa (1712) 
 Manuel Vaquero Urbano (636) 
 Casilda Vera Bejarano (725) 
 Jorge Videgaín del Caso (839) 
 José Andrés Villanueva Fernández (786) 
 José Zapata Ruiz (619) 

 
La Coruña 
 

 Fernando Barbero Conti (1485) 
 Ramón De Soto Rodríguez (1363) 
 Juan Manuel Donapetry Camacho (1736) 
 Joaquín Manuel Gallego Rodriguez (1562) 
 Francisco García García (1633) 
 Isaac Gomez Albarran (1725) 
 Miguel Guerrero García (1365) 
 Mª del Carmen Hernando Mansilla (1738) 
 José Luis Lamas Sánchez (1455) 
 Ángel López Alba (1046) 
 Aurea López Tocino (783) 
 José Ramón Lorenzo Fernández (782) 
 Adriano Martín Domínguez (1042) 
 Venancio Martínez Alonso (1274) 
 Ramón Molezun Rebellón (1634) 
 Ramón Francisco Rey Cortiñas (809) 
 Luis Romero Gómez (1481) 
 Darío Seijas Iglesias (1587) 
 Salvador Soriano Fernández (986) 
 Gabriel Tirapu Díaz (1447) 
 Ramón Vila Guasch (1448) 

 
MADRID 
 

 Jose Acevedo Gonzalez (1254) 
 Máximo Agudo García (316) 
 José Antonio Aguillo Manzanos (1148) 
 Manuel Aguirre Juanche (96) 
 José Manuel Alarcón Prieto (1228) 
 Hilton Álvarez Vázquez (273) 
 Itziar Amilibia Zabala (857) 
 José Marino Andrés Azcárate (893) 
 Ángel Andreu Amador (770) 
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 Manuel Mª Anocíbar Idoy (832) 
 Félix Antón Corral (1638) 
 Julián Aragonés Conejo (1612) 
 José Luis Arce Ortiz (1300) 
 Antonio Arnedo Mejías (1319) 
 Jesús Arribas Gila (963) 
 Antonio Arribas Moreno (168) 
 Ángel Ayllón Fernández (1376) 
 Javier Baixas Veiga (1605) 
 Antonio Ballester Herrera (1027) 
 Carlos Ballesteros Fernández (689) 
 Teodoro Barabash Seniw (141) 
 Antonio Barba Olivares (1101) 
 Carlos Bárcena Conde (442) 
 Marianela Barco Luengo (1675) 
 Jose Ignacio Barón Rivero (1682) 
 Mª Mercedes Barrera Galíndez (1266) 
 Anna Barrio Argiz (625) 
 José Luis Barroso Ortega (1100) 
 Luis Benito Quintela (650) 
 Rafael Bittini Copano (1628) 
 Gabriel Bolea Cruz (1711) 
 Cristina Bonaplata González de Mendoza (1138) 
 José Borrué Asensio (1597) 
 Soledad Bravo Cabria (1477) 
 Pedro Brufao García (1165) 
 Diego Buenosvinos Rojas (720) 
 Vicente Buitrón Pozo (1184) 
 Luis Felipe Cabezas y de San Simón (1175) 
 Manuel Calderón Suárez (724) 
 Tomas Calleja Fernández (1665) 
 Mª Rosario Campos Sacristán (1351) 
 José Antonio Candela Candela (363) 
 Silvio Canepa Novella (1034) 
 Fernando Cano Gallardo (1703) 
 Angel Cano González (1189) 
 Lucas Cano Moreno (1198) 
 Felipe Cantera Palacios (57) 
 Antonio Carbonell Romero (381) 
 Manuel Carmona Esteban (318) 
 Pilar Carrasco Campos (267) 
 Antonio Casado León (1352) 
 José Casado López (833) 
 Ángel Casillas Menéndez (731) 
 José Luis Castellano Trevilla (955) 
 Peter B. Charlton White (369) 
 Luis Cid García (889) 
 Juan Colás O'shea (370) 
 Francisco Conde Arín (501) 
 Learco Cossarini (321) 
 Jorge Cristancho Guevara (1001) 
 Luis De Blas Terrazas (197) 
 Benito De Gamboa Echevarria (1255) 
 Santiago De Gracia Clement (1636) 
 Jose Maria De Gregorio Folache (1704) 
 Javier De Irala Rodríguez (695) 
 Jose Antonio De la Lastra Fernández (1299) 
 Jesús De la Peña Hernández (550) 
 Matilde Elena De la Portilla Hierro (1678) 
 Julio De la Torre Aparicio (90) 
 Manuel De Pablo Garcia (1718) 
 Valentín De Pablo Peñalba (1590) 
 Eduardo De Zulueta y Dato (516) 
 Gonzalo Del Castillo Moya (236) 
 Carlos Del Giudice Ravenna (1377) 
 Emilio Del Val Rasines (990) 
 María Dolores Delgado Aguado (313) 
 Ángel Díaz de la Cebosa y Díaz (16) 
 Ángel Díez Díez (1229) 
 Antonio Domínguez Torres (1603) 
 Max Ebstein Katz (320) 
 Francisco Eiriz Beato (1051) 
 Francisco Escámez Fernández (898) 
 Alejandro Evlampiev Aguirre (166) 
 Rafael Fernández - Almagro Lozano (1648) 
 Antonio Fernández Benayas (1073) 
 José Antonio Fernández Cuesta (1002) 
 Manuel Fernández García - Figueras (956) 
 José Manuel Fernández París (578) 
 José Fernández Peñalver (514) 
 José Luis Fernández Rodríguez (1596) 
 Manuel Fernandez Ruiz (1683) 
 Juan Antonio Frá Abad (886) 
 José Francin Piqué (1164) 
 Emilio Gallán Torres (105) 
 Santiago Garate Martínez (1710) 
 José García - Duarte Acha (557) 
 Ángel García Beamonte (506) 
 Carlos García Cebrián (1598) 
 Antonio García Díaz (1677) 
 Joaquín García Galindo (329) 

 Isidoro García García (1004) 
 Eduardo García Geijo (1649) 
 José García Mota (1007) 
 Mariano García Ponte (1035) 
 Electo José García Tejedor (66) 
 Francisco Garrido Bruque (674) 
 Javier Gil - Robles Gil - Delgado (1551) 
 Domingo Gil García (1230) 
 Manuel Gil Giron (1701) 
 Juan Manuel Gil Salvador (1106) 
 Alberto Gómez - Martinho Martínez (1090) 
 José Gómez Cebrián (513) 
 Julián González García (1637) 
 Tomás González González (123) 
 Luis F González Sernández (1471) 
 Julio González Ubanell (1609) 
 Nieves Guitian Ayneto (1664) 
 José Gutiérrez Martínez (527) 
 José Luis Hernández Lorenzo (1645) 
 Francisco Javier Hernando Gonzalez (1722) 
 Carlos Herrera de la Rosa (1500) 
 Antonio Hurtado de Mendoza Martinez (1627) 
 Jesús Ilisástigui Badals (315) 
 María Teresa Iza Echave (1026) 
 Antonio Jiménez Blanco (1137) 
 Luis Jiménez García del Moral (1177) 
 Pedro Guillermo Jones Moger (953) 
 Luisa Jordana Fuentes (1166) 
 José Mª Julián Torrent (1036) 
 August Keller (1511) 
 José Manuel Lasala Fraile (1608) 
 Manuel Lasarte Rodríguez (7) 
 José María Laviña Calvo (137) 
 Miguel León Torres (1614) 
 Eduardo Liberal Lucini (892) 
 José Antonio Lledó Rodriguez (1599) 
 Enrique Francisco Llorente Gómez (1647) 
 Jose Maria Llorente Gozalo (1422) 
 Ladislao Lomoschitz Türr (451) 
 Ricardo López Arraiz (1423) 
 Jose Mª Lopez de Hierro Roma (1676) 
 Luis López García de Quesada (607) 
 Bernardo López Majano (1) 
 Pedro López Nieto (341) 
 Eduardo Lopez Quintanilla (1666) 
 Celso Lorenzo Vega (47) 
 Francisca Lorrio Pérez (563) 
 Alejandro Lucini Rodríguez (1008) 
 Ramón Luengo Añón (1178) 
 José Ignacio Machado Sanz (1214) 
 Jose Magan Magan (1693) 
 Juan Manso de las Moras (143) 
 Pedro Miguel Maqueda Porras (1721) 
 Carlos Marín Destrieux (1038) 
 Agustín Martín - Maestro Corrales (1368) 
 Vidal Martín Martín (1149) 
 Jose Manuel Martin Terrado (1708) 
 Jorge Martínez - Cava Carrasco (1391) 
 Carlos Martínez Antón (486) 
 Rafael Martínez de Velasco (45) 
 Joaquina Martínez Díaz (606) 
 Francisco Martínez Martínez (99) 
 Ignacio Martínez Sánchez (1282) 
 Ruben Meiras Juarez (1478) 
 Alberto Miguel Arruti (1354) 
 José Angel Mingo Saiz (1203) 
 Máximo Miralles Ayuso (491) 
 Italo Molinari (1111) 
 Juan Francisco Moliner Mallén (1684) 
 Francisco Mondéjar García (104) 
 Fernando Montero Rodríguez (1163) 
 Mª Concepción Montoya Oliver (1200) 
 Antonio Morales Rico (722) 
 Anselmo Morán Alonso (991) 
 Anselmo Moreno Castillo (76) 
 Francisco José Muñoz Gómez (1392) 
 Jorge Manuel Muñoz Lozano (1458) 
 José Mustieles Merino (952) 
 Luigi Domenico Negri (1393) 
 Ernesto Nicolás Bartolomé (1018) 
 Yoshiro Niimura (1379) 
 Eloy Niño Martínez (894) 
 Joaquín Nó Burillo (1692) 
 Alfonso Novillo Sánchez - Brunete (1437) 
 Luis Olea Gragera (1150) 
 Luis Ongil Rovira (1669) 
 José Mª Onsurbe Rubio (1284) 
 Ramón Orejas Míchel (364) 
 José María Ortiz G. de Répide (232) 
 José Luis Palao García (1321) 
 José María Pardo Horno (102) 

 Jesús Parra Fernández (1355) 
 Mariano Pascual Bueno (696) 
 Francisco Pascual González (118) 
 Isabel Payán Catalán (959) 
 Carlos Peinó Agrelo (44) 
 Javier Pérez Cristobal (1629) 
 Luis Felipe Pérez Cristobal (1472) 
 Juan Ignacio Pérez Lamas (1726) 
 José Pérez Rodríguez (1215) 
 Nemesia Pérez Sanz (1639) 
 Vicente Piera Blay (888) 
 Raul Pisano García (1615) 
 Paloma Portela Peñas (1630) 
 Antonio Pulido Álvarez (1635) 
 Fernando Rambaud Pérez (202) 
 Diego Raya Peñuela (1473) 
 Rafael Reinoso Estébanez (897) 
 Eduardo Reolid Claramonte (1699) 
 Ricardo Revilla de la Cal (1600) 
 Thierry Reyners Brackman (1322) 
 Fernando Rico Cots (1652) 
 Eugenio Julio Rico García (896) 
 Francisco Robert Calvera (1435) 
 Jorge Rocha Rodríguez (950) 
 Carlos Rodrigálvarez Nieto (1297) 
 Alfredo Rodrigo de Santiago (1719) 
 Justino Rodríguez Arroyo (254) 
 Fermín Rosillo Reyes (1202) 
 José Alberto Ruiz - Cecconello (1512) 
 Francisco Javier Ruiz - Ogarrio Herault (864) 
 Antonio Ruiz Quintanilla (573) 
 Benedicto Rupérez Morón (1479) 
 José Félix Salinas del Arco (1574) 
 Sigfrido Samet Letichersky (1216) 
 César San Millán Salvatierra (1438) 
 Eduardo Sánchez - Serrano Tur (401) 
 Enrique Sánchez Chinchón (1700) 
 Eduardo Sanz Carro (27) 
 Félix Manuel Sanz Pereira (75) 
 José Antonio Sevilla Cerrada (890) 
 Jaime Soblechero Herranz (548) 
 Félix Miroslaw Sokolowski Filip (190) 
 Jorgen Henrik Steving (1723) 
 José Luis Suárez Fernández (1650) 
 Mario Eduardo Tabacman (1620) 
 Antonio Tagle Alonso (1715) 
 Pilar Torrejón Casado (1394) 
 Manuel Torres Canet (663) 
 José Tovar Obregón (1537) 
 Pedro Valdés Dal Re (957) 
 Fernando Valmaseda Aznar (1542) 
 Manuel Vara García (881) 
 Miguel Angel Vargas García (1720) 
 José Luis Velasco Plaza (1280) 
 Rafael Villaverde Fernández (1231) 
 Antonio Villegas López (781) 
 José Villegas Ortega (1616) 
 Octavio Vinck Díaz (1685) 
 Jesús Vizcaíno Bando (471) 

 
Málaga 
 

 Francisco Arcos Orta (296) 
 Jorge Bisbe i Fábregas (1023) 
 Eduardo Caballero Monrros (929) 
 José Eduardo Fernández González (1259) 
 José García Barceló (755) 
 Eduardo Heredia Hidalgo (764) 
 Sebastián Hurtado Simón (691) 
 José Mª Jiménez González (1439) 
 Charles Joseph Jonhston (1356) 
 Fidel Lara Álvarez (1357) 
 Jaime Lloret Lloret (1102) 
 Walter Alfred Menage (358) 
 Ángel Monedero y Carrillo de Albornoz (1296) 
 Antonio Nicolás Hernández (344) 
 Juan Carlos Ortega Bustamante (1697) 
 Francisco Javier Padilla Noguer (367) 
 José Pérez Palmis (359) 
 Juan Antonio Ramos Hitos (721) 

 
Navarra 
 

 Ignacio Arrizabalaga Yoldi (776) 
 Valeriano Calahorra Núñez (566) 
 José Ignacio Echeverría Lizarazu (627) 
 Mªconcepcion Estavillo Angulo (1740) 
 José Ochoa Berganza (1568) 
 Javier Carlos Sanz Ansoaín (1091) 
 José Luis Velasco Ibáñez (570) 
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Sevilla 
 

 Baltasar Juan Artero Martínez (1601) 
 Julio Antonio Asquerino Fernández (1395) 
 Miguel Astorga Sánchez - Lafuente (1047) 
 Genaro Emilio Bartolomé Rodríguez (693) 
 Manuel Benavente Baquero (601) 
 José Luis Calvo Salazar (505) 
 Rafael Carmona Córdoba (490) 
 Antonio Carrasco Rivera (1515) 
 José Miguel Castro Lunar (940) 
 José Luis Delgado Escolano (939) 
 José Luis Díaz García (1078) 
 Alejandro Díaz García (1179) 
 Manuel Domínguez Moreno (559) 
 Jose Mª España Romero (1250) 
 Luis Fernández. - Palacios Peironcely (593) 
 Fernando García de Tejada Vázquez (520) 
 Emilio García Díez (1237) 
 Modesto González de Riancho Beltrán (422) 
 Juan Manuel González Moreno (424) 
 José Guirado Martínez (1459) 
 Rafael Gutiérrez Resurrección (1513) 
 Carlos Hermoso Fernández (995) 
 Dámaso Hornero Mateos (967) 
 José Manuel Jiménez Díaz (1558) 
 Jose Maria Lissen Carballar (1732) 
 Fernando López Rey (1238) 
 Gonzalo Martínez Abad (1589) 
 Enrique Navarrete Fernández (503) 
 José Ignacio Padura Rodríguez (1396) 
 Joaquin Rivero Navarrete (1442) 
 Francisco Rodríguez Baena (769) 
 Manuel Romero Gómez (459) 
 José Ruiz de Castroviejo Serrano (416) 
 José Sabeino Rojo (542) 
 José Luis Silva Moreno (1267) 
 Antonino Vázquez Guzmán (462) 
 Enriqueta Vázquez Pérez (1552) 

 
Tarragona 
 

 Tomas Berasategui Gaston (1660) 
 Lluis Bigorra Dalmau (1689) 
 Antonio Bofarull Cañellas (1661) 
 Jose María Garí Anguera (1687) 
 Joan Esteve Martí Zapateri (1621) 
 Manuel Ortega Martínez (1686) 
 Francesc Palacín Artiga (1622) 
 Llorenç Pellisé Ortal (1611) 
 Alfonso Puyo Vicente (1688) 
 Salvador Tallardá Castells (1733) 
 Agustí Torrents Vidal (1737) 
 Juan Maria Vilella Altarriba (1659) 

 
Valencia 
 

 Jose Balanza Villalba (1670) 
 Manuel Bermell Tarazona (1705) 
 Dionisio Biot Belenguer (1709) 
 Rafael Busquets Real (1714) 
 Jose Candela Ochotorena (1602) 
 Jesus Candenas Henares (1741) 
 José Antonio Cervigón Marcos (326) 
 Vicenta Cotanda Domínguez (1553) 
 Francisco Cuenca Navarro (452) 
 Tomás De Salinas Pérez (975) 
 Manuela Estelles Rodrigo (1554) 
 Manuel Esteve Molla (848) 
 Jesús Fabiá Navarro (1382) 
 Joaquín Ferrando Bort (976) 
 Joaquín Furio Maiques (448) 
 Ricardo Gabaldón Terren (1444) 
 Rafael García Camarena (1529) 
 Vicente García Micó (752) 
 Herminio García Monsálvez (1041) 
 Agustina Gavilán Fernández (1194) 
 Andres Gil Saiz (1690) 
 Mª Teresa Gimeno Mora (1533) 
 Mº de la Concepción Gonzalez del Río Gil (1672) 
 Eduardo González Fernández (1195) 
 Manuel González Gallego (1493) 
 Avelino Guidotti Gabaldón (1559) 
 Adolfo Guzman Sánchez (1691) 
 Vicente Hernández Vizcarro (762) 
 José Antonio Herrero Ortíz (823) 
 Enrique Alfonso Ibáñez Benlloch (1445) 
 Sebastián Vicente Juan Guinot (1151) 
 Manuel Carlos Juliá Fortanet (1619) 
 Vicente Marín Sesé (1414) 
 Antonio Martínez Giralda (1610) 
 Angel Masferrer Fulla (1564) 

 Didier Masson (1671) 
 Jose Maria Melia Escamez (1674) 
 José Meliá Vila (368) 
 Francisco Mestre Moltó (1662) 
 Lorenzo Monclús Buil (1492) 
 José Luis Moreno Bolaños (974) 
 Juan Ortega Gómez (1555) 
 Clemente Padrós Olivé (1294) 
 José Panés Cervera (591) 
 Jose Vicente Pastor Ferrer (1716) 
 Salvador Peris Gil (456) 
 Mª Luisa Ramón Llacer (1122) 
 Luis Rivero Calle (1415) 
 Luis Fernando Rodero Morales (1272) 
 Valeriano Romera Pérez (1191) 
 José Sanz Solera (623) 
 José Luis Soriano Catalán (1556) 
 Roberto Vallejos Arce (1706) 
 William A. Woehr (1557) 

 
Valladolid 
 

 Daniel Álvarez Rodríguez (1530) 
 Gaspar Andrés de la Pisa (1618) 
 José Antonio Arangüena Rodríguez (1092) 
 Manuel Arrojo Montero (1416) 
 Salvador Barrios Rubio (280) 
 Gerardo Blanco Alda (1052) 
 Félix Bustos García (1399) 
 Rosa Mª Caballero Escayo (1646) 
 Juan Carlos Cadenato García (1480) 
 Lorenzo Díaz Marcos (1588) 
 José Luis Díez Sampedrano (1292) 
 Tomás Fernández de Larrinoa Pangua (1360) 
 Antonio Fernández Díez (158) 
 Jose Gonzalez Torrico (1717) 
 Francisco Martínez Angulo (146) 
 Alberto Martínez Massa (918) 
 Luis Mayorga Mingo (333) 
 Antonio Méndez Jimenez (1286) 
 Carlos Merino Belvis (583) 
 José Moreno Larriba (1560) 
 Félix Pérez Sanz (1059) 
 Fidel Polanco de Castro (465) 
 Emilia Prado Pérez (1454) 
 Antonio Sacristán Díaz (1663) 
 Sara Sanz González (1575) 
 Pablo Sebastián Sanz (1417) 
 Manuel Septién Arroyo (1446) 
 Santos Ucero Gorrionero (997) 
 José Luis Vaquero González (464) 

 
Vigo 
 

 Javier Ballesta Basadre (572) 
 Eliseo Barbeito Haya (1383) 
 Ramón Barral Andrade (1361) 
 Francisco Borreguero Gil (1287) 
 José Antonio Fernández González (1242) 
 Lorenzo Fierro Fernández (932) 
 Perfecto Fontaiñas Rua (912) 
 Guillermo García Arbulo (1531) 
 Ignacio Juan Martín Amaro (1273) 
 Ramón Martínez Brasa (1290) 
 Florián Martínez Fernández (203) 
 Rafael Martínez Sidrach - Cardona (1093) 
 Pío Moa Banga (767) 
 José Luis Múgica Melgar (1326) 
 Jorge Rey Perez (1667) 
 Paulino Sánchez Martínez (780) 

 
Vizcaya 
 

 José Ramón Abascal Díaz (1520) 
 René Aga Van Zeebroeck (1096) 
 José Mª Aguilar Zubelzu (710) 
 Juan José Alaña Fernández (1048) 
 José Antonio Aldamiz - Echevarría Layda (585) 
 José Manuel Arechavala Orbegozo (1519) 
 José Miguel Arechavala Orbegozo (346) 
 Pedro María Arrate Bilbao (134) 
 Juan José Azpiroz Azpiroz (120) 
 Jesús Mª Cantera Sojo (1244) 
 Gonzalo Cantero Carranza (117) 
 Fernando Capelastegui Herrero (1207) 
 Manuel J. Carrillo Martinez (1289) 
 Pablo M. Casanova Tueros (1327) 
 Manuel Castillo Gándara (618) 
 Urbano Corral Gutiérrez (603) 
 Luis De Andrés Garzarán (271) 
 José Luis De Francisco Sainz (922) 
 Miguel De Gaminde Alix (556) 

 Carlos De la Herrán Matorras (349) 
 Manuel De la Puerta Climente (135) 
 José Mª Díaz de Greñu Argudo (916) 
 Jesús Dorao Lanzagorta (1030) 
 Juan Ramón Echevarrieta Inchausti (51) 
 Francisco Farré Ganduxe (845) 
 Enrique García la Peña (408) 
 Mº del Carmen Gutiérrez Ruiz (923) 
 Manuel Jiménez Zamora (402) 
 José Antonio Larrañaga Barrera (1538) 
 Laureano Marqués Ascasso (586) 
 Joaquín Martí Llorens (1400) 
 Fernando Martín Zabalegui (283) 
 Luis Oteiza Luquin (584) 
 Miguel Pagola Capetillo (1031) 
 José Carlos Perinat Mazeres (1208) 
 José Puente Ochoa (325) 
 Fernando Romero Rossi (1576) 
 Carlos Sáenz Eiriz (1503) 
 José Ramón Santamaría de las Heras (1081) 
 Jose Antonio Urbano Inchausti (1162) 
 Alfonso Fernando Urien Goiricelaya (1249) 
 Josu Urquidi Legarra (1347) 
 José Luis Varona Salinas (538) 
 Eugenio Zabala Urabayen (394) 
 Ángel Zaldumbide Apraiz (544) 
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INGRESOS     

Socios  298.939,47 

Proyectos  206.445,43 

Subvenciones, Ayudas y Legados  287.306,70 

Total de ingresos de actividad  792.691,60 
   

Ingresos Financieros  6.185,31 

Resultado por enajenaciones del inmovilizado   3.565,64 
   

Total de ingresos 2008   802.442,55 

   

GASTOS     

Personal  264.361,40 

Dotación para amortización de inmovilizado  9.356,26 

Otros gastos de explotación  445.259,63 

  718.977,29 
   
   

Total gastos 2008   718.977,29 
   

Excedente Positivo   83.465,26 

Nuestras cuentas anuales junto con el informe de auditoría de BDO Audiberia Auditores S.L., se 
encuentran disponibles para quienes deseen solicitarlas en las oficinas centrales de Secot, así 

como en nuestra pagina web www.secot.org 
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Este agradecimiento va especialmente dirigido a 
los Seniors, a los Socios Protectores, Adheridos 
y Miembros Colaboradores por su apoyo 
continuado durante estas dos décadas de vida 
de Secot; todo lo que aparece en este 
documento ha sido posible gracias a su 
aportación y colaboración desinteresada. 
 
Además queremos expresar nuestro más sincero 
agradecimiento a todas las instituciones y 
entidades que nos ayudan en la financiación y/o 
realización de nuestros proyectos: 
 
ADEGI AGENCIA DE DESARROLLO DE LA JUNTA DE 
CASTILLA Y LEÓN AMPEA. ASOCIACIÓN DE MUJERES 
PROFESIONALES Y EMPRESARIAS DE 
ÁLAVA APD ASESORÍA ARISTÉGUI ASOCIACIÓN 
ANDALUZA DE LA EMPRESA FAMILIAR ASOCIACIÓN 
ESPAÑOLA DE FUNDACIONES ASOCIACIÓN 
INDEPENDIENTE DE JÓVENES EMPRESARIOS DE 
ZARAGOZA (AIJEZ) AVALIA ARAGÓN S.G.R. 
AYUNTAMIENTO DE A CORUÑA AYUNTAMIENTO DE 

ALCALÁ DE GUADAIRA AYUNTAMIENTO DE 
BILBAO AYUNTAMIENTO DE BODADILLA DEL 
MONTE AYUNTAMIENTO DE GIJÓN AYUNTAMIENTO DE 
MADRID AYUNTAMIENTO DE OVIEDO AYUNTAMIENTO 
DE POLA DE LAVIANA AYUNTAMIENTO DE POLA DE 
SIERO AYUNTAMIENTO DE QUART DE 
POBLET AYUNTAMIENTO DE 
SALAMANCA AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO DE 
COMPOSTELA. CONCEJALIA DE PROMOCIÓN 
ECONÓMICA, EMPREGO, COMERCIO E 
TURISMO AYUNTAMIENTO DE 
SEVILLA AYUNTAMIENTO DE 
VALENCIA AYUNTAMIENTO DE 
VALLADOLID AYUNTAMIENTO DE VITORIA-
GASTEIZ AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA BANCO DE 
ALIMENTOS DE VIZCAYA BBK CAIXANOVA CAJA DE 
AHORROS DEL MEDITERRÁNEO CAJA DUERO CAJA 
ESPAÑA CAJA NAVARRA CÁMARA DE COMERÇ DE 
BARCELONA CÁMARA DE COMERCIO DE 
ÁLAVA CÁMARA DE COMERCIO DE ÁLAVA CÁMARA DE 
COMERCIO DE ALMUÑECAR CÁMARA DE COMERCIO 
DE BILBAO CÁMARA DE COMERCIO DE 
GIRONA CÁMARA DE COMERCIO DE 
OURENSE CÁMARA DE COMERCIO DE PALMA DE 
MALLORCA CÁMARA DE COMERCIO DE 
VALENCIA CÁMARA DE COMERCIO DE 
VALENCIA CÁMARA DE COMERCIO DE VILLAGARCIA DE 

AROSA CÁMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA DE MADRID CÁMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA DE TORRELAVEGA CÁMARA DE 
COMERCIO E INDUSTRIA DE ZARAGOZA CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE A CORUÑA CÁMARA DE COMERCIO, 
INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE ALICANTE CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE CÁDIZ CÁMARA DE COMERCIO, 
INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE DE GIPUZKOA CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE GIJÓN CÁMARA DE COMERCIO, 
INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE GRANADA CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE GUIPÚZCOA CÁMARA DE COMERCIO, 
INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE OVIEDO CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE SANTIAGO DE COMPOSTELA CÁMARA DE 
COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE SEVILLA CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE VIGO CÁMARA DE 
COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE VIZCAYA CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO DE MÁLAGA CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO E 
INDUSTRIA DE JAÉN CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA DE TORRELAVEGA CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA DE 
VALLADOLID CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE CANTABRIA CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y 
NAVEGACIÓN DE GRANADA CÁMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE VILAGARCÍA CAMBRA DE COMERÇ, 
INDÚSTRIA I NAVEGACIÓ DE GIRONA CAMBRA REUS CANAL GASTEIZ DE TV CEEI CEOE-CEPYME DE CANTABRIA CEPYME-
ARAGÓN CETIC COLEGIO INGENIEROS INDUSTRIALES DE VIZCAYA COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE 
CANTABRIA CONFEDERACIÓN REGIONAL DE EMPRESARIOS DE ARAGÓN "CREA" CONSELLERÍA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA 
COMUNIDAD VALENCIANA COORDINADORA ARAGONESA DEL VOLUNTARIADO DEMA DEPARTAMENTO DE TERCERA EDAD DEL 
AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ DEPARTAMENTO DE VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES DEL GOBIERNO VASCO DIARIO ABC SEVILLA 
DIPUTACIÓN FORAL DE GUIPÚZCOA DIPUTACIÓN FORAL DE VIZCAYA DIPUTACIÓN GENERAL DE ARAGÓN DIRECCIÓN GENERAL DE 
FORMACIÓN DE CASTILLA Y LEÓN DIRECCIÓN GENERAL DE LA MUJER DE VALLADOLID ESCUELA UNIVERSITARIA DE EMPRESARIALES DE 
VALLADOLID FUNDACIÓN CAJA RURAL DE ASTURIAS FUNDACIÓN CARDENAL SPÍNOLA FUNDACIÓN MEJORA (CAJA VITAL 
KUTXA) FUNDACIÓN MICHELIN FUNDACIÓN NOVIA SALCEDO FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO INFOTECNOLÓGICO DE 
EMPRESAS FUNDACION PARA EL DESARROLLO RURAL DE ARAGÓN FUNDACIÓN RED ANDALUCÍA EMPRENDE FUNDACIÓN SAN 
TELMO FUNDACION SAN VALERO FUNDAR GAZTELANBIDEAM GECOSOL GOBIERNO VASCO. CONSEJERÍA DE ACCIÓN SOCIAL GRUPO 
MILLAR 2 IBERINSA IDOM.S.A. IGAPE IMFOF DEL AYUNTAMIENTO DE PALMA DE MALLORCA IMPIVA INSTITUTO ARAGONÉS DE LA MUJER 
INSTITUTO DE MÁQUINA HERRAMIENTA DE ELGOIBAR INSTITUTO MUNICIPAL DE FORMACIÓN Y EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE 
GRANADA JUNIOR ACHIEVMENT OBRA SOCIAL CAJA CANTABRIA PARCBIT. PARC D'INNOVACIÓ TECNOLÓGICA PETRONOR 
S.A. PLATAFORMA DEL VOLUNTARIADO SOCIAL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA RADIO VITORIA SERVICI VALENCIÁ D'OCUPACIÓ I 
FORMACIÓ SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FOMENTO (SERVEF) SINDICATO EMPRESARIAL ALAVÉS (SEA) SOCIEDAD 
BILBAINA SOCIEDAD PARA LA PROMOCIÓN Y RECONVERSIÓN INDUSTRIAL. SPRI UNIVERSIDAD CARLOS III UNIVERSIDAD DE 
ALICANTE UNIVERSIDAD DE DEUSTO UNIVERSIDAD DE OVIEDO UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA XUNTA DE GALICIA. CONSELLERIA DE 
TRABAJO.DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 
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SECOT ÁLAVA 
Castro Urdiales, 10, Ofic. 6 . 
01006.Vitoria 
945 145 308 
vitdel@secot.org 
 
SECOT ALICANTE 
Cámara Oficial de Comercio de Alicante 
San Fernando, 4 
03004.Alicante 
965 201 133 
alcdel@secot.org 
 
SECOT ARAGÓN 
Cámara Oficial de Comercio e Industria 
Pº Isabel la Católica, 2 
50009.Zaragoza 
976 306 161 
zazdel@secot.org 
 
Oficinas de SECOT Aragon 
Monzón 
Asociación de Empresarios Cinca Medio 
Galicia 2, 2 plta. 
22400. Monzón. Huesca 
974 40 39 85 
Huesca 
Confederación Oscense de Empresarios 
Plaza López Allué, 3, 2º 
22004. Huesca. 
974 24 23 63 
 
SECOT ASTURIAS 
Cámara de Comercio de Oviedo 
Quintana, 11B – 2º 
33009.Oviedo 
985 20 75 75 
ovodel@secot.org 
 
Oficinas de SECOT Asturias 
Gijón 
Centro Municipal de Empresas 
Avda. de Argentina, 132. SECOT.  
Oficina 112. 33123.Gijón 
985 30 82 30  
Oficina Pola de Laviana 
Centro de Innovación y D. Alto Nalón 
c/ Joaquín Iglesias, 1º, 3ª planta 
33980. Pola de Laviana. Asturias 
985 60 25 25  
Oficina Pola de Siero 
Agencia de Desarrollo Local 
c/ Natividad García Bustelo, 7-bajo. 
Pola de Siero. Asturias. 
985 72 41 57 
 
SECOT BALEARES 
C/ Foners, 1, 4º, pta. F. 
07006. Palma de Mallorca. 
baleares@secot.org 
 
 
SECOT BARCELONA 
Cambra Oficial de Comerç de Barcelona 
Avda. Diagonal, 452-454, 1º 
08006.Barcelona 
93 416 94 82 / 237 47 55 
bcndel@secot.org 
 
Oficinas de SECOT Barcelona 
Sabadell 
Cámara de Comercio 
Alfonso XIII, 45 
08202. Sabadell. 
93 727 74 67 
Granollers 
Cámara de Comercio 
Joseph Umbert, 92-94 
08400. Granollers 
93 879 03 18  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECOT EXTREMADURA 
Centro de Mayores 
 c/ Reyes Huertas, s/n 
  06800. Mérida. Badajoz. 
   924 00 98 42 

 
 
 
 
 
SECOT CÁDIZ 
(Sin oficina actualmente) 
 
SECOT CANTABRIA 
Colegio de Ingenieros Industriales 
Hernán Cortés, 49 
39003.Santander 
942 213 020 
sdrdel@secot.org 
 
SECOT GERONA 
Cambra Oficial de Comerç 
Gran Vía Jaume I, 46, 5º, 1º. 
17001.Gerona 
972 418 526 
grodel@secot.org 
 
SECOT GRANADA 
Cámara de Comercio, Industria y 
Navegación 
Luis Amador, 24 
18014.Granada. 
958 520 276 
grxdel@secot.org 
 
Oficinas de SECOT Granada                                                                      
Almuñecar 
Cámara de Comercio 
Ctra. De Jete, Urb. Jardines del Mar, s/n 
18690. Almuñecar. Granada. 
958 63 92 57 
 
SECOT GUIPÚZCOA 
Cámara de Comercio, Industria y 
Navegación 
Avda. de Tolosa, 75 
20018.Donostia. San Sebastián 
943 224 496 
easdel@secot.org 
 
SECOT HUELVA 
Caja Rural del Sur 
c/ Plus Ultra, nº 2. 
21003.Huelva 
959 283 583 
huvdel@secot.org 
 
SECOT JAÉN 
Cámara Oficial de Comercio e Industria 
Hurtado, 29 
23001.Jaén 
953 247 950 
 
SECOT LA CORUÑA 
Cámara de Comercio de A Coruña 
Alameda, 30, 3º. 
15003. La Coruña 
981 21 60 72 
 
Oficinas de SECOT Coruña                                                                       
Lugo 
Cámara de Comercio de Lugo 
Avda. Ramón Ferrero, 18 
27002. Lugo. 
982 28 43 00 
Santiago de Compostela 
San Pedro de Nezonzo, 17 
15701. Santiago de Compostela 
 
SECOT MADRID 
Marqués de Cubas, 25, 4º izq 
28014.Madrid 
91 429 70 94 
maddel@secot.org 
 
SECOT MÁLAGA 
Cámara Oficial de Comercio de Málaga 
Bolsa, 1 – 1º. 
29015.Málaga 
952 224 035 
mlgdel@secot.org 
 
 
 
 
 

SECOT NAVARRA 
Edificio Plus Ultra 
Paseo de Sarasate, 19 - 2º planta, ofic 6 
31002.Pamplona 
948 210 555 
pnadel@secot.org 
 
SECOT SEVILLA 
Cámara Oficial de Comercio, Industria y 
Navegación 
Ctra. de la Esclusa, s/n. Edif.Galia-Puerto 
41011.Sevilla 
902 932 320 
svqdel@secot.org 
 
SECOT TARRAGONA 
Camí de Valls, 81-87 
43204. Reus. Tarragona. 
977 300 193 
tgnadel@secot.org 
 
SECOT TENERIFE 
Cámara Oficial de Comercio, Industria y 
Navegación de Santa Cruz de Tenerife 
Plaza de la Candelaria, nº 6. 
38003. Santa Cruz de Tenerife. 
922 100 400 
 
SECOT TOLEDO 
Barrio Rey, 9 – 2º. 
45001. Toledo. 
925 228 779 
 
SECOT VALENCIA 
Pie de la Cruz, 19, pta.3 
46001.Valencia 
96 315 20 00 
vlcdel@secot.org 
 
SECOT VALLADOLID 
Cámara Oficial de Comercio e Industria 
Avda. Ramón Pradera, s/n 
47009.Valladolid 
983 352 123 
vaidel@secot.org 
     
Oficina de SECOT Salamanca    
Salamanca                          
Plaza de los Sexmeros, nº 2 
37001. Salamanca. 
923 280 140 
 
SECOT VIGO 
Cámara de Comercio, Industria y 
Navegación 
República Argentina, 18 A - 2ª planta 
36201.Vigo 
986 447 535 
vgodel@secot.org 
 
Oficinas de SECOT Vigo 
Villagarcía de Arosa 
Plaza Ravella, 10, 3º. 
36600. Villagarcía de Arosa 
986 56 52 86                      
Ourense 
Finca Sevilla s/n 
32005. Ourense 
 
SECOT VIZCAYA 
Alameda de San Mamés, 37-5º. Dpcho. Nº1. 
48010.Bilbao 
944 16 19 66 
biodel@secot.org 
 
RESTO DE ESPAÑA: 
        
SECOT DISTANCIA 
Almagro, 2, 5º dcha. 
28010.Madrid 
91 319 22 02 
distancia@secot.org 

 

www.secot.org 
 
SERVICIOS GENERALES 
Almagro, 2, 5º dcha. 
28010.Madrid 
T: 91 319 22 02 – F: 91 319 82 30 
central@secot.org 
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¡Colabora con nosotros! 

Secot está formada en su práctica totalidad por 
jubilados o prejubilados pertenecientes al mundo 
de la empresa, cuya situación personal les permite 
dedicar parte de su tiempo, conocimientos y 
experiencia al sector empresarial más 
desfavorecido; jóvenes emprendedores, Pymes 
con problemas de gestión y Ong’s con recursos 
económicos muy limitados. 
Tan sólo con un clic del ratón puedes convertirte 
en Socio de Secot, ya que en nuestra página web 
www.secot.org podrás darte de alta on-line en 
sus distintas categorías, según sea el nivel de 
compromiso que desees adquirir.  
 

Colaborar con SECOT es muy fácil, tan sólo tienes que recortar esta 
solapa y rellenar todos los campos seleccionando la categoría de socio¹ 
según sea el nivel de compromiso que desees adquirir:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre  __________________________________________________ 
 

Apellidos __________________________________________________ 
 

Dirección __________________________________________________ 
 

Nº ________  Piso ___________ Puerta __________ C.P. ___________ 
 

Población _________________   Provincia _______________________ 
 

Teléfono _________________   Fecha Nacimiento ___ / ___ / 19____ 
 

NIF* _________________   Profesión _______________________ 
 

e-mail ___________________    @ ___________________________ 
 
* Número NIF imprescindible para tener derecho a la deducción fiscal en IRPF 
 

Recuerda que puedes enviar esta información por correo ordinario a la 
sede de Servicios Generales de Secot (c/ Almagro, 2, 5º dcha. 28010 
Madrid) o por Fax al 91 319 82 30. 
 
Domicilio mi colaboración en: 
 
Titular de la cuenta _______________________________________ 
 
Código de la Cuenta : 
 

 
 
 
Transferencia Bancaria a favor de SECOT en: 
 
Santander Central Hispano:  0049  6702  60  2516051254 
 

Adjunto cheque del banco/caja ________________________________ 

por el importe de ______ euros a nombre de Seniors Españoles para la 

Cooperación Técnica (SECOT). 

 

 

Firma del titular:    Fecha: 

 

 

 
Estos datos son confidenciales y quedarán protegidos en los ficheros de Secot según lo 

dispuesto en la L.O. 15/1999 de Protección de datos. Si deseas modificarlos o cancelarlos, 

dirígete a SECOT, c/ Almagro, 2, 5º dcha. 28010. Madrid. Las aportaciones donadas 

deducen un 25% de la cuota íntegra IRPF con los límites legales establecidos (número NIF 

imprescindible). 

 

                             

¡Asóciate! 

Si eres un profesional en activo al 
que le interesa colaborar con la 
asociación de manera puntual a 

través de una pequeña aportación 
económica puedes entrar a formar 

parte de Secot como  
SOCIO ADHERIDO 

Si eres un profesional jubilado o 
prejubilado, con iniciativa, tiempo e 

interés por ayudar a los demás,  
desarrollando un voluntariado de 

asesoramiento empresarial, puedes 
ser un  

SOCIO DE PLENO DERECHO   

¹La aportación económica varía en función de la categoría de Socio. Los Socios adheridos colaboran 
con una aportación anual de 75 €. La aportación anual de los Socios de Pleno Derecho es de 30 €. 
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Los Socios Adheridos 
son personas físicas en 
activo -empresarios o 
profesionales- que 
desarrollan su 
actividad en el ámbito 
de la empresa y de la 
banca. Su contacto 
directo y cotidiano 
con la realidad 
económica de nuestro 
país supone una 
valiosa contribución a 
la mayor eficacia y 
dinamismo tanto de la 
actividad   de    SECOT  

como de la toma de decisiones en sus órganos rectores, 
colaborando en la promoción y desarrollo de la Asociación.  
Los Socios de Pleno Derecho (Seniors) son voluntarios 
jubilados, prejubilados o en situación profesional que les 
permita dedicar parte de su tiempo en régimen de 
voluntariado. Son los Seniors los que ofrecen su experiencia 
a jóvenes emprendedores, PYMES en dificultades, 
instituciones, entidades sin ánimo de lucro, empresas y 
entidades en países en vías de desarrollo, etc... para 
contribuir al desarrollo de la economía y a la lucha contra el 
paro y los desequilibrios sociales entre regiones. 



 

 

  




