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Secot

ovenes y ]ubllados se reunen

La Camara de VaIIadolld alberga la sede reglonal de Se‘inors Espanoles para Ia '

Cooperacmn Técnica, formada por voluntarlos procedentes del mundo k

empresanal que prestan asesoramlento a nuevos emprendedores

* JULIA GUTIERREZ

nir juventud v ex-
p’er1enc1a’ noe es

“nos en el mundo

o empresanal don-"
de los responsables de'Seniors
Espanoles parala Cooperacmn :
Tecmca (Secot) han’ encontra-_

. dolaformula-para vmcular es-
tos dos conceptos

{ Formada en su praé.tlca tota :

11dad ‘por Jubllados ¥ prejubﬂa

‘dos* pertenementes al ambito

dela emipresa, Secot es1na oi-
ganizacitn sin Animo de luero
que funciona a partir deun Vo-
luntariade de Asesoramiento
Empresarial para impulsar la
creacidn de niievas empresas o

proyectos y apoyar a pymes en '

dificultades, entreotrasactua-
ciones, siemprecon la premisa

- tow, seglin reza su lema

‘fan dificil. Al me-- "nos dela empresa dedwan par—

de que «la expenen(:la es 6l me te de su tlempo para poner sus
jor cammo yparaz alcanzarelex1 ’ -conommlentos al servicii de
I Ios emprendedores alos que ¢i-
. ‘tan en consultas indivifnales

y personahzadas con el obJ etl-

Con estafilosofia, los vetera-

7EI contacto dlrecto con Ios asoclados, -
y tamblen es posﬂale wa on-llne

‘Lai 1nnovacmn tecnologlca es una herramlenta que Semors' '
:Espanoles para 1a Cooperacmn Tecmca (Secot) no quiere des- ~

aprovechar Dé hecho, desde hace méas de diez afios su pagma

. web www.secot.org noha dejado de experimentar renovacmnes

para ir adaptindose a las demandas sociales. : !
Esta platafoima sirve para ofrecer mformacmn de tardcter
general dela Asociacion, aumentarla transparenciade la
organizaci6n, facilitar el contacto directo con los asociados y
poner al alacance de los distintos usuarioslas pubhcacmnes que

- desarrollan los socios, tales como estudios, ponencias o conferen-
cias.

;

vo de poner en marcha unPlan
déEmpresa viable. No s6lo eso,
también buscan vias de finan-
ciacién que encajen con sus cir-

" cunstancias paraqueel proyec-

to pueda salir adelante.

El procedimiento que se si-
gue es muy sencillo. La perso-
na gue acude 'a Secot tendra’
que cumplimentar un cuestio-
nario en el que explicard su
planteamiento, para’ impulsar

_su faturo negocio. Los asocia-

dos .valorarin- esta informa-
cién y designardn a un asesor
especifico para cada caso, te-
niendo siempre en cuenta la
particularidades del futurone-

“gocio. De hecho, sien laregién
‘no encuentran a qu1en pueda

ofrecerorientacion sobre unte-
ma concreto, acuden a las se-
des deotras comunldades para .
locahzarlo

Ea sede. enla Cémara

La estructura organizativa de

Secot, de implantacién nacio-
nal, dpera desde las distintas
comunidades auténomas. En
¢l caso de Castillay Lebn, las

. instalaciones dela Camara Ofi-.

cialde Comercio e Induistriaide
Valladolid albergan una sede -
regional que se compone de
unos 35 asesores, procedentes
de todos los sectores, delosque

727 estén en esta capital, mien-,

{ras que otros ocho prestan su
ayudadesde SalamancaySego
via. «Nos gustaria tener ofici-
nas en toda la Comuriidady,

,apunta el pres1de1;te de: Secot

en este Ambito territorial, To-

g ,'mas Fernandez, quién asegura
. gue«estamos ab1ertos a rec1b1r
gquién gquiera sumarses.’

. Sialolargo de 2009 contablh-

} zaron un total de 109 asésorias
completas, en lo que va de afio

ya han reahzado 36. Ademas,

los resultados avalan la call—
" dad del servicic que prestan

los socios. En este sentldo, no

hay mas que echar un v1stazo a

B

Se designa un asesor-

‘especifico para cada

€aso concreto,

.. teniehdo en cuenta’sus
particularidades



Mis de 20 aﬁns de
actividad ‘

Después de mds de 20 afios de
actividad y con la experiencia

_como st mejor aval, Seniors

Espafioles para la Cooperacién
Téenica (Secot) cuenta con 39
delegacionesy oficinas y mds
de.1.100 socios en toda
Espana. £l trabajo en equipo |

-dute tos voluntarios desemperian

desde es su mejor distintiva.
Jubilades de muy distintas
profesiones, como ingenieros,

&conomistas o abogados, sacan

&l proyecto adelante sin
remuneracidn alguna,

algunas delas iniciativas que
han nacido en este entornoy a

-dfa de hoy funcionan a pleno

rendimients. Un buen ejem-
plo, por citar alguno, es el de
Laura Ribén. Esta vallisoleta-
na gue ha gbtenide uno delos

Gltimos premios ala Mejer Jo- -

ven Disefiadera de Castilla y
Leén tiene su propia tienda en
elharrio deParguesoldelaca-
pital del Pisuerga.

«Mientras tenga fuerzasn,
Tomds Fernindez seguird al
frente deestadelegacidnde Se-
cot, enla gue «ayudar alos de-
més sin ningin interds» es su
motivacién. Somos «un grupo
de jubilados. gue queremos
ayudar perque «el futuro de
este pals estd en a empresan,
indica.. Mantenerse activos
tras la jubilacién «@os gusta y
enriqueces, parque al fin y al
cabo «los chavales dan nuevas
energiasy, puntualiza. Como
en el amor; el anindo de 1a em-
presa no tiene edad. Los em-
prendedores que llegan a Se-
cot tienen una mediade28a30
afios, mientras que los gue se-
rén siis mentores clentan con
algunas décadas més: ¢l ma-
yardetodos yaha celebrado su
86 aniversario.

Las asesorias tienen Jugar en la Cdmara de Coercio de Valladoliq

ECONOMIA Y EMPRESAS__CASTILLA Y LEGN| ABC

«Full Game»: €l sal6n
recreativo del futuro

Dos estudiantes e Valladolid e han alzadocon ef
primer premic «Creacién de Empresasy; un galarddn
que convoca la Escuela Universitaria de Empresariales
para fomentar |z inciativa emprendedora__Las nuevas
tecnologias estuvieron presentes en las ideas finalistas

LG .
VALLADOLID. Aunque.toda.
viane han finalizado sus esta-
dios, ya se han mareade el reto
dehacerseunbuecoentre el te-
jido empresarial de Castilla y
Ledn. Cristdbzl y Aaron han

cuidadohasta el filtimo detzlle
para pulsar el botén de arran-
que de «Full Game$ ¥l proyec-
0 conel que sz han alzado con
1a primeracategoria de lospre-

mies uCredcidn de Empresasne
al que pueden optar los estu-

diantes y antiguos alumnaos da
1a Escuela Universitaria de Es-
tudios Empresariales (EUEE)
de Valladolid.

«Full Game» esti concebido
como un satén recreativo «in-
novader ¥ con futtro» gue na-
da tiene que ver'con el plantea-
miento que hasta ahora se co-
ne¢e de este tipo de Incales de

acio. Los dos jdvenes que han |

trabajado en el proyecto expli-

can gue pretenden «dmportar

el concepto de Europa de ciber-
consolasy, deformaque parael
piblica objetivo, «desde los 12
hasta los 35 afiose encuentre

-Serna ha chten
ganador con «B} Refugior, una,

JUEVES 23__6_2010115

una alternativa «uis baratas
para jugar, algo que también
podran llevar a cabo «en red,

convariosjugadoresal misme

tiempon.

De hecho, uno de 0s aspec-
tos que da valorafiadido a «Fu-
11 Gamen es precisamente el
ceste de los juegos, que suele
sertanalto gue unjoven o se
puede comprar mis de uro o
dos al mesn, mientras que en el
s2lén pedrian contar «con un
catilogo de 250 referencias dis-
tintasn, explican.

Cristdbal ¥ Aaronlo tienen
todo muy claro en cuanfo al

funcionamiento de su idea de.

negoceio. Tan s6lo les falta un
importante detalte: encontrar
un socio que asumalaparte re-
lacionada con la inversidn. Se-
glnsus cilenlos, tendrian sufi-
ciente ¢on un montante de
150.000 enros. Respecto a las
instalaciones, tendrian sufi-
ciente con un local de unos 200
metres cuadrados.

. Asilo explicaron en el en-

cuentro que SeniorsEspafioles

para’la Cooperacién Técnica
(Secot) erganizaronparadara

conocer las cuatro iniciativas

guerssultarepfinzlistacenes.
taedicibnenld quesepresenta-
ron un total de 14 trabajos. Por
tante, la jornada tamhién con-
0 con la presehcia de Beatriz
ido el segundo

propuesta basada en Ia crea-
‘cién devmaresidencia de ancia.
noser el municipio valliscleta-
node Cogeces del Monte,

El tercer puesto fue para
Carlos Baylon, cuya «Agenda
Politica» ya estd operativa en
lared. Setrata deunediariodi-
gital céntrado e informacion
politicar principalmente de
Castillay Ledn. Poriltimo, Da-
min, Javier ¥ Rubén récibie-
ren un cuarto reconocimiento
por «Oportunity Shop», otra
apuesta por las tecnologias ba-
sada en promover la venta de
los produstos dél comereio re-
gional através deinternst.
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