ObservatorioGT €9 secot

Generacion y Talento

Veteranos

Certificado Cddigo de Principios
Diversidad Generacional

Baby Boomers

Entidad Firmante

Secot

Se reconoce, como objetivo estratégico de esta organizacion el desarrollo favorable de la gestion de personas
basado en la igualdad de oportunidades con total independencia de su edad, la no discriminacion y el respeto a
la diversidad generacional, promoviendo un entorno favorable y respetando en cada caso la legislacion vigente

y las mejores practicas empresariales y sociales.

Madrid, a 21 de Abril de 2016
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