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Francisco Javier Rodriguez, presidente de ‘Secot’ Jerez, en la Camara de Comercio.

Ejecutivo veterano presta
ayuda a joven emprendedor

. inicial de la asociacién es au-

VANESA LOBO

La asociacion ‘Secot’ inicia su actividad en Jerez  Su objetivo es captar ex directivos

y ex empresarios que, de forma voluntaria, ofrecen su experiencia a nuevas empresas

Laura Lopez / JEREZ

‘Secot’ (Seniors Espafioles para
la Cooperacién Técnica) es una
asociacién sin dnimo de lucro
formada por ejecutivos jubila-
dos que de forma voluntaria y
altruista ofrece su experienciay
conocimientos en lo que respec-
ta a gestién empresarial. La aso-
ciacién nacié en 1989 por la ini-
ciativa del Circulo de Empresa-
rios y con el apoyo del Consejo
Superior de Cdmaras de Comer-
cio, Industria y Navegacién de
Espaiia y Accién Social Empre-
sarial y fue declarada de utili-
dad ptiblica en 1995. El pasado
16 de julio la asociacién firmé
un acuerdo con la Cdmara de
Comercio jerezana para comen-

zar a desarrollar la actividad en

laciudad. .
Principalmente cumple dos
objetivos, por un lado cubre la
necesidad de asesoramiento en
el ambito de las empresas, por
otro lado ofrece la posibilidad

de que todos aquellos ex profe-

sionales y ex directivos retira-
dos de la actividad laboral que
lo deseen puedan marntenerse

en activo realizando esta tarea
de voluntariado. Los seniors
son profesionales cualificados
jubilados, pre jubilados o en ac-
tivo que desean ofrecer su expe-
riencia y-conocimientos en ges-
tién empresarial a quienes lo
necesiten. Individuos con for-
macién, capacidad y disposi-
¢ién es o que Secot busca. “Los
seniors cuentan con conoci-
mientos mucho mds alld de los
académicos, su longeva expe-
riencia es un elemento muy va-
lioso”, afirma el presidente dela
Cémara de Comercio, Jesis Me-
dina Cachero.

La actividad voluntaria de es-
tos expertos se basa en asesorfas
téénicas y de gestién para la
creacién, consolidacién y auge
de pequefias y medianas empre-
sas .y para facilitar la insercidén
de j6venes en el mundo empre-
sarial, ademds de proyectos de
desarrollo en comarcas depri-
midas. “La labor que de manera
gratuita se desarrolla en Secot
es de vital importancia”, en pa-
labras de Medina.

“'Los sectores empresariales
con los que trabajan son- infiri-
tamente variados. El presidente

Carlos Garcia Cebrian, secretario general de ‘Secot'.
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de la asociacién en Jerez, Fran-
cisco Javier Rodriguez, hizo
alusién a la escasez de este tipo
de asociaciones en Espafia con
respecto a otros paises euro-
peos. Por ejemplo Francia cuen-
ta con numerosas asociaciones
de estaindole.

Después de superar 21 afios
de actividad, ‘Secot’ sigue ofre-
ciendo sus servicios en 40 dele-
gaciones y oficinas a lo largo de
toda la geografia espafiola y un
total de mds de mil asociados.
“En todos estgs afios hemos vivi-

"do experiencias de todo tipo,

hemos creado entidades con

Francisco Javier Rodriguez
Presidente de Secot Jerez

Jerez cuenta con
grandes
empresarios y directivos
que estaran dispuestos a
colaborar con nosotros”

mucho éxito, como la cadena
hostelera’ Rusticae y también
fracasos empresariales en secto-
res de todo tipo”, asegura Carlos
Garcia Cebridn, secretario ge-
neral de Secot. La actividad de
‘Secot’ comprende tanto empre-
sas de nueva creacién como em-
presas que ya hayan iniciado su
andadura y necesiten ayuda ex-
terna para subsanar errores y
mejorar su funcionamiento. La
tarea de ‘Secot’ finaliza cuando
el empresario as{ lo decida,
siendo posible recurrir de nue-
vo a ella cuando el empresario
lodesee. |

Actualmente el equipo de vo-
luntarios en Jerez.estd integra-
do por seis personas. El objetivo

mentar el niimero de seniors tal
y como apunta el presidente de
laasociacién enJerez.

Manuel Ferrer y Pepe Mufioz
forman parte de ‘Secot’ Jerez,
Manuel ha sido directivo de
banca durante afios y Pepe ha
sido propietario de una granja
de animales que ahora han he-
redado sus hijos. Ambos afron-
tan con ganas el reto de ayudar
a empresarios jerezanos en las
tareas de creacién y formacién
de empresas. “La visién de los
empresarios actualmente quizé
no cuenta con muy buena repu-

‘tacién pero hay que tratar de

verlos como generadores de em-

. pleo, no como personalidades

corruptas dispuestas a avasallar
al trabajador, ser emprendedor
es una opcién més dentro del
mercado laboral. Como es difi-
cil triunfar, desde Secot ayuda-
mos a evitar errores de princi-
piante, teniendo en cuenta que
nuestra labor es asesorar. La to-
ma de decisiones es tarea del
empresario”, sefiala Carlos Gar-
cia Cebridn. .

Francisco Javier Rodriguez
espera una alta colaboracién en
Jerez, a pesar de ser consciente
de la situacién de crisis que se
atraviesa actualmente, pero
también sabe que la ciudad
cuenta con grandes empresa-
rios y directivos interesados en
prestar su colaboracién.



