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Gestion Empresarial

NUEVOS EMPRENDEDORES

CREACION DE EMPRESAS

Cuando la veterania es un grado
al servicio de los emprendedores...

Secot es una organizacion nacional de veteranos que asesoran nuevos proyectos

Héctor Asensio

MADRID. Seniors Espafioles para la
Cooperacion Técnica (Secot) es una
organizacin sin &nimo de lucro ati-
pica en el panorama nacional. Crea-
da en 1989 por el Circulo de Em-
presarios con el apoyo del Consejo
Superior de Cdmaras de Comercio
y Accién Social Empresarial, su ob-
jetivo principal es asesorar a los em-
prendedores que quieren iniciar su
propio negocio.

Los encargados de hacerlo son
los cerca de 1.900 socios —profe-
sionales jubilados y prejubilados—
que realizan voluntariamente ase-
sorias técnicas y de gestién para la
creacion, consolidacion y auge de
pequefias y medianas empresas. La
mayoria de estos seniors proceden
del mundo de la ingenieria (en con-
creto el 30 por ciento), seguido de
la economia y empresas (13 por cien-
to) y del &mbito juridico-fiscal (9
por ciento).

Las 37 delegaciones que Secot tie-
ne repartidas por Espafia contem-
plan tres sectores de actuacién: em-
prendedores (asesoramiento técnico
de cualquier tipo, apoyo en la ela-
boracién de planes de negocio e in-
formaci6n sobre legislacion), pymes
(sobre todo asesoria sobre gestion
y desarrollo comercial, e inicio de
actividad en el extranjero) y ONG
(principalmente talleres de plani-
ficacion estratégica y apoyo a per-
sonas en riesgo de exclusion social).

Aun asf, el secretario general de
Secot, Tedfilo del Pozo, explica que
las labores de asesoramiento de es-
ta organizacion abarcan todos los
campos, desde la creacién de un
plan de negocio, la resolucién de
dudas sobre documentacién nece-

Las claves

LO QUE LOS EMPRENDEDORES

DEBEN SABER DE SECOT

Para los que empiezan

Los ‘seniors’ de Secot prestan

a los emprendedores asesora-
miento técnico (juridico, fiscal,
laboral, econémico financiero,
etcétera). También prestan su
apoyo en la elaboracién de los
planes de negocio (como la viabi-
lidad del proyecto), y acompaiia-
miento y la solicitud de ayudas.

Servicios gratuitos
La labor de Secot (que puede
consistir en varias sesiones
a la semana hasta que el empren-
dedor lo crea necesario o la labor
se complete) son gratuitas.
Unicamente se abona una canti-
dad en caso de que se pueda,
ya que Secot se financia con
las cuotas de sus socios.

Mas de 700 nuevas empresas
La Memoria de Actividades
de Secot 2006 muestra que

alo largo de ese afo realizaron

761 asesorias para la creacion de

nuevos proyectos empresariales.

El perfil fue el de un joven entre

18y 35 afios, espafiol, y con un

proyecto empresarial relacionado
con el sector servicios.

saria o tramites que se requieren
para comenzar una actividad o la
reorientacion de modelos de nego-
cio para proyectos estancados. Pe-
To aviso para navegantes: su aseso-
ria sélo es eso, asesoria. “No
implantamos lo que decimos, sélo
recomendamos lo que creemos que
hay que hacer”.

Los nuevos empresarios que acu-
dan a Secot para ser asesorados de-
ben saber que tienen dos tipos de
asistencia: la asesoria personal (uno
o varios seniors asignados al pro-

Sector servicios
La mayoria de las asesorias
realizadas por Secot en
2006 se centraron en el sector
servicios y comercio al por menor.
Las asesorias de proyectos em-
presariales centrados en la infor-
matica, las nuevas tecnologias,
la sanidad y la educacién fueron
los ambitos con menos asesorias.

yecto por su formacién y experien-
cia se retinen unas tres veces a la
semana con los promotores del pro-
yecto para solucionar sus dudas) y
online (via Internet).

Las actuaciones de 2006

Siempre se actia de acuerdo con la
peticién del asesorado y, aunque lo
habitual es que la relacién se dé por
terminada al concluir el asesora-
miento, existe la posibilidad de que
Secot tutele el proyecto en su co-
mienzo. Secot realizé durante el pa-

sado afio un total de 936 proyectos
de asesoramiento. Por sectores, los
mas numerosos fueron los relacio-
nados con el sector servicios (en to-
tal 177 proyectos), seguidos del co-
mercio al por menor (170), hosteleria
(124) y los enmarcados bajo la ca-
tegoria de “otras actividades em-
presariales” (91), entre las que des-
tacan proyectos relacionados con
la produccién y distribucion de ener-
gia, gas, fabricacion de productos
metalurgicos y el reciclaje.

Algo inferiores fueron los nu-
meros correspondientes a aseso-
rias en informadtica y las nuevas
tecnologias, la sanidad y la educa-
cion (49, 46 y 45 proyectos, res-
pectivamente).

Seguin la Memoria de Activida-
des de Secot de 2006, el perfil de su
cliente habitual fue el de un joven
emprendedor (de 18 a 35 afios, con
un 55 por ciento del total) de na-
cionalidad espafiola (77 por ciento)
con un proyecto empresarial en el
sector servicios.

En cuanto al género de los ase-
sorados, la tendencia muestra que
la diferencia es cada vez menos sig-
nificativa. En 2006, un 49 por cien-
to de los asesorados por la organi-
zacién fueron mujeres frente al 51
por ciento de hombres.

Las actividades y el manteni-
miento de Seniors Espafioles para
la Cooperacién Técnica se finan-
cian sobre todo por las cuotas que
abonan sus socios, ya que por es-
tas tareas de asesoramiento cobran
“una pequefia cantidad en el caso
de que se pueda”.

I Mas informacién

I @ relacionada con este tema
en www.secot.org

“Lo que hacemos
es una obligacion
moral con los que
estan empezando”

En Secot afirman que “lo
mejor” para erradicar la
pobreza es crear empleo

H.A.

mADRID. Tedfilo del Pozo es doctor
e ingeniero industrial y estuvo mas
de 42 afios trabajando en el sec-
tor de las telecomunicaciones has-
ta su jubilacién. Ahora es el se-
cretario general de Secot, una
organizacion que hace lo que ha-
ce por “dos obligaciones morales:
transmitir los conocimientos ad-
quiridos a los que estdn empe-
zando y ayudar a erradicar la po-
breza creando empleo”.

De hecho, de las 936 actuaciones
realizadas por Secot durante el pa-

81,3

POR CIENTO. Es el porcentaje
de asesoramiento en creacion de
empresas hecho por Secot en 2006.

sado afio, 761 (el 81,3 por ciento)
fueron asesorias para la creacién de
proyectos empresariales. Las 175
restantes se centraron en analisis y
diagndstico de problemas empre-
sariales concretos (contables, de fi-
nanciacion, elaboracién de un plan
de marketing y ventas, etcétera).
“Somos catalizadores. Ayudamos
alos emprendedores que no pue-
den pagar labores de asesoramien-
to —explica Del Pozo— y también
a pymes que se encuentran estan-
cadas para dar una reorientacion a
su negocio”. Una de las maximas
de Secot es siempre actuar de acuer-
do con las peticiones de los aseso-
rados, que pueden ser hasta ONG.




