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60 reclusos de Picassent preparan su reinserción laboral con 
voluntarios de empresas valencianas 

A través del proyecto de voluntariado corporativo Engage Comunitat Valenciana  

18 voluntarios de BBVA, SPB, KPMG y SECOT formarán a reclusos de Picassent en mejora de empleabilidad  

Blasco: “a través de Engage las empresas valencianas se colocan en la vanguardia del voluntariado corporativo 
europeo”  

 

 elperiodic.com  

Cinco voluntarios de BBVA y tres de SPB comienzan hoy un programa de 
formación dirigido a reclusos, para mejorar sus oportunidades de 
reincorporación al mundo laboral. El equipo de KPMG empieza este viernes y 
el de SECOT la semana próxima. En total 18 voluntarios de cuatro empresas 
intervienen en la prisión de Picassent (Valencia I). 

Esta inicitiva forma parte de Engage Comunitat Valenciana, un programa de 
promoción de voluntariado corporativo desarrollado por la Conselleria de 
Solidaridad y Ciudadanía a través de Fundar. Se trata de un proyecto que ha 
colocado a “nuestro tejido empresarial en la vanguardia europea del 
voluntariado corporativo a través de iniciativas novedosas de voluntariado 
social”, explica Rafael Blasco, conseller de Solidaridad y Ciudadanía y 
presidente de Fundar. 

La promoción del voluntariado corporativo es una de las prioridades del 
Consell, que el pasado mes de noviembre aprobó la Ley de Ciudadanía 
Corporativa, una norma pionera a nivel europeo, que fomenta la realización, 
por parte de las empresas, de acciones voluntarias en beneficio directo de la 
sociedad, especialmente en el ámbito asistencial, de cooperación al 
desarrollo, de integración social, deportivo y medioambiental. 

Los voluntarios facilitan la reinserción laboral de reclusos 

En total dieciocho voluntarios de cuatro empresas van a formar a sesenta reclusos en programas de seis sesiones formativas, 
tituladas “Cómo crear tu empresa”, “Marketing”, “Plan económico y legal”, “Trámites y ayudas”, “Puesta en común” y 
“Superación de entrevistas de trabajo”. 

Los voluntarios de este programa apoyan a reclusos de tercer grado y segundo grado de los módulos MER (Módulos de 
Educación y Respeto), que estén estudiando módulos de FP o trabajando en talleres. Su labor consiste en potenciar las 
habilidades de los reclusos de cara a su reinserción laboral a través de dos vías: fomento del auto-empleo (cómo crear tu 
empresa) y de formación dirigida a potenciar las habilidades de los reclusos de cara a su reinserción laboral (técnicas de 
búsqueda, redacción de currículum y superación de entrevistas de trabajo). 

Cien voluntarios apoyan a 300 reclusos de la Comunitat 

Este programa formativo de Engage Comunitat Valenciana en Prisiones, que hoy comienza en el centro penitenciario de 
Picassent (Valencia I), se inicia también este mes en las prisiones de Castellón I y Alicante I.  

En total participan cien voluntarios de once empresas: BBVA, Barklays, FGV, SPB, KPMG, SECOT, Picolinos, Tempe (grupo 
Inditex), BP, Ferro Spain y Área Consultores, que van a formar a alrededor de trescientos reclusos. 

Engage Comunitat Valenciana 

Además de Engage en Prisiones, Engage Comunitat Valenciana incluye dos iniciativas más: Engage en Centros Educativos, a 
través de tres programas experimentales de la Conselleria de Educación, y Voluntariado Corporativo de Cooperación, que se 
pondrá en marcha este próximo verano. 

Engage en Prisiones y Voluntariado Corporativo de Cooperación son novedades de 2010. Con respecto a Engage en Centros 
Educativos, el año pasado 171 voluntarios, procedentes de catorce empresas, ayudaron a más de 1.700 estudiantes de 
Secundaria de la Comunitat Valenciana. 

Engage es una campaña internacional de promoción del voluntariado corporativo, desarrollada por Business in the Community 
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(entidad formada por 700 empresas involucradas en transformar los compromisos empresariales en prácticas extendidas de 
gestión, con el objetivo de inspirar, apoyar y desafiar a las empresas a mejorar su impacto en la sociedad y en el medio 
ambiente), para aumentar el compromiso social de las empresas y sus empleados a través del voluntariado mediante una red 
de organizaciones locales expertas asociadas. 

Multinacionales, PYMES, empresas privadas y públicas radicadas en la Comunitat Valenciana se apuntan al proyecto, facilitando 
que sus trabajadores participen de forma voluntaria en actividades sociales planteadas y organizadas por Fundar. Actualmente 
dieciocho empresa, entre ellas Bancaja, BBVA, Pikolinos, Iberdrola, BP, KPMG, Barclays, Tempe (Grupo Inditex)... participan 
en Engage Comunitat Valenciana. 
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