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A TRAVES DE LA ASOCIACIAON SECOT

Los ‘veteranos'asesoran
cerca de 1.200 proyectos
de emprendedores

EXPANSION.Madrid ~
Seniors Espafioles para la
Cooperacién Técnica (Se-
cot) es la principal organiza-
cién espafiola de Volunta-
riado de Asesoramiento
Empresarial.

Fundada en 1989 por ini-

ciativa del Circulo de Em-
presarios con el apoyo del
Consejo Superior de Cama-
ras de Comercioy de Accién
Social Empresarial, se trata
de una asociaci6n sin 4nimo
de lucro que agrupa a 9oo
profesionales y directivos ju-
bilados y prejubilados que
dedican parte de su tiempo a
" desarrollar proyectos solida-
rios de formacién y asesora-
miento empresarial.

Durante la asamblea anual,
celebrada ayer en Madrid, se

-pusieron de relieve las acti-
vidades realizadas en 2005.
Los socios de Secot han par-
ticipado en L197 proyectos
de asesoramiento en las
areas de creacién de empre-
sas y gestién de pymes. De
esa cifra, 608 asesorias co-
rrespondieron a anilisis y
diagndstico de problemas de
gestion en pequefias y me-
dianas empresas, mientras
que otras 589 operaciones
tuvieron como finalidad ase-
sorar la puesta en marcha de
un proyecto empresarial.

El mayor niimero de ase-
sorfas correspondieron a la
ayuda para la creacién de
negocios comerciales y hos-
teleria que, en su conjunto,
alcanzaron 389 proyectos.
En cuanto a las personas

asesoradas, un 52 por ciento
fueron hombres, frente al 48
por ciento de mujeres. El 78
por ciento fueron de nacio-
nalidad espafiola, frente al 22
por ciento de extranjeros
(principalmente argentinos,
ecuatorianos, colombianos,
italianos, peruanos, ruma-
nos, uruguayos, venezola-
nos y bulgaros).

El presidente de Secot,
Virgilio Ofiate, explicé ayer
que los objetivos de la Aso-
ciacién pasan por “consoli-
dar a Secot como portavoz
de los intereses de los Se-
niors en un mundo en el que
la demografia obliga a alar-
gar la vida activa de las per-
sonas, y seguir contribuyen-
do al avance del Voluntaria-
do Empresarial como fér-
mula para transmitir un va-
lioso caudal de conocimien-
to a las nuevas generaciones
de emprendedores y profe-
sionales™.

Gran parte de las activi-
dades de Secot se desarro-
llan a través del estableci-
miento de convenios de co-
laboracién, de los que los
mas recientes han sido los
suscritos con la escuela de
negocios IESE para fomen-
tar el voluntariado entre sus
antiguos alumnos, y con el
Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales para la or-
ganizacién por Secot de va-
rios seminarios dirigidos a
cuidadores no profesionales
de personas con discapaci-
dad y en situacion de depen-
dencia.



