Virgilio Ofate. Presidente de Seniors Espafioles para la Cooperacion Técnica (SECOT)

“Para los emprendedores es dificil
hallar apoyo publico o privado”

JORGE MUI_T.IOZ

“H Desde 1989, Secot, de la que for-
man parte ex directivos de empre-
sa, profesionales y ejecutivos, se ha
convertido, en una consultora para
los emprendedores que reciben su
ayuda y consejo de manera gratui-
ta. Tiene presencia en Malaga, Gra-
nada, Sevilla, Huelva y Jaén. Su
presidente, Virgilio Ofiate, cree que
todavia son unos desconocidos en
Andalucia, donde, asegura, “falta
solidaridad intergeneracional”.
-;C6mo ha evolucionado Secot ?
—Secot se crea hace quince afios, asi
que estd en la situacién de un chico
de esa edad, que ya ha pasado los
problemas de la infancia, ya se ha
caido, se ha hecho brechas peque-
fias y ahora es un adolescente que
tiene fuerza y vigor, y se enfrenta a
un ciimulo de oportunidades mas
grandes. Cada vez hay més gente
que se jubila con salud fisica y ani-
mica, con ganas de ser activos y des-
cubrir que es positivo dedicar parte
de su tiempo al voluntariado, pues
todo redunda en su beneficio perso-
nalyen el delos demas.

—¢Es diferente su organizacion a
la de otras asociaciones pareci-
das de otros paises?
—Précticamente todos los paises con
desarrollo tienen una organizacién
parecida, en algunos casos mds de
una. Tenemos muchas similitudes y
dos diferencias fundamentales. La
primera, de signo positivo, es que
los gastos de la organizacién de
Secot, con 20 delegaciones y servi-
cios centrales, son cubiertos por fi-
nanciacién privada, lo cual asegura
una continuidad y una objetividad a
la hora de realizar sus actuaciones.
En los demads paises, en general, son
entidades que dependen de la Ad-
ministracién y estdn sometidas a las
restricciones y movimientos pendu-
lares que, en algunos casos, pueden
ser presupuestarios. La caracteristi-
ca negativa es que Secot es peque-
fio: en Espaiia sdlo tenemos mil de-
legados y otras organizaciones en
paises similares ienenochomil.
—;Tienen algiin tipo de contacto
internacional?

-S{, aunque por el trabajo cada una
mantiene su organizaciéon. En
marzo del afio que viene se celebra-

r4 en Madrid la reunidn internacio-
nal de organizaciones como Secot.
—:Como estan funcionando las
delegaciones andaluzas?
—Andalucfa es muy importante para
Secot. Me atreveria a decir que, en
términos cualitativos, es una de las
dreas de Espafia donde hay una
mayor sensibilidad hacia las tareas
que realiza Secot, que ya tiene dele-

gaciones abiertas en Mdlaga, Gra-
nada, Sevilla, Huelva y Jaén, y
todas son especialmente activas.
—:Qué suelen reclamar los em-
prendedores andaluces cuan-
do exponen su proyecto de em-
presa?

~Una de las claves de Secot es que
combina la solidaridad intergene-
racional. Lo que un joven empren-

dedor no se atreve a preguntarle a
su padre, silo hace en Secot, yla pa-
ciencia que no tenemos con nues-
tros hijos, la tenemos con terceros.
Ese factor de solidaridad intergene-
racional se ve con nitidez en Anda-
lucia, donde abundan los negocios
pequefios. En esta labor de asesoria
es necesario que exista una tercera
pata, un organismo publico o de ca-
pital privado a través del que se ca-

nalice este esfuerzo. Y ése es el reto

que yo me atreveria a lanzar en An-
dalucia. Todavia es dificil encontrar
este apoyo. Hay jévenes que tienen
interés en crear su empresa, hzy
personas jubiladas que quieren se-
guir activas pero no hay tantos or-
ganismos ni empresas que perciban
la importancia de la solidaridad in-

- tergeneracional. Quizds sea tam-

bién nuestro problema. Debemos
darnos mds a conocer y que las em-
presas sepan como contribuir.
-¢Cree que son desconocidos ?
—Pensamos que Secot necesita hacer
mds esfuerzos, en Andalucia en par-
ticular, para ser conocido. Tengo
amigos aqui que me dicen quenosa-
bian que Secot existia y que silo hu-
bieran sabido se hubieran sumado.
Hay delegados que, después de jubi-
lados, dedican el mismotiempo ylas
mismas fuerzas para trabajar en
Secot, eso si, sin sueldo econémico,
sino moral, y hay otros que se limi-
tan a asesorar alglin proyecto.

- Mas informacién: www.secot.org




