La Ong rlo;ana SECOT, formada por profesionales jubilados, ofrece su «expenencna» para fomentar
la creatividad y el inicio de nuevas actividades empresariales por parte de jévenes emprendedores

n una sociedad que cada dia
E‘genera’ mds jubilados en

plenitud de facultades, exis-
ten hombres experimentados que
en el pasado trabajaron en pues-
tos de responsabilidad en empre-
sas solventes. Son prejubilados o
jubilados pertenecientes a Secot
(Seniors Espaiioles para la Coope-
racién Técnica), una asociacién
que surgi6 en La Rioja hace afios
del empefio y la ilusién de Angel
Bobadilla Sancha.

A menudo la jubilacién plan-
tea problemas de adaptacién, en
algunos casos traumdticos, donde
hasta el propio entorno hace chis-
tes. A las personas mayores se les
etiqueta con matices negativos y
se les considera sujetos pasivos
que tGnicamente son tenidos en
cuenta cuando se «nos solicita el
voton.

Este hombre, profesional dela
banca privada, presta ayuda e in-
formacién desinteresada con nue-
vas ideas que bullen en su cabeza.
Elimpulso principalmente se diri-
ge a j6venes emprendedores ilu-
sionados en desarrollar su propio
negocio. Por eso, se siente orgullo-
so de haber prestado hasta ahora
ayuda a determinadas personas
que acudieron a él, carentes de
medios y sin posibilidades de ob-
tener financiacién bancaria para
iniciar una nueva actividad em-
presarial. «Lo principal es asesorar
con claridad para que cada uno
sea consciente de sus elecciones y
las plantee con los menores ries-
gos posibles y por tanto con las
mayores posibilidades de éxito».

CAMINAR CON AUTONOMIA. En
el pasado afio 2004, 10 nuevas em-
presas iniciaron su actividad gra-
cias a la cooperacién de Secot des-
pués de haber sido previamente
analizadas con minuciosidad y ha-

En la actualidad, existen 20 deleg

berse cancelado otros 20 proyec-
tos. Ademds, esta entidad no ter-
mina de desligarse de los proyec-
tos hasta que no son considerados
como lo suficientemente auténo-
mos para caminar solos.

Explica Angel Bobadilla que en
el presente afio aunque «descono-
cemos el desenvolvimiento de la
actividad creemos que a estas al-
turas tenemos peticiones de va-
rios proyectos con visos de viabili-
dad.

iones de SECOT distribuidas por diferentes puntos del territorio nacional.

La madurez solidaria a disposicidon de la juventud creati

Secot ( Seniors Espafioles para la Cooperacién Técnica) es
una asociacién sin-dnimo de lucro, cread en 1989 a partir
de una iniciativa del Circulo de Empresarios y el apoyo del
Consejo Superior de Cdmaras de Comercio de Espafia.
Sus voluntarios, los Seniors, socios de pleno derecho de
Secot, son personas que durante afios permanecieron
‘oficialmente’ activos en distintas ramas profesionales que
engloban a abogados, médicos, empleados del sector ban-
cario e ingenieros.

En la actualidad estos profesionales cualificados ofrecen

voluntariamente su experiencia y conocimientos en ges-
tién empresarial a quienes no sélo lo solicitan sino que
también carecen de los recursos necesarios para acudir a
una consultoria comercial.

Aunque principalmente también dirigen sus esfuerzos a
centros de formacién empresarial (|mpamendo confere!
cias, cursos o semmanos), Ong,s y entidades sin émmpz
de lucro que desean iniciar o mejorar su gestién, h

paises en vias de desarrollo en donde llevan a cabo ‘misio-
nes' de asesorfa y formacién.




