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Oferta formativa del segundo

semestre y apertura eSemp Bcn

Abierto el plazo de inscripcion
para los nuevos cursos de
eSemp (en Madrid y Barcelona)
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escuela Secot de emprendedores

eSemp
Barcelona

e Después de los meses de verano
llega el momento de planificar
qué hacer a lo largo del afo. Se-
guro que llevas tiempo dandole
vueltas a poner en marcha un
proyecto pero antes quieres for-
marte y no sabes donde.

En SECOT queremos ayudarte:
eSemp, Escuela Secot de Em-
prendedores, te ofrece cursos
de marketing, gestién comercial,
financiera y administrativa de la

empresa y un Seminario dedica-

do al Plan de Empresa. Como
novedad, te informamos que eS-

emp también abrird sus

eSemp abre sus puertas

en Barcelona con una
interesante oferta
formativa

puertas en Barcelona el préximo
mes de Octubre con una oferta
formativa muy similar a la impar-
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tida en Madrid.

Ademads, si después de la for-

macién necesitas mas ayuda téc-
nica, puedes contar con nuestros
asesores  Seniors quienes te
ayudaran a ponerlo en marcha re-
solviendo tus dudas y apoyandote
en aquellos aspectos que no tienes
demasiado claro, no solo en el ini-
cio, sino también tutorizando tu
proyecto de inicio a fin.
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www.escuelasecotemprendedores.org



http://www.escuelasecotemprendedores.org
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En Septiembre eSemp Madrid

acogerda en su sede de General
Orda la VI Ediciéon de los cursos
de formacidn a emprendedores,
gracias al apoyo recibido por la
Fundaciéon Rafael del Pino, Madrid
Emprende y la Comunidad de Ma-
drid. Asimismo, SECOT ha dado un
paso mas con la creacion de
eSempbcn, donde sus Seniors
comparten su conocimiento y ex-
periencia emprendedora o directi-
va, creando una sesiones muy

practicas y participativas.
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CURSO HABILIDADES Y SEMINARIO PLAN DE

'CURSO FORMACION

INTEGRAL PARA EL CONOCIMIENTOS DE EMPRESA
EMPRENDIMIENTO GESTION
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lcURSO GESTION | IcursoiniciaciON |
ADMINISTRATIVO AL MARKETING
FINANCIERA DE LA Y GESTION COMERCIAL
EMPRESA
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Recuerda: el plazo de inscripcién finaliza

10 dias antes del comienzo del curso.

I I I I * Fechas pendientes de confirmacion




Emprendedores -Experiencias de éxito

Bitlan, asesores informaticos

BitLan, Asesores Informdticos nace en
Valladolid (2009) con el objetivo de propor-
cionar soluciones tecnoldgicas y servicios in-
formdticos orientados a todos los niveles,
desde particulares a empresas e instituciones
publicas. Ofrecemos soluciones de informdtica
mediante un trabajo integral que abarca desde
los procesos iniciales de estudio y disefio del

caso, comercializacion y soporte informdtico

postventa.

Proveer a nuestros clientes servicios de la mds
alta calidad les va a permitir aumentar su
rentabilidad a través de la utilizacion de nue-
vas tecnologias, de manera tal que nos con-

sideren un socio confiable y sostenible a largo

plazo en esta materia.

¢Por qué el sector de las Nuevas Tecnologias?

Es cierto que las TIC han sufrido menos la crisis

y tienen un gran futuro pero por encima de
todo estd el conocimiento de este sector. Los
profesionales que conforman BitLan poseen
una gran formacion y amplia experiencia.

éQuién forma Bitlan?

Bitlan lo conforma un grupo de profesionales
liderados por Cristina Pifiero, directora geren-

te, y rodeada de especialistas en distintas dre-

as como Paco Arnanz, formacion e infraestruc-

tura de redes; Francisco Trenado, responsable

del servicio técnico y una amplia red de colabo-

radores externos que nos permiten ofrecer un
servicio global de mdxima calidad.

¢Como fueron vuestros inicios como empren-
dedores?

Duros, el empezar siempre es dificil. En 2009
las ayudas para emprendedores eran muy
escasas debido a la situacion econdmica del

pais, por lo demds, igual que la mayoria, apoyo

familiar, amigos...

Cuando necesitaste guia y consejo, (donde lo
encontraste?

Antes de crear la empresa queriamos estar
perfectamente asesorados de lo que necesita-

riamos y como podiamos dar este paso. Distin-
tas fuentes coincidieron que seria conveniente
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conocer a los Seniors de SECOT, en su

delegacion de Valladolid. Gente maravillo-
sa, con amplia experiencia y con muchas
ganas de ayudarte.

¢Fue dificil comenzar a colaborar con nues-
tros Seniors? iqué os aporta su experiencia?

Muy sencillo, es un lujo disponer de estos
profesionales que de una manera altruista
realizan un trabajo que en nuestro caso ha
sido fundamental, asentar los pilares de nues-
tra empresa y darnos una vision, a mds largo
plazo, de lo que nos vamos a encontrar en
nuestro periplo empresarial.

Una mencion especial para Tomds Ferndndez,
presidente de SECOT Valladolid, siempre le
estaremos agradecidos por su apoyo, una
parte del éxito es suya.

¢En qué momento empresarial os encontrdis
ahora?

En un gran momento con grandes proyectos
por delante. Nuevos servicios (Formacion,
Redes Sociales...), un gran proyecto de divul-
gacion tecnoldgica, nuevas oficinas...

¢Qué cualidades le recomiendas a alguien
que adquiera antes de emprender un nego-
cio?

Sacrificio, trabajo, constancia, responsabili-
dad, conocimiento del negocio, espiritu de

aprendizaje e ilusion.
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Asesores Informaticos

Mapa del &

emprendimiento
en Espana

Los espanoles emprendemos a una edad
mds madura que en otros paises y la
mayoria lo hacemos por que vemos una
oportunidad. Estos y otros datos son los
que refleja El Mapa del Emprendimiento

en Espaiia 2014, realizado por Spain
Startup en base a los casi 3.000 proyectos

presentados a la Startup Competition 2014

Este Mapa del Emprendimiento refleja que
la financiacion es el gran reto con el que se
encuentran los emprendedores. La mayor
parte de los proyectos se ponen en marcha
con recursos propios, un 77%, o con apoyo
familiar (27%) y apenas un 7% arranca con
créditos bancarios.

Un 44% de los emprendedores en Espafia
se encuentran entre los 35 y 44 afios , lo
que indica que nuestros emprendedores se
lanzan a emprender mas tarde y cuentan
con mayor experiencia profesional. En
cuanto a la formacién el 90% cuenta con
estudios universitarios y/o postgrado y la
gran mayoria de los emprendedores (81%)
son hombres. Esta distancia se explicaria en
parte porque en el sector tecnoldgico
existe una proporcidén muy superior de

hombres.
The South Summit

Coincidiendo con la presentacion de este

, 8110 OCTOBER

estudio, Spain Startup ha puesto en marcha
The South Summit, patrocinado por Endesa
y Mutua Madrilefia, y que tendrd lugar en
Madrid los dias 8, 9 y 10 de octubre. Una
iniciativa que reunird a las mejores startups
del Sur con las corporaciones mas innova-
doras y los principales fondos de inversion
internacionales. SECOT colaborara con este
evento dirigido por Maria Benjumea,
Vicepresidenta de nuestra Asociacion.

Mas informacidon sobre este evento en
spain-startup.com


http://spain-startup.com/wp-content/uploads/2014/07/infografia_mapa_emprendimiento_2014.pdf
http://spain-startup.com/wp-content/uploads/2014/07/infografia_mapa_emprendimiento_2014.pdf
http://www.spain-startup.com
http://www.bitlan.es/

<;Las voces de los lideres,

experiencias vitales de
fortalecimiento de
organizaciones de base

en Colombia

m Comunidad de Madrid

El pasado 31 de Julio se llevd a cabo
el lanzamiento de la publicacion “Las
voces de los lideres, experiencias
vitales de fortalecimiento de
organizaciones de base en Colom-
bia”.

www.madrid.org

La publicacion reune la visién y opinién de 30 lideres
sobre su relacién con los gobiernos, la gestion de
recursos, la sostenibilidad de los procesos, la
perspectiva y la experiencia en cuanto al proceso de

LAS VOCES
DE LOS LIDERES

EXPERIENCIAS VITALES DE
FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES
DE BASE EN COLOMBIA

FOGEGO0

acompanamiento y fortalecimiento con diversas
agencias externas.

El estudio fue realizado por Fundacion DIS vy
RedEAmérica. Contd con el apoyo de la Comunidad
de Madrid y SECOT y la colaboraciéon de las funda-
ciones Alpina, Corona, Gases de Occidente, Social,
Smurfit Carton de Colombia y Sura.

Hacer oir esa voz para lograr una inversion social
cada vez mas eficaz y certera, para desarrollar pro-
cesos de acompafiamiento y fortalecimiento mas
sostenibles y comprender mejor las motivaciones,
las expectativas y los desafios de los lideres y sus
comunidades, ha sido la motivacion de la Fundacion
DIS y RedEAmérica al realizar esta consulta.
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General Oraa, 39
28006 Madrid

www.secot.org

La Fundacién Talgo Q

entrega su

El pasado 2 de julio y en un acto celebrado en el CSIC y pre-
sidido por la Ministra de Fomento, Ana Pastor, fue en-
tregado el XIV PREMIO TALGO A LA INNOVACION TECNO-
LOGICA.

Al acto, al que asistieron numerosas personas de SECOT,
participaron entre otros Emilio Lora-Tamayo, Presidente del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Carlos Pala-
cio Oriol, Presidente de Talgo, asi como una representacion
importante de la Comunidad cientifica y empresarial de
nuestro pars.

idente de SECOT Madrid

Alaizq. Lucila Gémez de Baeza, Presidenta-Fundadora de SECOT. A su lado Gabriel Hierro,

El trabajo ganador de esta edicion fue “LA VIA ALTERNADA
DOBLE-SIMPLE COMO SOLUCION A LA ALTA VELOCIDAD EN
LINEAS PERIFERICAS”, presentado por un grupo de
Catedrdticos y Profesores de las Universidades de Cantabria
y de Castilla La Mancha respectivamente.

Durante el acto de entrega intervino Gabriel Novela, Direc-
tor Gerente de la Fundacidon Talgo cuya creacion y puesta
en marcha a finales del afio pasado ha dado a conocer a los
asistentes. La Fundacion Talgo, Socio Protector de SECOT,
se propone fomentar y defender el conocimiento, la for-
macion, los estudios, asi como la investigacion en materia
de innovacion, desarrollo tecnoldgico ferroviario, sequridad
e integracion social, cultural y laboral.

Desde su Fundacion, Talgo seguird incentivando, con este
Premio, a toda la comunidad cientifica espanola, para que
continue desarrollando nuevos proyectos que mejoren el
sistema ferroviario y con él el bienestar de la sociedad espa-
Aola.
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http://www.lasvocesdelacomunidad.com/images/Las%20voces%20de%20los%20lideres.pdf
http://www.lasvocesdelacomunidad.com/images/Las%20voces%20de%20los%20lideres.pdf
http://www.lasvocesdelacomunidad.com/images/Las%20voces%20de%20los%20lideres.pdf
http://www.lasvocesdelacomunidad.com/images/Las%20voces%20de%20los%20lideres.pdf
http://www.lasvocesdelacomunidad.com/images/Las%20voces%20de%20los%20lideres.pdf
https://docs.google.com/viewer?a=v&pid=gmail&attid=0.1&thid=132b3db2e7e0df44&mt=application/pdf&url=https://mail.google.com/mail/?ui%3D2%26ik%3Da4821cc1e9%26view%3Datt%26th%3D132b3db2e7e0df44%26attid%3D0.1%26disp%3Dsafe%26realattid%3Df_gt4xt0nn0%26zw&sig=AHIE
http://www.facebook.com/pages/SECOT/310594118758
http://www.lasvocesdelacomunidad.com/images/Las voces de los lideres.pdf

