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Este es el titulo de un libro que present6 la presi-
denta de la Comunidad de Madrid hace unas se-
manas. Su autor es un joven, pero no inmaduro
autor que firma bajo el seudénimo de Ulises Hoc-
king. Pero como esta carta editorial no esta desti-
nada —al menos eso creo- a hacer criticas litera- Firma Invitada

rias, tomo la historia del actor principal de este libro ' i W \ V., ., Q.
- 5 vV Quién es Quién

para rendir un homenaje a alguien que no lo espe-
ra, ni lo desea; pero lo merece. : A !
Por cierto, el libro, el autor y sus padres, también lo 4 _' } ’\ M ‘ A J

CIECCIL Accede al video de

Piensan algunos —yo entre ellos- que la manera L a Fu N d ac | (l) N Reps 0 | patro C| na | 0S los Premios en

mas directa y auténtica de comunicarse es el silen- ) .
cio. El proceso que desencadena el habla tiene Prem | OS a | a EXC el en C | a d e S ECOT You
muchos pasos intermedios: Enzimas del emisor
que producen impulsos eléctricos que a su vez
accionan musculos, huesos y érganos, que produ-
cen vibraciones que se convierten en ondas que

e Estos Premios suponen un reconocimiento a  a lo largo de su vida hacen que este colectivo sea
las iniciativas de voluntariado mas destacadas  una pieza clave para el desarrollo del voluntaria-
de asesoramiento empresarial. do.

e |a Fundacion Repsol, patrocinador por tercer
afo consecutivo. El acto, que congregé a mas de 200 asistentes,
En el acto ha participado el presidente de la  conté con la participacion del Presidente de la
Fundacion Everis, Eduardo Serra, con la con-  Fundacion Everis, Eduardo Serra, que ha pronun-
ferencia “El documento Transforma Espafiay  ciado la conferencia “El documento Transforma

do contar la historia de “El Guanche”. sus consecuencias”. Espafia y sus consecuen-
Nunca supo quien lo trajo al mundo. A las pocas De izq a dcha: César Gallo, M6nicade Orioly Eduardo Serra cias”. En ella explicé las

hacen vibrar una membrana que genera impulsos
eléctricos y finalmente se transforman en concep-
tos en el receptor. Demasiados pasos para evitar
las interferencias. A pesar de ello rompo mi silencio
sacando este editorial a la luz, pues habia prometi-

horas de nacer alguien lo depositd en una iglesia PRI IER IOV lineas generales de dicho
perdida en un monte insular. (Hay personas a RNyt et RNt documento, elaborado por
quienes las islas les producen una fuerte inspira- EVETSRIHNSY! premio ha sido la Fundacién Everis y res-
cién). Para su fortuna, el cura que la atendia, habia para el Senior de la Dele- paldado por un centenar de
oS ETEC SN EN R eIl JIEEEINENICIN gacion de Madrid, Francis- [l / : empresarios 'y expertos
[l gs CIIQERYEI LRGN QI CTSCRSIISNCNEUGERI co  Eiriz, por el trabajo [ : economicos, en el que se
CESREIESR L RETVENRIIE ERTE SR EREEI U desarrollado con la empre- (S detallan algunas propues-
destacar pronto. Pero sabia a donde queria ir y [EEReRIESIEUIECIo 0o IR . A7 ¥l & tas para que Esparia salga

(IVATOVE RO (ENE W VT EW CRTRTTCRYASTIN mida peruana Sullana 13, . = ~Swewe de la crisis y que ya fue
[ ER AV T (NI NIl ademas se hizo mencion presentado ante S.M. El
IR SR N U U R GRSl especial al proyecto de asesoria a la empresa  Rey el pasado mes de noviembre. El exministro
EC T AR o 2 W LRSS VR I e -1l KIRUBS, liderado por el Senior de Secot Barcelo-  analizé algunos de esos defectos que, a su juicio
{01 LR E L TS LR R o LTV E T Al =l o il Na, José Maria Sanagustin; el Premio Reconoci-  y del de los principales empresarios y expertos,
R R R L R R L RSl miento al Senior, ha recaido en Enrique Puig por  tiene que corregir Espafia para salir de la actual
lealtad, pero siempre la dio. Las heridas de la vida, & implicacion y dedicacion tras doce afios de situacion de crisis. Entre las actuaciones sugeri-
B (e (- R 1o 1RV LR e SR Lo ol Il Pertenencia a SECOT, asimismo, el Senior Angel das, destaco la necesidad de que las fuerzas poli-
los hijos y casi hijos no consiguieron ni horadar su  [aMCIEReCHEY Delegacion de Madrid sera galardo-  ticas lleguen a un pacto de Estado en diversas
TR R R AR e R curl nado con una mencion especial y, por dltimo, el materias como la educacion.

Premio a la Delegacion Ex-

celente se entregé a la Dele-

gacion de Tarragona, en esta

categoria se realiz6 una men-

cion especial a la Delegacion

de Valencia.

cendi6 a su fisico, pues la belleza une la cara y el
alma, le dio serenidad tanto interior, que siempre la
tuvo, como exterior. Cuando llegé su momento,
supo retirarse para quedar “A la sombra y en silen-
cio” dejando a otros que siguieran su camino. No
se ha ido. Ahi esta y estara siempre para los que le
quieren. A ellos tiene que dedicarse ahora, pues
desde la sombra y en silencio, quien tiene que
saber que esta, lo sabe.

Esta es la historia de “El Guanche” pero también lo
es de Agatha...vamos a llamarla asi, que es otra

En su intervencion, el Vicepre-
sidente de Fundacién Repsol
César Gallo, destaco la impor- §
tancia de la labor de los senior
en el desarrollo de estas acti-
vidades, sefialando que la

» Bl cxperiencia, los conocimientos
quién hablo,... pero ella cuando lo lea, lo sabra. y las capacidades adquiridas De izq adcha: Angel Andreu, Francisco-Elriz, César Gallo, Ménica de Oriol,
iGuapa' Enrique Puig, Manuel Galleg0, Francesc Palacin y José Maria Sanagustin

Senior OnLine

persona noble y buena, a quien va dedicada esta
carta editorial. Tal vez los lectores no sepan de

La Newsletter de Secot


https://www.facebook.com/pages/SECOT/310594118758
https://www.facebook.com/pages/SECOT/310594118758
http://youtu.be/mNul2NSsnwA

La evolucion que ha experimentado el
mercado financiero y asegurador en
los ultimos afios y, sobre todo, su
utilizacion masiva a través de los pla-
nes y fondos de pensiones hacen
imprescindible un estudio y analisis de
las operaciones de prevision social, tal
y como se hizo el pasado mes en el
Foro de Dialogos en la Granja, patro-
cinado por CASER Seguros y organi-
zado por nuestro Miembro Colabora-
dor “Quiero salvar el mundo haciendo
marketing”.

Tras mi participacion en estas jorna-
das, creo que es necesario puntuali-
zar en los siguientes aspectos:

- Libertad de la persona no tutela ab-
soluta del Estado .Hay que educar la
responsabilidad personal.

- La edad de jubilacién debe ser libre
para puestos de trabajo sin esfuerzo
fisico destacable, mientras se manten-
ga la mente y la agilidad. Efecto do-
ble: quien se queda, cotiza y no cobra.
- El sistema de pensiones no es un
ente separado; sino parte de un siste-
ma econdmico-vivencial integrado.

- El sistema actual es insostenible:
demografia tendente de piramide a
rectangulo; falta de competitividad y
productividad; gran desempleo; es-
tructura insostenible del Estado; rigi-
dez laboral y sistema productivo de
bajo valor afiadido.

Asimismo es necesario diversificar el
riesgo, mediante el cambio ,cuanto
antes, a un sistema mixto, de tres
pilares:

1.-Una parte de las aportaciones ac-
tuales se dedica, como base, a un
sistema de reparto, cubriendo una
pensién minima, mas contingencias,
que permita una existencia vital digna.
2.-El resto de las aportaciones actua-
les, hasta completar en valor la contri-
bucién actual, irfan a un fondo de
capitalizacion, al que aportarian el
trabajador y el empleador; este Ultimo
en la proporcion de 1x1 (o mejor 2x1,
es decir, dos euros por cada uno que
aporta el trabajador). El valor alcanza-
do, se reparte, para completar la can-
tidad del punto 1, alcanzando una
pensién realmente digna.

3.- Sistema de capitalizacion, adicio-
nal, voluntario (ya existe), primado
fiscalmente. Como es puramente per-
sonal, cada persona recibe la cantidad
que haya conseguido reunir.

Para cualquier sistema que se adopte,
es imprescindible la separacion conta-
ble, estricta, de las fuentes contributi-
vas de manera que el superavit vaya
solo al fondo de reserva de las contri-
butivas. Hay que contabilizar, siem-
pre, por devengo para saber cual es el
balance real del sistema.
El cambio debe ser gradual durante
afios y debera ser revisable, periodi-
camente, para ajustarlo a las perspec-
tivas demograficas y macroeconémi-
cas.
Nada de esto es nuevo, yo no soy un
experto, conceptualmente, ya ha sido
propuesto por varias entidades y aso-
ciaciones.
Tedfilo J. del Pozo
Vicepresidente de SECOT

Asamblea General de SECOT:
Nuevos retos para el futuro

De izq a dcha y arriba-abajo: Jose M.Llorente, M.Carmen Gutiérrez, Trinidad Vega, Tomas Calleja, Socorro Viada, Car-
los Alvarez, Vicente Buitron, Ménica de Oriol, Antonio Cumellas, Gabriel Tirapu, Manuel Gonzélez, Francesc Palacin,
Federico Pellicer, José Luis Ciria, Lucila Gémez de Baeza, Saverio Banchini, Teotfilo J. del Pozo y Fernando Jornet

En la celebracion de la Asamblea General Ordinaria de
Secot el pasado 8 de Junio, desarrollada integramente en
el Instituto de la Ingenieria de Espafia, se sometié a la
valoracion de los socios el balance de las actividades re-
alizadas a través de la presentacion de la Memoria de
Actividades de 2010, los proyectos para el nuevo ejercicio
y las cuentas anuales de la Asociacion.

El acto fue presidido por Moénica de Oriol, Presdiente de
SECOT; Saverio Banchini, Tesorero de la Asociacion;
José Joaquin de Ysasi-Ysasmendi y Adaro y Virgilio
Onate, Presidentes de Honor y Carlos Garcia Cebrian,
Secretario General de SECOT.

La Presdente aprovech6, una vez presentadas las activi-
dades desarrolladas por nuestros Seniors durante el
pasado 2010, para animar a todos los Socios a seguir
desarrollando esta valiosa labor de voluntariado, ya que tal
y como expuso “Secot puede ayudar a todo el mundo y
nuestros Seniors tienen la experiencia y la capacidad para
hacer que esto sea posible”. Asimismo, agradecio el
valioso apoyo y colaboracién desinteresada recibida por
los Socios Protectores, Adheridos y Miembros Colabora-
dores.

Accede a la Memoria

Renovacién parcial de la

Junta Directiva

Lucila Gémez-Baeza Tinturé, a peticion del
Presidente de Honor Virgilio Ofate, ha sido
nombrada Presidenta-Fundadora de la Aso-
ciacién; Tedfilo J. del Pozo, por unanimidad de
todos los miembros de la Junta Directiva ha
sido nombrado Vicepresidente, junto con
Manuel Teruel I1zquierdo —Presidente del Con-
sejo Superior de Camaras—; Carlos Alvarez
Jiménez -Presidente de la Fundacion Mapfre—
y Maria Benjumea -Presidente de
INFOEMPLEO-.Saverio Banchini sigue ocu-
pando el puesto de Tesorero de SECOT.

José Luis Ciria, José M. Llorente, Federico
Pellicer —Seniors de las Delegaciones de Can-
tabria, Madrid y Zaragoza respectivamente—

cesan en su cargo como vocales, al igual
gue Juan Luis Lépez Cardenete —Director
General de Redes de Unién Fenosa— y José
Ferrer de Lucio —Consejero de +movil-. La
Junta Directiva agradece la labor desarrollada
por todos ellos.

Estos puestos seran ocupados por Socorro
Viada, Socia Adherida y Fundadora y Ex-
Directora del Colegio EFESO; Joaquin del
Pino y Calvo-Sotelo, Socio Adherido y Presi-
dente de Pacto Gestion SGIIC, S.A. y los Se-
niors Francesc Palacin —Presidente de
SECOT Tarragona-; Toméas Calleja
—Presidente de SECOT Madrid-, Gabiriel
Tirapu —Secretario de SECOT A Corufia— y
Trinidad Vega, Responsable del Comité de
Calidad de SECOT y Senior de SECOT Astu-
rias.



http://www.secot.org/pdf/memoria2010.pdf

¢conoces ya nuestro

Club Asesorados
I de SECOT

El valor de tu experiencia

SECOT sigue apostando por el apoyo a los em-
prendedores y a la pequefia y mediana empresa.
Por ello ha decidido poner en marcha este Club,
con el objetivo de crear una red interprofesional de
asesorados... y tU, ¢te animas a participar?

¢Qué es y quién puede entrar a formar parte
del Club?

El Club de Asesorados esta pensado para los em-
prendedores y Pymes que habiendo sido asesora-
das por los Seniors de SECOT en cualquier &mbi-
to empresarial, desean vincularse a nuestra aso-
ciacion. Su contacto directo y cotidiano con el
mundo de la empresa y el que puedan compartir
sus experiencias dentro del Club supone una va-
liosa contribucion a la mayor efi-
cacia y dinamismo tanto de la
actividad de SECOT como de la

nos rectores, colaborando en la
promocion y desarrollo de la Aso-
ciacion.

¢ Qué puede ofrecerme la perte-
nencia al Club de Asesorados

Un club de empresarios
donde puedes compartir
toma de decisiones en sus 6rga- temas de actualidad, mismas
inquietudes, soluciones...y
lo mas importante, generar
negocio paratuempresaa
través de recomendaciones

Club de Asesorados?

contaras con
una red de
contactos
comerciales
que te ayuda-
ran a difundir
tu mensaje.

Por supues-
to, podras
asistir a los
eventos orga-
nizados por SECOT o por terceros, a los cuales
SECOT pueda invitarte y siempre estaras informa-
do de todas nuestras actividades ya que recibiras
nuestro boletin electrénico men-
sual Senior OnLine.

¢ Cuadl seria mi aportacion?

La cantidad anual que estimes
conveniente sabiendo que es de-
ducible fiscalmente, a partir de
50€.

¢Qué compromiso se adquie-
re?

seguras

de SECOT?

Al entrar a formar parte del Club,
nuestros Seniors te prestaran
ayuda en tu desarrollo empresa-
rial, mediante:

- La asistencia gratuita a las se-
siones de formacion que organice
SECOT y sean de tu interés.

- Posibilidad de disponer de un
los recursos de nuestras sedes.

Y ademas podras Incrementar tu red de contactos
a través de la creacion de un foro de SECOT en el
que podras participar, debatir y compartir expe-
riencias con otros asesorados.

Asimismo, podras hacer negocio con otras empre-
sas, mejoraras tus costes con las ofertas preferen-
tes de los miembros del club, siempre conoceras
nuevos invitados a quien presentar tu empresa y

El Club potencia el
Netwaorking entre empresas:
huestros colaboradores se
benefician tanto en acciones
formativas como de
asesoramiento, intercambio,
acciones comerciales...

No se adquiere ningin compromi-
so mas que el econémico.

Es decir, el que uno decida volun-
tariamente, en el bien entendido
gue gracias a la contribucién eco-
némica de los Miembros Colabo-
radores se seguira creando y
manteniendo nuestra ayuda a los
autébnomos, emprendedores 'y
micropymes, mediante asesora-
miento y/o consultoria.

¢Coémo me puedo dar de alta?

A través de tus Asesores Seniors de la Delega-
cion de tu ciudad o bien en nuestra Oficina Princi-
pal. También nos puedes remitir el formulario de
adhesién por correo ordinario (c/Monte Esquinza,
46-1° dcha 28010. Madrid) o electrénico a la di-
reccion central@secot.org

La multinacional de productos infor-
maticos IBM, Socio Protector de
SECOT desde 1989, cumple 100
anos. El 16 de junio de 1911 Charles
R. Flint gestion6 la formacion de la
empresa Computing Tabulating Re-
cording Corporation, que pas6 a ser
International Business Machines Cor-
portation (IBM) el 14 de febrero de
1924.

La empresa surgi6 de la fusién de la
empresa de Flint, Tabulating Machine
Company (fundada en 1896 por Her-
man Hollerith) con Computing Scale
Corporation e International Time Re-
cording Company.

A lo largo de sus 100 afios de historia,
IBM ha comercializado productos tan
novedosos como las tarjetas perfora-
das inventadas en 1923, que permitie-
ron desarrollar la creacion del censo
de los EEUU, el Universal Product
Code en los afios 70, el estandar de
los cédigos de barras, o el primer PC,
desarrollado en 1981.

IBM, para celebrar su primer aniver-
sario, ha planteado en su pagina web
la iniciativa ‘Iconos del Progreso’,
donde se cuentan anécdotas relacio-
nadas con las innovaciones acometi-
das por la compafiia en el Ultimo si-
o] [}

Ademas ha querido hacer un repaso
de las innovaciones tecnolégicas mas
importantes mediante el lan-

zamiento de un video.
Accede al video en youtube

Accede al blog http://blogyuzz.org/

Y a la noticia en Secot: http:/
www.secot.org/index.php?
p=actualidad&arg=news&id=16912&tblog=|
_Encuen-
tro_Nacional_de_Jovenes_Emprendedores
_Yuzz

LOS UNIVERSITARIOS DE
ZARAGOZA Si SABEN CREAR
UNA EMPRESA

Por iniciacion de la Céamara de Co-
mercio e Industria de Zaragoza, Secot
Aragon fue invitada a formar parte del
jurado, junto con representantes de la
Universidad de Zaragoza, Ayunta-

Botanica Insélita, nuevo Miembro de nuestro Club

En la reunion de Presidentes del pasado dia 8, nuestra emprendedo-
ra Tonina Moreno explicé los motivos que la habian llevado a unirse a
nuestra asociacion y colaborar con nosotros. Tonina fue asesorada
hace dos afos por el Senior de Madrid José Maria Llorente, quien le
ayudé a montar Botanica Insélita, una Feria de flores, plantas, jardi-

miento, Universidad de Lérida y por
supuesto Céamara de Comercio,
dentro del proyecto IDE'TECT, finan-
ciado por Fondo Europeo del Desa-
rrollo Regional de la Unién Europea,
para seleccionar los dos mejores
proyectos.

En representacion de nuestra Asocia-
cién acudio Federico Pellicer Bambo,
Presidente de SECOT Zaragoza,
quien coincidié con la unanimidad del
resto del jurado en destacar el alto
nivel de los cinco proyectos seleccio-
nados Yy su opinion sobre los posibles
ganadores influy6 positivamente en
su eleccion.

<2

»‘ 'y

neria y educacion medioambiental, dedicada tanto a los profesionales
del sector como al publico en general.

“Deseo y espero que la ayuda que yo recibi por parte de SECOT se
haga extensible y que esta labor de voluntariado siga viva... esta es
mi pequefia aportacion; ojala mas gente pueda contar con vuestro
asesoramiento”:

Redaccion Secot-Aragon



http://www.youtube.com/watch?v=hnY8igAI-28
http://youtu.be/Iw0QRPwWij0
http://youtu.be/Iw0QRPwWij0

La decision alemana sobre la energia nuclear:
¢ Frivolidad politica o movimiento estratégico?

Los interesados en la energia de produccion nuclear,
habran seguido con mucha probabilidad la cadena de ac-
tuaciones que a dia de hoy han concluido con las decisio-
nes de Alemania, Suiza e Italia —en el momento de redactar
esta nota- de suprimir totalmente su produccién de energia
nuclear en alguna fecha fija y no lejana. Probablemente
mas de uno haya pensado que el motivo para ello, no ha

sido otro que la pérdida del gobierno en la region de Ba-
den-Wirtenberg por parte de la Coalicion negra-amarilla

gue gobierna Alemania con la Sra. Merkel a la cabeza. En
mi opinion, no les falta razon. Pero habida cuenta los pro-
cesos que se han desarrollado en Alemania desde el 12 de
marzo, fecha del conocido Tsunami en Fukushima, cabe
pensar que no es aquella la Unica ni la principal razén que
ha obrado en la mente de Frau Merkel.

A pesar del relativamente corto espacio de tiempo transcu-
rrido, la actividad desarrollada por el gobierno aleman no
ha sido ni exclusivamente politica ni desinformada. Efecti-
vamente: todos los consejos asesores, que en el pais de
Goethe estan formados por miembros mas “técnicos” que
dependientes del gobierno de turno, que en el pais de Cer-
vantes, han tenido ocasion de dar sus puntos de vista: Eco-
némico, técnico y legal. Ambas camaras el Bundestag y el
Bundesrat, han sido convocados. Todos los tribunales
o constitucionales de los 16 Lander han sido consultados

Quién es Quién

¢,Como y cuando llegaste a SECOT? Debi llegar so-
bre marzo/abril 2005. Recibi una llamada de Miguel Guerre-
ro detras de la cual estaba Eduardo Monteiro, el primer se-
nior de Secot en Corufia y autentico Adelantado de nuestra
Delegacién. Eduardo, siempre dechado de delicadeza, fue
mi jefe profesional desde el 1° de octubre de 1971 hasta que
se jubilo como Director General de Inespal. Yo di largas a la
llamada de Miguel a primeros de afio, pero a los tres meses
estaba en Secot y estaré haciendo Secot hasta que no pue-
da, porque asi se lo prometi a Eduardo.

;Qué es lo mas interesante de realizar esta valor
de voluntariado? Ser dtil a los demas y mantenerse en
forma uno mismo.

¢ Tu formacion como Ingeniero de Minas te ha ayu-
dado en la labor desarrollada en SECOT? Mi espe-
cialidad es la de Metalurgia y he dedicado toda mi vida al
aluminio, algo tan especifico, que no es facilmente aplicable,
pero al haber desarrollado labores de fabricacion, direccion y
comercial, mi experiencia es lo suficientemente amplia como
para poderla ejercer en cualquier campo de asesoramiento.
Una anécdota vivida en SECOT La primera que se me
viene a la mente, la vivo casi todos los dias y podria resumir-
se en el lema “maestro, enséfiate a ti mismo”. Llevo seis
afios en Secot y cinco como secretario de la Delegacion
nacida el 11 de enero de 2006. Frecuentemente tengo que
estudiar casos, repartir juego, seguir evoluciones y eso me
hace consciente de mi propia ignorancia, me impulsa a estu-
diar temas que tal vez nunca me habrian interesado y me
mantienen curioso, activo, vital, vamos, me hacen sentirme
SECOT.

Junio de 2005.

UN LUGAR .

olvido)

Gabriel es Socio de Pleno
Derecho de SECOT desde

Su trayectoria laboral se des-
envuelve en La Corufia, don-
de comienza a trabajar en
1971, siempre vinculado a
las empresas del metal. Ha
trabajado para las multinacio-
nales Pechiney, Alcan y Al-
coa, asi como para la SEPI
(sucesora del INI), siempre
en la industria del aluminio.

para la puesta en marcha de un referéndum nacional que
pretende incorporar a la opinion publica a este debate a
través de una consulta que constard de 7 preguntas muy
claras. Como ejemplo aqui va una de ellas: ¢Acepta el
cierre de todas la centrales nucleares alemanas sabiendo
que en momentos de amplia demanda haya que comprar
energia producida en paises vecinos, cuya produccion es
de origen nuclear?

Pero también se ha puesto de manifiesto que la produccion
de energia nuclear sera cada vez mas cara, mientras que
la de energias renovables seguira el camino contrario. Sa-
bemos que el sol, es la fuente Ultima de toda energia. Por
tanto cuanto mas proxima al sol sea una tecnologia de
generacion energética, mas eficiente, fiable, segura y bara-
ta serd.

Si lo anterior es cierto, Alemania dispone de 11 afios para
desarrollar las actuales y otras nuevas formas de energia
de origen directo solar. Lleva ya mas de 40 afios haciéndo-
lo, por ejemplo, en Almeria. ¢ Conseguira resultados? Si asi
fuera, su decision aparentemente motivada por razones
politicas cortoplacistas, habria resultado un movimiento de
alcance estratégico como lo fue el desarrollo de software
en USA.

Virgilio Ofate
Presidente de Honor de SECOT

cobriel Tir GPVU Vocol dunta Directiva
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Y 100 metros de altura, Nlena de

pinares, en tierva de areniscas roJas del terciario, famosa por El Doncel y lvgar en
el que cada pledra es amiga Y fleva un recverdo impreso.
UN MOMENTO... Uno de 5 minutos, firando combustible al lago Michigan, en medio
de una violentisima tormenta de nieve y con el sistema de atervizaie averiado. Fue
unaG magnifica oportunidad para verificar 4ue mis ideales Y creencias eran SINceras.
UN PAIS/CIUDAD AL QUE TE GUSTARIA VIAJAR... Cualguiera del mundo. F ario
pasado estuve en Peru, este aio en Brasil... pevo como Espana nada. Disfruto de mis
necesarios viaies al estrandero, pero belleza, alimentacion, arte aventura, efc co-
MO lG gue Tenemos aqui, en nigun sitio

UNA CANCION... ‘Quand on cest Cornv” de Sacha Diste/
UN SUENO POR CUMPLIR... Lo siento, pero no sverio, ni dormido (o af menos no
Jos recverdo), ni' desplerto (porgue lo que puedo, lo hago de inmediato Y lo imposible, lo





